-

i | ‘1 %,
et 9 \ ‘
e %_-I

-

r

=

5

"UMNI

MAGAZIN

f



NEM CSAK EGY IROASZTAL MOGATT
KEPZELED EL AZ EGESZ NAPODAT?

VALTOZATOS, IZGALMAS MERNOKI
MUNKARA VAGYSZ?

NALLNK TIED A PALYA!

e e e St o e H ,...,..[.illf.-.....l..;lfln R

OPORT.HU/KARR

KOVESD LINKEDIN. - ES
INSTAGRAM DLDALLINKAT

Kiadja:
BME Kancellaria
Hallgatoi Szolgaltatasi Igazgatdsag

Felel6s kiadé:
Nagy Gabor igazgato

Tordel6szerkeszto:
Ficzek Zoltan

Nyomdai kivitelezés:
Topbalaton Kft.

Példanyszam: 16.000
Terjedelem: 48 oldal + 4 oldal borité
ISSN: 2416-2086

Kedves Olvaso!

K6szontom a BME AlumniMagazin ez évikiadvanyanak olvasoi
kozott. Mindig nagy 6rom szdmomra megosztani legujabb
lapszdmunkat mindazokkal, akik egykor a Mdegyetem
aszfaltjat koptattdk. Intézményiink a jovében is kiemelt
fontossagunak tartja az itt végzett hallgatokkal torténd
kapcsolattartast. Kiildetésiink, hogy apoljuk a kapcsolatot
az egykori didktérsainkkal, teret adjunk a kozés multnak
és hovatartozasnak, kialakitva ezzel egy olyan kozosséget,
amelyben mindenki 6rok miegyetemista maradhat.

Ismertetve egyetemiink két legfébb vezetdjének terveit kiilon
interjuban nyilatkozik Kotdn Attila Kancellar, valamint Dr.
Jbzsa Janos Rektor. Hireink k6zott olvashat arrél, hogy milyen
sikereket kdnyvelhettiink el a szakmék Eurépa-bajnoksagan,
illetve milyen latvanyosan valdésult meg az idei Kutatok
Ejszakaja. A korabbi szamainktdl eltéréen bévitettiik Hirek
rovatunkat kari aktualitdsokkal, igy harom karunk részletesen
is bemutatkozik.

Kulon adunk szamot azon oktatdinkrdl, akik az elmult
idészakban eredményeikkel, elnyert dijaikkal tovabb
oregbitették hirneviinket, és az egyetemi brandet. El6z6
alkalommal, 6rommel adtunk hirt arrél is, hogy a Fels6oktatési
és Ipari Egyuttmukodési Kozpont létrejottével Uj szervezeti
egység keretein belil fejlédik tovabb a kutatdsszervezés.
Kitekintlink a jovébe, és beszamolunk a kovetkezd évben
kett6 szekciéval ndlunk is megrendezésre keriild, XXXIV.
OTDK-rél.

Fontosnak tartjuk, hogy a munkaerépiacra kikerild
hallgatéink a szaktudas mellett, szamos kiegészité tudasra
tudjanak szert tenni. Cikkeinkben bemutatjuk, milyen tavlatok
nyilnak meg az esélyegyenléség jegyében, miként segitjiik
a palyaszocializaciot, illetve betekintést adunk az Ujonnan
kialakitott munkavallaléi, készségfejleszté szabaduldszoba
rejtelmeibe.

Kiadvanyunk természetesen a fentieknél bévebb tartalommal
szolgdl az aktualitdsokrdl, visszaemlékezésekr6l és a
sportéletrél. Reméljik, hogy ez alkalommal is sikeril majd
a kiadvany olvasasanak idejére, kellemes és nosztalgikus
perceket csempészniink a mindennapokba.

Udvozlettel:

Nagy Gdbor
lgazgaté
Hallgatdi Szolgdltatdsi lgazgatésdg
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Harmadszor is a dobogé tetején a mi-
egyetemi jarmiiépitok

2015 és 2016 utdan a BME Formula
Racing Team idén ismét megnyerte a
Techtogether mérndkhallgatéi versenyt,
két masik BME-s csapat pedig kilondij-
ban részesilt. A szakmai viadalra azok
a hallgatéi csapatok kapnak meghivast,
amelyek szabadidejikben jarmuveket
épitenek, és amelyekkel nemzetkozi ver-
senyeken allnak rajthoz. Az 5. alkalommal
megrendezésre kerilil6 eseményen, kilenc
egyetem tizendt jarmiépité csapatdnak
tobb szaz egyetemi hallgatoja vett részt.
Eredményeik alapjan a cégek is valos ké-
pet kaptak a diploma megszerzése el6tt
allé fiatalok felkésziiltségérdl, tudasardl és
szakmai képességeikrol. Elsé helyezést ért
el és 500.000 forint jutalomban részesiilt
a BME Formula Racing Team (BME FRT)
csapata. A tarsasdgot tovabbi 100.000 fo-
rint értékd kalondijjal jutalmaztak és egy
specidlis autéipari képzés elvégzésére is
lehetdséget kaptak.

Kari 6sszefogas a katasztréfavédelem
munkajanak segitése érdekében

Médszertani fejlesztésekkel és esettanul-
mannyal jarul hozza a Mliegyetem az OKF
projektjének megvalésitadsdhoz. Az Orsza-
gos Katasztréfavédelmi  Féigazgatdsag
(OKF) egy uj, orszagos katasztréfakocka-
zat-értékelési rendszert dolgoz ki, amely-
nek célja, hogy megvéltoztassa a telepi-
lések kockdazati besoroldséanak jelenlegi
rendszerét: ne csupan egy-egy jelzé alap-
jan torténjen a kategorizalas, hanem az
adott veszélyeztetettségi tényezék szam-
szerUsitésével pontosabb képet adjanak
a természeti- és tarsadalmi katasztrofak
kockdzatérdl. Az Uj médszertan alapjat a
multbeli adatsorok térinformatikai elem-
zés5éb0l és az ezzel 6sszekapcsolédd mo-
dellezésbdl levezetett kockazati mezdk
képezik. Mérnoki modszerekkel elemez-

het6k a foldrengés, a felszinmozgas, a szél,
az 6nos esd, az arviz és az erd6tliz hatasai
az érintett vagy kornyezé telepiilésekre
vonatkoztatva. Nemcsak a hatétényezé-
ket, hanem a kiilonb6z6 katasztréfatipu-
sok épliletekre, hidakra, arvizvédelmi fold-
mvekre és egyéb kritikus létesitményre
gyakorolt hatasait is ismerni kell a kocka-
zatok pontos meghatérozasahoz.

Szamtalan munkalehetdség varta az ér-
dekléddket a Miiegyetemi Allasborzén

WS Sl

140 kidllité, tobb mint 4000 latogatd és
legaldbb 200 tanacsadds a mérlege az
Oszi rendezvénynek, amelyet ezuttal is a
Kdzponti épliletben tartottak. ,Ismét ha-
talmas érdekl6dés 6vezte a legrangosabb
hazai egyetemi karrierforumot. Ezt jelzi,
hogy mér az elsé napon tébb mint 2500
Udvozlécsomagot adtunk at latogatodink-
nak” - értékelte a 2018. oktéber 10-11. ké-
z6tt lezajlott 47. Miegyetemi Allasborzét
Kiss Gergé szervezd, hozzatéve, hogy 50 Uj
cég csatlakozott a programhoz, igy 6ssze-
sen 140 kiallité épithetett standot a BME
Kozponti épuletének két szintjén.

Miiegyetemi sikerek a szakmak Euroé-
pa-bajnoksagan

Arany- és ezlistérmet, valamint életre sz6-
16 szakmai tapasztalatot is szereztek a BME
hallgatoi az Euroskills 2018 versenyen. Az
Euroskills, avagy a szakmdk eurdpai baj-
noksagéanak versenyét kétévente, minden
paros évben megrendezik a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara (MKIK) tamo-

gatdsaval. Minden orsz4dg egy versenyz6t
vagy csapatot nevezhet szakmdnként, és
egy jatékos csak egy Euroskills megmé-
rettetésen indulhat. A rendezvényeken a
versenyszamokat tobb teriletrdl jeldlik ki:
jarmdipar és logisztika, épitdipar, gyartas-
technolégidk és mérnoki tevékenységek,
informacié kommunikacids technolégiak,
kreativ m(ivészetek és divat, valamint szol-
galtatodipar és vendéglatas.

Latogatorekord a XIl. BME Egyetemi na-
pokon

3 nap, 4 szinpad, tébb mint 60 fellépé Bu-
dapest egyik legnagyobb szabadtéri zenei
fesztivaljanak mérlege, amelynek bulijai-
hoz még a nydrvégi idgjarés is kedvezett.
A Sziget Fesztival utan Budapest masodik
legnagyobb belépé&jegyes szabadtéri ze-
nei eseményét idén is a ldagymanyosi kam-
puszon, az Infopark egyetemi teriletén
rendezték meg, am ezuttal komfortosabb
helykihasznalassal, professzionalis akusz-
tikus kornyezettel, megujult dekoracidval,
tobb kiszolgaldpulttal és szinesebb kul-
turdlis programkinalattal vartak a vendé-
geket. Ujdonséag volt a hazai borkultdrat
bemutaté borudvar és az az 6rids kivetitd,
amelyen a magyar-gérég Nemzetek Liga-
ja-futballmérkézést kovethették a focira-
jongok.

Miiegyetemista onkéntesek segédkez-
tek a keriilet megszépitésében

Nyolcadik alkalommal rendezték meg
a BME Onkéntes Napot, amelyen csak-
nem félezer hallgaté festett keritést, sze-
dett szemetet, és végzett kerti munkat
Ujbudan. A szervez6k a rendezvényt mar a
golyatdbor 6ta népszerdsitették a hallga-
tok korében, emellett plakatokon, széré-
lapokon és a Mihely ujsagban is biztattak
a didkokat a részvételre. Az érdeklédkkel
a BME Onkéntes Nap Facebook-oldalan
tartottdk a kapcsolatot. Az idei évben
is szedtek szemetet az Onkéntesek az
Infoparkban és az Irinyi Jozsef utcaban, to-
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vébba graffitiket tavolitottak el a Feneket-
len-t6, a Szent Gellért tér és a BME Campus
kornyékén, de voltak uj helyszinek is: pl. a
Bébita Bolcsédében, ahol a szabadidés
kert rendberakdsa volt a cél.

+Ne csak bejussanak egyetemiinkre,
hanem végezzék is el azt”
Magyarorszagon el6szér a BME-n tar-
tottak felkészité tadbort specidlis igényd
egyetemistak szdmara. Az eseményt a
HSZI rendezte. ,A speciélis igény( hallga-
tok szdma minden egyetemen évrél évre
névekvé tendencidt mutat, ami esély-
egyenléségi szempontbdl meghatdrozd
jelenség. Az intézményeknek fel kell ké-
szlilnitk az ezzel 6sszefliggd Uj helyzetek-
re, felmerilé problémakra és azok megol-
déséra” - emelte ki Németh Adam, a BME
Hallgatoi Szolgéltatasi Igazgatosag Hall-
gatdi Tandcsadasi Osztalyanak (HSZI HTO)
autizmus szakembere, aki Demjén Zitaval,
a HTO esélyegyenl6ségi koordindtoraval
augusztus végén szervezett — hazankban
els6ként - az emlitett tanuldk szamara
golyatdbort. A HSZI az utébbi idében na-
gyobb figyelmet fordit és tobb forrést biz-
tosit az érintetti kor részére, ennek ered-
ménye volt a nagy sikerrel zarult esemény
is. Kifejtették: tobbféle fogyatékossaggal,
mozgds- vagy érzékszervi problémékkal
egyuttélék — példaul latassériltek —, vagy
tanulasi zavarokkal - diszlexia, diszgrafia -
kiizdék is jarnak a Mlegyetemre.

Szenzorfuzié és ontanulas a hatéko-
nyabb drénfelismerés szolgalataban

A piléta nélkdli 1égi jarmUvek felderitését
megkdnnyitd eszkozt fejlesztenek a M-
egyetem szakemberei. ,Projektlinkben
drénérzékeléssel foglalkozunk, ami kiilon-
bozik a drénelhdritastol: az utébbi féként
a katonaség feladata, mig az elébbi ese-
tében a munkank eredményének szdmos
polgari alkalmazasa lehet” - hangsulyozta
Korondi Péter, a BME Gépészmérnoki Kar
(GPK) Mechatronika, Optika és Gépészeti
Informatika Tanszék (MOGI) tanszékveze-
t6 egyetemi tandra. A felek (Antenna Hun-
garia Zrt. a Humansoft Kft. és a Magyar
Honvédség) tavaly csaknem 2 millidrd
forint vissza nem téritend6 uniés tamoga-
tast nyertek el az,UAV (Unmanned Aerial
Vehicle, személyzet nélkili légi jarma)
eszkozok felderitését, mozgasi palyajanak
meghatarozasara és kovetésére alkalmas
komplex szenzorrendszer kifejlesztése”

cim( palyazatukkal. A hdrom éves prog-
ram félidejéhez koézelednek a kutatok.
A konzorcium tagjai sajat kompetencia-
tertletiiket képviselik a fejlesztésben. A
Humansoft az eszkéz informatikai keret-
rendszerét programozza, lényegében a
képernydn lathato kezel6felilet kialakita-
sat végzi. A Honvédség a katonai szem-
pontokat ismeré szakembereket bizto-
sitja, az Antenna Hungdria pedig az ipari
fejlesztés aspektusat helyezi el6térbe.

Nemzetkozileg elismert diploma varja
az angol nyelvii képzésben részt vevo
hallgatékat

A Mlegyetem nemzetkdzi tanévnyité Un-
nepségén kdszontotték az elsééves kulfol-
di didkokat. A Miiegyetem 2018/2019-es
tanévére - a tavalyindl tobb - 666 kiilfoldi
hallgato iratkozott be, csaknem félszaz or-
szagbdl. A legtdbben Kindbdl érkeztek, de
szamos didk jott Jordanidbdl, Braziliabol,
Iranbdl, Algéridbdl, Azerbajdzsanbol, To-
rokorszagbdl, Sziriabdl, Egyiptombdl, Pa-
kisztanbdl, Tunéziabdl és Mongolidbdl. Va-
lamennyi tanulé online jelentkezett, nagy
részik alapképzésre, és csaknem 180-an
MSc vagy PhD képzésre.

»Aktivan vettek részt egyediilallé nem-
zetkozi tudomanyos miihelymunka-
ban”

A zérdsdhoz kozeledé PANTHER-projekt
Ujabb fiatal 6sztondijas mlegyetemi kuta-
t0i tértek haza értékes szakmai tapasztala-
tokkal a birtokukban a Fold masik felérél.
A program az Erasmus Mundus projekt
részeként kifejezetten a miszaki terile-
ten oktatok, kutatok és hallgaték szamara
meghirdetett csereprogram, amelyben
Ausztrélia, Uj-Zéland és az Eurépai Unié
nyolc fels6oktatdsi intézményének fiatal
szakemberei vesznek részt. A projekt ki-
véalo lehetéséget nyujt egymds kutatasi

2018

és oktatasi strukturajanak megismerésére
példaul az energetika, a kdrnyezetvéde-
lem, a biomechanika, a villamosmérnoki
és az informatikai tudomanyok teriiletén.
A koézelmultban négy fiatal mlegyetemi
Osztondijas tért haza: Nagy Baldzs és San-
dor Baldzs Ausztrdlidban, Magdics Mildn
és Petré Balint pedig Uj-Zélandon kapcso-
I6dott be egy-egy nemzetkozi kutatécso-
port munkajaba.

Idén is kalandozhattunk a latvanyos
ismeretterjesztés vilagaban a Kutatok
Ejszakajan

A rendezvénysorozaton a MUlegyetem
izgalmas és latvanyos bemutatokat
kindlt a tudomaény irant érdekl6déknek.
Szoérakoztato és tartalmas kikapcsolddast
nyujté lehetéséget valasztottak azok, akik
aBME-re latogattak a Kutatok Ejszakajanak
idén el6észor  kétnaposra  tervezett
eseményeire. 2018. szeptember 28-an és
29-én, 17 helyszinen 88 program varta
a vendégeket: a fesztival népszerliségét
mutatta, hogy némely, a regisztraciéhoz
kotott tudomadnyos el6adasra mér a
jelentkezés elsé napjan elfogytak a helyek.
Ebbenazévbeniskorilbeliil 6tezrenvoltak
kivdncsiak a muegyetemi rendezvényre:
a kovetkez6kben a programkindlatbdl
szemezgettink. A Villamosmérnoki és
InformatikaiKarQ,V1ésléplletbentartott,
éjszakdba nyulé programijaira ezuttal is
rengetegen érkeztek. Az elektronikus
katylik aramkoreinek —készitésétél a
nagyfesziiltségl hal6zat mikodtetésének
bemutatdsdig szamos érdekességgel
késziiltek a kutatdk. Elséként mutatkozott
be az lIpar 4.0 Technoldégiai Kdzpont,
ahol a legmodernebb technolégidkkal
ismerkedhettek meg kicsik és nagyok.

Tovabbi érdekes hireket olvashat az
egyetemi élet mindennapjairél a www.
bme.hu oldalon.



INTERJU KOTAN ATTILAVAL A BME KANCELLARAVAL

2017-BEN A MUEGYETEM MAGYAR SUPERBRAND DiJAT KAPOTT, MARKAERTEKKENT A TRADICIOT A
KOZOSSEGET ES AZ INNOVACIOT KIEMELVE. OSZINTEN HISZEM, HOGY A BUDAPESTI MUSZAKI ES
GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM EZEN ERTEKEK MENTEN FEJLODIK TOVABB

Taldlkozott meglepetésekkel az els6 honapokban vagy egy
jol miikédé rendszer, egy kitaposott csapdsirdny fogadta itt a
Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomdnyi Egyetemen?

A kancelldri palydzat el6tt természetesen tajékozdédtam. A
MUegyetem  Magyarorszdag egyik legnagyobb presztizzsel
rendelkezé felsGoktatasi intézménye, szamos értékkel bir, legyen
sz6 akar a hallgatéi mindségrél, vagy az intézményben folyo
oktatdsi, kutatdsi tevékenységekrél. A megismert eredmények
egy jol menedzselt, a tradicidival éIni tudd egyetemi muiikodést
vetitettek elé. Ezt visszaigazoljak a hazai felsGoktatasi rangsorok, és
visszaigazoltdk azok is, akiket megkérdeztem a kancellari pélyazat
beadasa el6tt. Varatlan meglepetések nem értek ugyanakkor nagyon
sok elvégzend6 feladattal talalkoztam julius 6ta. Az 6sz feladata
volt az Egyetem mUkddésének megismerése — immar belilrél - a
feladatok rangsoroldsa a hatékony munkavégzéshez szikséges
(kancellari) szervezeti struktura megtalaldsa és gyors kialakitasa. A
kancellarian egyszerusitettlk a folyamatokat, megsz(int egy vezetési
szint, ,profiltisztitas” is tortént ugyanakkor olyan Uj feladatok is
megjelennek vagy hangsulyosabba valnak, mint pl. a palyazati

és projektmenedzsment, vagy a kozbeszerzések elékészitése. Ez
a folyamat a napokban zarul, 2019-re cél egy letisztult vilagos
szervezeti és felel6sségi renddel miikod6 Kancellaria kialakitasa.
Egyetemi szempontbdl talan a legfontosabb feladat a kovetkezd
évi koltségvetés elékészitése. A tervezés metodikaja a koltségvetés
készités folyamata szintén mddosul. Az eltelt id6szakban az egyetem
akadémiai vezetéit6l, (Rektor ur, dékdnok) tdmogatdst kaptam,
bizom benne, hogy ezt a tovabbiakban is igy marad.

Négy éve miikédik hazdnkban a kancelldri rendszer. On hogyan
értékeli a jelenlegi dllapotdt?

Véleményem szerint kdnnyebb helyzetben vagyok, mint az Egyetem
elsé kancellarja. Neki a magyar felsGoktatas iranyitasban ujnak
szamitd kancellari rendszert kellett meghonositania a BME-n, én
mar egy miikodé konstrukcid irdnyitasat vettem at. A Kancellaria az
Egyetem mikddésével, gazdalkodaséaval kapcsolatos tevékenységek
végzéséért felel6s szervezet. MUkodését szervezeti strukturajat
ugy és olyannd szeretném alakitani hogy minél jobban tdmogassa
a Miegyetem alaptevékenységeit az oktatast, kutatast, innovaciot.
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A kancellari rendszerrel a kormanyzat megitélésem szerint, elérte
a bevezetéshez kapcsolt célokat, mint pl. az intézményrendszer
gazdalkodasanak stabilizalasa. Osszefoglalva tehat egy kialakult Gtra
kellett Iépnem és azt fejleszteni hatékonyabba tennia Miegyetemen.

Az Uj vezet6 érkezése mindig a vdltozds lehetéségét hordozza
magdban. Milyen djitdsokra lehet szamitani az elkévetkezé
idészakban?

Valtozésok az elmult 5 hénapban is torténtek - ahogy errdl
az el6z8 kérdésben mar beszéltem - de nézzik konkrétan. A
Kancellarian megszlintek, illetve megszlinnek az un. funkcionalis
kancellarhelyettesi poziciok. Ezzel ,eltlnik” egy vezetési szint
a szakmai feladatokat 0Osszefogd szervezeti egységekké az
igazgatosagok valnak az operativ feladatok elvégzése szempontjabol
kulcsszerepld azlgazgatd leszmegfelelé hataskorrel és autondmiaval.
Ahogy utaltam ra Uj szervezeti egységként jon létre a Palydzati és
Projekt Igazgatdésag az egyetemet érinté pélyazatok és projektek
tervezését lebonyolitasat segité szolgaltatdsokkal fog hozzéjarulni
a hatékony miikodéshez. llyen feladatokat jelenleg is ellatunk, de a
teriilet eddig nem kapott elegend6 hangsulyt a kancellarian belil (és
az Egyetemen sem). Megerdsddik a beszerzések és kozbeszerzések
koordinacidja, ezt a tovabbiakban 6nallé osztily végzi. A Sport és
Szabadidds Létesitmények Igazgatdsaga feladatait ugyanakkor nem
a kancellaria keretei kozott latjuk el, az igazgatdsdg integralédik a
BME egyik gazdasagi tarsasagaba. Egy intézményfejlesztés akkor
sikeres, ha eredménye transzparens és lizembiztos mikddés, bizom
benne, hogy a felsorolt dontések ebbe az irdnyba viszik a miikodést.

A felséoktatdsban a hallgatokért folyo verseny nemzetkozi
szintekre is dthelyez6dott. A BME versenyhelyzetét mivel lehetne
javitani?

Véleményem szerint, az egyetemnek tradiciondlisan jok az
adottsagai. Piacvezetd felsGoktatasi intézmény, 200 éve élen jard
a muszaki felsGoktatadban. Ennek bizonyitéka, hogy intézményiink
képzési programjainak tobbsége el6keld helyen szerepel a hazai
felsGoktatdsi rangsorokban. Szintén az eredményesség indikatora
az, hogy az Egyetem ,eredményes palydzéd” hazai és nemzetkozi
palydzatok révén olyan tekintélyes ipari szerepléket tudhatunk
partnereink kozott, mint példaul a Richter Gedeon, a Siemens, az
Ericsson, vagy a NOKIA.

A vildg, a gazdasdgi kornyezet azonban véltozik, amihez minden
esetben alkalmazkodni kell, nem mellékesen er6s hazai és
nemzetkozi versenyben. Eddigi tapasztalataim azt mutatjak, hogy
az egyetemvezetés, a szervezeti egységek, a hallgaték és oktatok
oldalarél egyarant igény a folyamatos fejlédés, a rugalmassag
reagaldképesség, altalanosan fogalmazva helytéllas a jelenleg zajlo
nemzetkozi versenyben.

Két nagy terlleten latok lehetéséget versenyhelyzetiink javitasara.
Az elsé a folyamatosan valtozé piaci kdrnyezethez valé gyorsabb
alkalmazkodas lehet6vé tétele az egyetem belsé folyamatainak
korszerusitésével. Ebbe az irdnyba tett |épés a Kancellaria atalakitasa,
de szikség van az egyetemi eljdrasrendek egyes szabalyozdk,
koltségvetési gazdalkodasi, fejlesztési megoldasok alkalmazasara
illetve vdltoztatdsdra. Mindezek célja vonzé tanulasi kutatdsi
és vdllalkozdsi kornyezet biztositdsa oktatéink hallgatdink és
partnereink szamara. A masik teriilet a BME képzési portfélidjanak
folyamatos  fejlesztése, alakitdsa, ez foként az akadémiai oldal
kompetencidja. Véleményem szerint a képzés strukturdjanak és
tartalmanak folyamatosan fejlédni, alkalmazkodni kell részben
a technoldgiai fejlédéssel Osszefliggésben, részben igazodva a
fels6oktatas nemzetkozi és hazai trendjeihez.
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Milyennek szeretné Idtni a Miiegyetemet hdrom év mulva?
Koltségvetési, gazdalkodasi szempontbdl stabilnak, a muakddés
tekintetében kiegyensulyozottan dolgozé magas szinvonalu
szolgaltatdsokat nyujté egyetemet szeretnék, ami itthon piacvezetd,
nemzetkozi szinten markansan megjelené oktatdsi és innovacios
centrum. Szeretném, haa BME nemcsak meghatarozé, hanem trendet
diktalo felsGoktatasi intézmény lenne, olyan megkerilhetetlen
tényez6 az agazatban, akivel szamolni kell és akire szamitani lehet.
2017-ben a Mdegyetem Magyar Superbrand dijat kapott,
markaértékként a tradiciét a kozosséget és az innovaciét kiemelve.
Oszintén hiszem, hogy a Budapesti Mdszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem ezen értékek mentén fejlédik tovabb. A Kancellaria
vezetéjeként munkatdrsaimmal egyiitt azon dolgozunk hogy ez a
fejl6dés toretlen legyen.

Roszik Rendta
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INTERJU JOZSA JANOSSAL A BME REKTORAVAL

~EGQY CSAPAT VAGYUNK!”

JOZSA JANOSSAL, A BME 2018 NYARAN MASODIK REKTORI CIKLUSRA KINEVEZETT VEZETOJEVEL
BESZELGETTUNK AZ EGYETEM OREGDIAKOKHOZ FUZODO KAPCSOLATAROL. A REKTOR SZERINT OK
A DIPLOMA KEZHEZVETELE UTAN SEM SZUNNEK MEG MUEGYETEMI POLGAROK MARADNI, AZ ALMA

MATERNEK PEDIG UJRA KELL GONDOLNIA ES MEGEROSITENIE ALUMNI STRATEGIAJAT.
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Hogyan lehet megszélitani frissen végzett hallgatdéinkat?

Mér a zérévizsga napjan bele kell sz6ni az eredményhirdetésbe a
diplomaszerzés utéani, az egyetemmel kapcsolatos lehet6ségeik
feltarasat, megbeszélését, azaz nem szabad elengedni éket. Ok azok,
akik oridsi segitséget tudnak adni pl. szakkollégiumi mentorként,
vagy személyes érintettségl példaként emlitheté az Epitémérndki
Karon a vizmérnoki MSc képzésben elséként végzett hallgatok
spontan létrejott Alumni Szovetsége, kozilik sokan a tanszék
vonzéaskdrzetében maradtak, nemcsak oktatéként.

Az, hogy valaki a Mlegyetemen végzett, késébbi bemutatkozasanak
tobbnyire az elsé sordban szerepel, hiszen miiegyetemi diplomasnak
lenni nagy dicséség, egymas kozott pedig szinte ,bajtarsi kapcsolat”
létesitésére alkalmas. A bolognai oktatasi rendszer ugyanakkor a
tobb éven at egy egyetemhez kotédésben is véltozast hozott. Ma
mar lehetséges, hogy a BSc, MSc és PhD képzéseket valaki hdrom
kilonboz8 intézményben, akar hdrom kiilénb6z6 orszagban végzi.
Megtiszteld, és feltétlentl a miegyetemi alumni tagjanak gondoljuk
azokat a didkokat, akik mashol végzik BSc-s képzésiiket, majd MSc-
re idejonnek. De ugyanigy tekintlink az alapszakot itt végzett, majd
nyugat-eurépai elit egyetemeken mesterképzésbe belépd diakokra
is, akiket feltétlenil visszavarunk, hogy az ott szerzett kilonleges
tudasukkal itthon gazdalkodjanak és az alumniba is ,behozzdk”
mindezt.
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Mit tehet az egyetem, hogy mind képzésben, mind hangulatban
mdr az els6 években olyat kapjanak a hallgatok, amitél
egyértelmiien miiegyetemi 6regdidknak érzik majd magukat?
Egyrészt hatalmas az oktatok felelssége, ezért is nagy az 6romik,
amikor didkjaiktdl visszajelzést kapnak arrél, hogy értékes tudast
adtak at. Masrészt a BME — az oktatas ,reguldris hétkdznapjain
tullépve’, az egyetemen belili mihelymunkdval - lehet6séget
biztosit,finomhangolésra’, a tudas elmélyitésére, vagyis azintézmény
tobbek kozott a TDK-z6 vagy szakkollégiumi kdzdsségeken &t
kiilonlegessé teheti a mlegyetemi ittlétet.

Mindezt azért is fontos kiemelni, mert az egyetem els6 1-2
féléve a jelenlegi kozépiskolas rendszerhez, normakhoz képest
olyan kényszer(i tananyag-kiméreti, oktatasi stilus és tanulasi
modszervaltast jelent az ide jovék szamdra, hogy kezdetben
majdnem mindegyikiiknél nehézségeket okoz. Ebben nagyon kell
segiteni a hallgatékat, mert ha ezen tuljutnak, mar igazén élvezni
fogjak az egyetemi éveiket.

J6 példaként emlithetd az angolszasz felsGoktatasi rendszerbdl
ismert, tobb szdz éves multra visszatekinté college-ok tutor-
rendszere, amelynek Iényege, hogy a didkok a késé délutani-esti
6rdkban mentortandrok segitségével mélyitik tuddsukat, azaz az
oktatok kozvetlen tudasrégzitd, stabilizald hatdsa valdban jelen van
mindennapjaikban.
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Koszonhetéen a BME oktatdsi portfdlioja szélesedésének és
ujabb képzési programoknak, az utébbi években jelentés szamu
uj kiilféldi hallgatéi réteg jelent meg az egyetemen. Ok hogyan
illesztheték be az alumni tevékenységbe?

A BME az 1980-as évektdl kezd6dden nyujt lehetéséget BSc, MSc
és PhD fokozat megszerzésére angol nyelvi reguldris képzésben.
Az elmult években tébb mint 5000 hallgaté kapott oklevelet ilyen
forméban, és tovabbi 3000-en iratkoztak be egy-két szemeszterre a
mobilitdsi programok keretében. A kiilonféle szakokra napjainkban
csaknem Otven orszagbdl jonnek a didkok. A brazil kormany
tdmogatasaval példaul a Tudomany Hatarok Nélkil Programban 3
éven at csaknem 8006 jott a BME-re, a magyar kormdny altal alapitott
Stipendium Hungaricum (SH) kivalésagi 6sztondij keretében pedig
mar szintén tobb széz didk érkezett ide, Osszesitett szamuk két
év mulva 2000 6 folott lesz. Most elsésorban az SH alumnit kell
stirgésen megalakitani, kivalasztani a kozosségszervezés, -gondozés
és -megtartasban affinitdst érz6 hallgatdkat, mindezt a Rektori
Kabinetben létrejové angol nyelvl oktatasi igazgatdsdg keretei
kozott.

Tobbféle szempontbdl is jelentéségteljes a hozzank valaha
jart  kilfoldieket egybetartani. Amikor példdul kordbban
,Hydroinformatics and water management” teriileten Erasmus
Mundus kivalésédgi MSc programban vettem részt koordindtorként
és oktatoként, jol tapasztalhaté volt, mennyire benne maradtak
koreinkben az alumnusok példaul rangos nemzetkozi konferencidk
szervezésében az adott tudomanyterileten.

Rektori pdlydzatdban olvashato: az oktatds és tudomdnyos
tevékenység teriiletén olyan szintet kell elérni, hogy tipikusan
ne az egyetem keresse az ipari kapcsolatokat, hanem a fejlett
ipari szerepléknek legyen sziikségiik az egyetemre. Néhdny
hete pedig hat mdsik felsGoktatdsi intézménnyel egyiitt aldirtdk
az Egyetemi Technolégia és Tuddstranszfer Forum alapito
oklevelét az innovdcios okoszisztéma fejlesztésére, amelytol
a kutatdsi eredmények hatékonyabb hasznositdsdt és az ipari
egyiittmiikodések erésitését remélik. Szamit-e mindebben az itt

végzettekre a BMIE?
Hallgatoink miiegyetemi diploméval a magyar gazdasag kiilénb6z6
terlleteinek élén jarnak, annak - kilfoldi kapcsolatokkal is

rendelkezé - alapszovetét képezik. Egész mds kozvetlenséggel
tudnak az egyetem felé fordulni. A vellk kialakitott kapcsolat
kilonleges csatorna, amelyen keresztil a hallgatok gyakorlatra
torténd kihelyezése és az utanpétlas felszivasa is lehetséges. Emellett
a szakdolgozati témakiirdsok, a tanszékek tdmogatdsa és a hallgatok
szamdra alapitott vallalati 6sztondijak szédmottevd részében is
szerepe van egykori didkjainknak.

Az Oregdidkok ,miegyetemi tudatdn” kivil a ko6z6s nyelv
feltételezésével nagysagrendben leegyszerlisédhet a nagyon magas
szintl egyuttm(kodés a K+F+l terlleten, ez idémegtakaritast
jelent, amit a termelés novelésére lehet forditani. Természetesen
tisztdn az alumniban sem lehet gondolkodni, sziikséges a mashol
szocializalédottak friss szemlélete. Ugy a leginkabb egészséges,
amikor az 6regdidkok személyes alapu és az egyetemnek a multikkal
shivatalbdl” kialakult kapcsolata kiegésziti egymast.

Kevés egyetem esetében mondhaté el a felfedez6 alapkutatasoknak,
az oktatdssal elvalaszthatatlanul 6sszekapcsolédé tudomanyos
kutatdsnak és a mindezekbe pl. eszkozeikkel vagy praktikus
megbizasaikkal bekapcsolédd, majd az eredményeket piacra vivé
ipari oldalnak a majdnem teljes egyensulya. Mi ilyenek vagyunk,
mindig universitas, azaz mindezek 6sszessége. Ezzel egyiitt az
innovacios eredmények kissé ,kisodrodnak” az egyetemrél, ezen
igazitani kell. Fontos jovébeli feladat a lehetéség megteremtése
arra is, hogy a sajat fejlesztéssel rendelkezé hallgatéink diplomazés
utdn rendszeresen hirt adjanak a tudomdényos és technolégiai
elérehaladdsukrol. Szamon kell tartanunk, hogy az itt felhalmozott
tuddsvagyon, az ezen alapulé oktatas-kutatdas milyen tovébbi
profitot, eredményt,termel”hallgatoéi szinten, ez egyfajta 5Snmagabdl
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eredd hordozéeré. J6 példak mar vannak a Mlegyetemen, pl. a
Demola Budapest vagy a nemrégiben indult Startup Campus BME
nev( inkubéciés program, amelyben allami bank és hozza tartozé
kockézati tékealap tdmogatja startup 6tletek megvalositasat.

1981-ben szerzett épitomérndki oklevelet a BME-n, 1994 6ta oktat
itt. Hogyan Idtja a hallgaték nemzedékei kozotti kiilonbségeket,
illetve hogyan reagdl az egyetem az X, Y, Z generdciok eltéré
tanuldsi, viselkedési attitiidjére?

A legfontosabb a torekvés, hogy meg akarjuk ket érteni, hogy ez
kifejezésre jusson és érezzék a hallgatok. Nem sajnalom erre a plusz
energiat. A tanszékek korfaja nagyon fontos ebben a kérdésben:
mindig legyen olyan fiatal oktatd, aki nyelvezetben, attitlidben,
habitusban kozel all a belépé hallgaték generacidjdhoz, amivel
egy természetes hidat tudunk biztositani. Amikor 1976-ban
beléptem a Mlegyetemre, még egy poroszos oktatasi rendszerben
éltiink, ehhez képest mdéra nagyot véltozott a vildg, és jott az
informatikai forradalom is. Ugy gondolom, mindenki tanul, fejlédik,
illeszkedik, de azért mindenki maradjon az, aki. A professzor
maradjon professzor, a szé klasszikus értelmében sugdrozza ki,
mitél tud tébbet adni a hallgatéknak. Erre minden alkalmat ki kell
hasznalnia, latszédnia kell a tanari hozzaallasnak, és hogy rdadasul
ambicionalja ket a hallgatéktdl jové elismerés. A didkjaink olyan
életkorban vannak a kezilinkben, ami jelentéségét tekintve nem
visszatérd id6szak, igy oridsi a felel6sségiink. Emellett az oktatasban
a doktoranduszok részvétele a legjobb kdtécsavar az Uj generaciok
nem megvaltoztatdsahoz, hanem megismeréséhez.

Amit generaciérél-generaciéra a didkjainknak adhatunk: a hiteles
életpdlya, a mérnoki palya minéségének megmutatasa (a konkrét
minta kdvetésének megszabésa nélkil), mindebben erésen szamolva
az alkotas 6romével. Mindenki, aki itt oklevelet szerez, megyetemi
habitust emberré valik, az ismeretségi kor és hasonlé érdeklédések
altal ,6sszekovaszolva’, és rengeteg helyre nyulhatnak segitségért.

Szintén rektori pdlydzatdban hangsilyozta: hallgatok
generdcioinak érdeke az, hogy az egyetemtél minéségi,
versenyképes oktatdst és végzds korukra karrierhelyzetbe hozdst
kapjanak, a hallgatok felel6ssége pedig ugyanezt a célt szolgdlini
javaslataikkal, dlldsfoglaldsaikkal. Hogyan forditja le ezt a
végzettek szdmdra, mi lehet az oregdidkok felel6ssége az Alma
Mater felé?

A profi, am kevésbé ,életszagu” oktatdk-kutatok és a tudast felszivod
hallgaték mellett 6k adjak az egyetem harmadik Idbat. Ismerik a
nyelvezetiinket, tudjék, hogy az egyetemen mi adhatd &t és mi
nem, és mindezt ki tudjak egésziteni az élettapasztalatukkal. Szintén
alapelvnek gondolom, hogy az informéaciéatadas nagyon hatékony
ebben a korben.

Olyan rendezvények, férumok, megnyilvanulasok kellenek, amelyek
szinesitik, gazdagitjdk az alumni érintkezések formait, hogy
mindannyian lassuk: ebben a kapcsolédasban hasznosulni tudtunk,
és egy csapat vagyunk.

Szervezzenek és jarjanak évfolyam- és tankor-taldlkozokra, erésitsék
magukban a kdtédést a BME felé.

Az oregdidkjainkkal kapcsolatban programot, stratégidt kell
hirdetnilink, belépési mddszert fejleszteni, tavlatot megfogalmazni.
Mindehhez szervezetileg is meg kell erésiteni az alumni
tevékenységilinket, igy dolgozunk a Muegyetemi Bardti Kor
Ujraélesztésén is. Mindebben szamitunk egykori hallgatéinkra,
véllaljunk mindannyian kotelezettséget egymas felé. Mi vagyunk a
Muegyetemet Alma Maternek ismeré, és ezt mar soha fel nem adé
magyar és kilféldi allampolgérok.

Batalka Krisztina
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KARI HIREK- GPK

A BME GEPESZMERNOKI KARON VEGZETT KOLLEGAK ALMA MATERREL VALO KAPCSOLATTARTASAT
ELOSEGITENDO, A GEPESZMERNOKI KAR 2015-BEN ELINDITOTTA ALUMNI SZERVEZETET.

A szervezet célja, hogy az egyetem falai kozil kikertlt egykori didk
és tankortarsak, dpolhassdk a kapcsolatot egymadssal és az Alma
Materrel, illetve ahhoz tovabbra is kapcsolédva megérizhessék,
er@sithessék a BME gépészkari identitasukat. Erre kivanunk
lehetéséget biztositani kezdetben egy, a Gépészmérnoki Kar
alumni adatbazisdba torténé onkéntes regisztracidval, és évi
harom, a Kar aktudlis tevékenységérdl, hireirél, az oregdidkokat
is érinté eseményekrdl szoél6 elektronikus hirlevél kildésével. A
hirlevelekben helyet kapnak a BME GPK-n végzett, a szakmaban
vagy palyaelhagydként kilonleges utat bejart kollégakkal késziilt
interjuk, melyek koziil egyet aldbb olvashatnak. A gépészkari
alumni szervezetrél bévebb informaciét a www.gpk.bome.hu/alumni
honlapon talalnak.

Frank Pétert, a Knorr-Bremse Fékrendszerek Kft. kutatasi és
fejlesztési intézetének igazgatdjat kérdeztiik:

Mikor végzett a BME Gépészmérndbki Kardn?

1995-ben végeztem Matematikus Mérnokként. Kozben a Karlsruhei
Egyetemen és azEmdeniFéiskolan is toltottem egy-egy szemesztert.
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Mi motivdlta, amikor a BME Gépészmérndki Kardt vdlasztotta?

Tobb generaciés mérndk csalddbdl szarmazom. Apam, Frank Gyorgy
az Energiagazdélkodasi Intézet Légkondenzacids Irodaja Tervezési
Féosztalydnak vezet6je, nagyapadm, Frank Istvan a Mazai Villamos
Erémd és a Nagymdnyoki Banya késébb a Komléi-Mézai Erémii
fémérndke, dédapam Lényi Jend pedig a Hungdria Villamossagi
Rt. fémérnodke volt. Mindig is érdeklédtem a miszaki problémak
irant, gyermekkoromban (és még ma is) sokat jatszottam LEGO-
val, barkacsoltam, kiilonb6z6 szerkezeteket épitettem. llyen volt
példaul egy lyukszalagos zenegép, amit apam segitségével Marklin-
bdl (fémépitd készet) és egy orosz gyartmanyu elektromos jaték-
zongordbdl épitettiink. Késébb nagyon szerettem a matematikat,
fizikat.

Nehéznek, vagy konnytinek taldlta az egyetem elvégzését?

A Mdlegyetemet nehéz elvégezni. Vannak egyetemek, ahova
bekerilni, itt bent maradni nehéz. Ezzel nincs semmi baj, ezért
van komoly értéke egy BME-s mesterdiploméanak az életrajzban.
Aki konnyl akadalyokon nevelkedik, azokban szerez jartasségot.
Oriilok, hogy az Egyetem és a Gépészmérndki Kar kiiléndsen tigyel
arra, hogy magasan tartsa az oktatds és a szamonkérés szinvonalat.
Az Egyetem munkara nevelt és arra, hogy elsésorban a sajat
befektetett munkdmtdl fligg az eredmény. Sok kivalé oktatd volt
ram nagy hatéssal, igy néhai Farkas Miklés matematika professzor
és példaul Stépan Ga-bor, a Mlszaki Mechanikai tanszék vezetdje.

Van valami emlékezetes élménye az egyetemi évekbdl, amit szivesen
megosztana az olvasékkal?

Egyik este apamnak meséltem egy gyakorlatunkrél, amikor a MT
épuletben egy korkotégépen zoknit kotot-tiink. Felcsillant a szeme:
igen, emlékszem, ott jobb oldalt hatul van ez a gép. En is kotdttem
ott zoknit!

Emlékezetesek voltak Gyokér Solt analizis gyakorlatai is. A
konvergens pontsorozatokat a tablan stick-slip-ben végighuzott,
pattogd krétaval illusztrdlta. Az 6ridsi, bonyolult egyenleteket
pedig ugy oldotta meg, hogy szivaccsal t6rolve, a megfelelé tagot
athelyezve végil a tabldn csak ennyi allt: x=1. Muszaj volt figyelnlnk.
Stépan Gabor egyszer, a mozgasegyenletek targyaldsanal elé6huzott
egy papirt. Ezen girbegurba gyerekbe-tlikkel a Lagrange-egyenlet
allt. Egyszer ugyanis kénytelen volt magéval vinni évodas fidt az
el6adasra, aki hatul tlve szépen figyelt és a tablarél masolva rajzolta
azt, amit az apja irt.
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Mi tértént Onnel az egyetemi évek 6ta?

Az egyetem 6ta mérnokként dolgozom. A
kilencvenes évek masodik felében kezdtiink
el elektronikusan vezérelt fékrendszerekkel
foglalkozni. Ebben az idészakban forradalmi
véltozasokat éltlink meg, a haszon-jarmdvek
jdrmddinamikai szabalyozdsaban rengeteg
lehetéség rejlett. Az ebben az idészakban
kifejlesztett fékrendszerek ma Eurépéban
Jstate of art”-nak szamitanak. Két évet
Miinchenben toltottem, ekkor egy na-

gyon érdekes ,Advanced Engineering”

(el6fejlesztési) projektet vezettem. Ez a
sdritett levegé nélkil mdko-dé elektro-
mechanikus fék (Electromechanic Brake)
volt. Az alapdtlet az, hogy villanymotorral
allitsuk el6 a tarcsafék mikodtetéséhez
szlikséges er6t. Mivel ehhez tul nagy motorra
volna sziikség, 6nerdsité mecha-nizmusokat
kellett beépiteni (ék és egyéb megoldésok),
ezeknek a szabalyozasa viszont komoly
problémat jelentett az instabilitasok miatt.
Nagyon izgalmas idészak volt ez.

2008-t61 a Knorr-Bremse vasuti tzletdgaban
vezettem a Kutatas-fejlesztési osztalyt.
Itt tobbek kozott egy vezet6-tdmogatd
rendszert fejlesztettlink ki, ami segiti a vonat
vezet6jét, hogy a menetrendet betartva
mini-malis izemanyag fogyasztassal vezesse
végig a jarm(vet a palyan. Matematikailag
ez egy optimumkeresési feladat. Mérnoki
szemmel pedig egy komplex munka,
aminek a végeredménye egy olyan, a
jarmulbe beépit-heté egység, ami magara
hagyva évtizedekig végzi a dolgat. Nagyon
izgalmas feladat volt ez, a termék azdta sok
jarmiben mukodik és egy kivalé csapat
fejleszti tovabb itt, Budapesten.

Hol, milyen poziciéban dolgozott az
egyetem elvégzését kovetben, illetve
dolgozik jelenleg?

Fejlesztoként kezdtem a Knorr-Bremsé-nél.
Elsé feladatom a teherautdkon hasznalt
kompresszorok utén elhe-lyezkedd
1égszéritd intelligens vezérlése volt. Ez egy
molekularis sz(iré, ami a sUritett levegébdl
kivalasztja a nedvességet. Hasonl6 ez az
Ujonnan vasarolt elektronikus termékek
mellé kis zacskdba csomagolt kis ned-
vesség-megkotd  szilikagélhez. A sz(r6
néha telitédik ezért bizonyos idékozonként
regeneralni kell. A ned-vesség-megkotés
fizikai folyamatat megértve, modell-
alapu szabdlyzéval sokkal precizebben
és energiataka-rékosan lehet szabalyozni
a regenerdldst. Ez egy nagyon érdekes

projekt volt, amire azéta is biiszke vagyok,
azért is, mert sok kivalé kollégdmnak is
kdszonhetéen ma tdbb szdzezer nehéz
haszonjarm( pneumatikus rendszerének
része az elektronikus légellato rendszer.

Ma a Knorr-Bremsé-nél a Kutatas-fejlesztési
Igazgatoi feladatokat latom el. Ez nagyon
érdekes és motivaldé munka. A feladat
Otvozi magdban azt a két teriiletet, amivel
foglalkozni szeretek. Ez részben mdszaki
prob-lémak megoldasa, részben pedig
kivalé emberekkel val6 egylittmiikodés.

Mit koészénhet a BME Gépészmérndki
Kardnak, az itt elsajdtitott tuddsnak és
ismereteknek?

A mérndki munka rengeteg 6réomot okoz. Jl
definidlt célok mentén dolgozunk, muszaki,
emberi problémdkat oldunk meg, aminek
végul kézzel foghaté az eredménye. Nagyon
jo mérnokokkel targyalni is, a miuszaki
témaju targyaldsok altaldban pragmatikusak
és objektivek.

Mit ilizenne a mai hallgatéknak, illetve
az egykori hallgatéknak, a mai alumni
tagoknak?

A hallgaték f6 feladata a tanulds. Az
egyetemi idészak az ember legfogékonyabb
kora. En az alapoz6 tantar-gyakra helyezem
a hangsulyt, igy az alapveté matematikai
és fizikai ismeretek megszerzésére. Ezek
az isme-retek egyetemesek maradnak:
a Pattantyds Abraham-féle  mérnoki
kézikdnyv nagyapamtdl orokolt példanyat
példdul a mai napig tudom hasznalni.
Az alkalmazasokat késébb az egyes
véllalatoknal is meg lehet tanulni.
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KARI HIREK-KJK

ONVEZETO JARMUVEKKEL A JOVOBE

Naprol napra valtozo, felgyorsult vildgunkban a technoldgiai
fejlédéssel nem egyszer( |épést tartani. A Kdzlekedésmérnoki és
Jarmlmérndki Kar mégis ezt a célt tlizte kimaga elé, hogy a hallgatok
és az oktatdk a mdlszaki tudomanyok legujabb mddszereivel,
legujabb technolégidival tudjanak dolgozni és kutatdsaiknak
kdszonhetden Ok is részesei lehessenek a fejlédésnek.

A 2017/2018-as tanév nagy Ujdonsagokat hozott a kar életében. A
dinamikusan fejlédé jarmdipari fejlesztésekkel 1épést tartva 2018
szeptemberétél Autoném jarmdirdnyitasi mérndk mesterszakot
inditott a Mdlegyetem. Az Uj mesterképzésnek donté szerepe
van az intelligens kornyezet, a jarm( és az irdnyitds teriletén
felhalmozott tudas atadasaban. A jarmdipar legdinamikusabban
fejlédé teriiletéhez kapcsolddva, az 6nvezetd jarmuvek fejlesztésére
képeznek szakembereket az egyetemen és a kar olyan kutatasokat
integral az MSc és PhD szintli oktatdsba, amelyek eurépai
viszonylatban is egyedivé teszik a képzést.

Az Uj szak nemcsak azért egyediiléllé, mert ilyen mashol nincs az
orszagban, de azért is, mert a képzés angol nyelven folyik. gy a
ndlunk tanulé hallgaték a magasszintl tuddson kivil egyduttal
megszerzik a nemzetkézi munkaerépiaci elhelyezkedéshez
sziikséges szaknyelvi tudast. Emellett dualis képzés keretében is
végezhetik a szakot, ami a mar felsorolt el6nydk mellett egyuttal
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szakmai gyakorlatot, mérnoki tapasztalatot is jelent a hallgatdk
szamdra, melyet hazank leginnovativabb nemzetkdzi cégeinél
szerezhetnek meg - mondta Dr. Varga Istvan, a kar dékanja.
Jelenleg a jarmuipari trendeket és a kdzlekedési folyamatokat talan
a legjobban befolyasolo, a legizgalmasabb mérndki feladatokat
kinalé teriilet az automatizalas. Es bar az dnvezeté jarmivekre
gondolva sokaknak a kozuti kozlekedés jut eszébe el6szor, ne
felejtsiik el, hogy a repiléket mar régdta robotpildtak irdnyitjak,
amik 6nmaguktél még a fel- és leszallasra is képesek, de a budapesti
4-es metrd is vezeté nélkil kozlekedik. Természetesen a kozuti
kozlekedés jelenti a legnagyobb kihivasokat, hiszen egy auténak
fel kell majd ismernie a kozuti jelzéseket, érzékelni a tobbi jarmu és
gyalogos helyzetét, elére ,latni", hogy azok hogyan fognak reagalni
egy-egy varatlan kozlekedési helyzetre. Itt a karon azon dolgozunk,
hogy kutatdsainkkal mi is hozzajarulhassunk ezen feladatok
megoldasdhoz. Taldn ugy tlnhet a hirekbdl, piacvezeté cégek
marketing-vide6ibol, hogy mar csak hoénapokra vagyunk attol,
hogy 6nvezetd autdk jarjdk az utcakat, azért el kell mondanom,
hogy ez nincs igy. Valé igaz, a technoldgia sosem latott Gtemben
fejlédik, egyre tobbre képesek az autondm jarmdvek, de még sok év
kemény munkdja all a jarmimérnokok, kdzlekedési szakemberek,
programozok, mérnok informatikusok és persze a jogszabalyalkotok
elétt, hogy teljes biztonsaggal hasznalhassuk ezeket a jarm{veket
a kozuti forgalomban. Ugyanakkor akdér a logisztika teriiletén, akar
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a kozlekedésben egyre tébb perspektivat
ldtunk, ahol a mar létezé technoldgiak
mar most megkdnnyitik az életlinket, és
gazdasagosabbd, biztonsagosabba teszik az
eddigi folyamatokat.

Az autonéom jarmuvek iranyitasi
rendszerének kutatasara jott létre a RECAR
(REsearch Center for Autonomous Road
vehicles) program is. A Kézlekedésmérnoki
és JarmUimérndki Kar, a Villamosmérndki és
Informatikai Kar és az ELTE, partnereikkel
egylttmkodve oOtvozik az egyetemeken
megtalalhaté elméleti tudast a gyakorlati
tapasztalatokkal. Az egyetemek, az MTA
SZTAKI kutatointézettel, valamint a Bosch,
a Knorr-Bremse és a Continental véllalatok
osszefogasaval  létrejott  kutatokozpont
olyan oktatdsi rendszert alakitott ki, amely
biztositja, hogy a mesterképzést elvégzé
szakemberek nemzetkozileg is elismert
tudéassal gyarapodjanak. A cél, hogy az
ipari és akadémiai szféra, illetve az oktatas
és a kutatds szoros Osszekapcsolasaval
magasan kvalifikdlt szakemberek képzése
és a kutatas-fejlesztés bazisa megerdsddjon
Magyarorszagon.

Ezt a célt szolgdlja a ZalaZONE tesztpélyéval
valéo egylttmikodés is. A Budapesti
Muszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem,
a Pannon Egyetem és a Széchenyi Egyetem
kozremkodésével [étrejott egy kutatasi
hélozati egylttmikodés, melynek célja a
jovében meghatarozé jarmiitechnoldgidk
(autoném jarmavek, E-mobilitas)
tesztelési folyamatainak a kutatdsa és a
Zalaegerszegen épll6é tesztpalya miszaki
tamogatasa.

2018

A Kozlekedésmérnoki és Jarmimérndki Kar
szakembergardaja tevékenyen kdzremiiko-
dik a kdzvetlen megvalodsitési javaslatok ki-
dolgozasaban a tesztpalya, tesztlaboratéri-
umok és kozuti tesztkornyezet kialakitasara
és a szolgaltatasi portfélidra vonatkozdan,
az ehhez kapcsolodé hattérkutatasok elvég-
zésében és alapozd kutatdsokban. A teszt-
palya egyedisége, hogy nemcsak a hagyo-
manyos jarmddinamikai tesztek elvégzésére
nyujt majd lehetéséget, hanem az autoném
jarmuvek, tovabbd az elektromos jarmuvek
vizsgalatait is lehet6vé teszi. Ez is hozzajarul
ahhoz, hogy Magyarorszag az ipari beszal-
litok és egyetemi egyittmiikddések jovol-
tabdl teljes joggal szerepeljen az autdipari
innovaciok térképén.

Dr.Varga Istvan dékan azis elmondta, hogy a
kar a munkaerdpiaci trendeket kdvetve gy
dontott, nemcsak a legmagasabban képzett
szakemberek oktatdsara helyezi a hangsulyt,
hanem tervezi a jarm(-lGzemmérnok
(BProf) képzés inditasat is tesztmérndk
specializacidval. A szakot elvégzett hallgatdk
a biztos alaptudas mellett gyakorlatorientalt
képzésben vesznek majd részt, amely
lehet6vé teszi szdmunkra, hogy mar harom
év elteltével elhelyezkedjenek a jarmdipar
tertletén.
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KARI HIREK-VIK

A BME VILLAMOSMERNOKI ES INFORMATIKAI KARA MEGHATAROZO RESZET KEPEZI A BME KOZOSSEG-
NEK. AZ ALABBIAKBAN A TELJESSEG IGENYE NELKUL GYUJTOTTUNK OSSZE NEHANY ESEMENYT ES SI-
KERT AZ ELMULT EVEK TORTENESEIBOL.

N2 in 1 - Feliratkozott mar a Schonherz Kollégium és a Villamoskar k6z6s Alumni
rleveldre? sk 6o kolléaiumban. milven sikercket » oKl s
Kivancsi arra, mi torténik épp a kollégiumban, milyen sikereket értek el a kar hallgatéi és ,‘3.\’\ /4,
oktatdi, miben kiilonboézik a BSc és a BProf informatikus képzés, vagy mi az a,PPP10" illetve az <
,SCH5X"esemény? Ha igen, csatlakozzon a Schénherz Kollégium és a Villamoskar kozés Alumni 6’
kdzosségéhez. Legyen On is tag, hogy 2019-ben egytitt Ginnepelhessiik a Villamosmérndki és s
Informatikai Kar 70. sziiletésnapjat, amely a diplomak min&sitésében mar a rubindiplomat a
jelenti. ’))
Tovébbi informaciok és folyamatosan béviilé kdzos szolgéltatasok: www.alumni.sch.bme.hu 7
Kordbbi hirlevelek és a jubileumi diplomék igénylése: www.vik.ome.hu/alumni

’ 5
"1y we©
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Gyerekegyetem

2018-ban negyedik alkalommal adott otthont az IQ campus annak a tudomanyos nyari
tadbornak, amelyben kimondottan a 8-14 évesek szdméra kinalunk természettudomanyok irdnti
érzékenyitést elésegitd elfoglaltsagot az érdeklédé lurkdk szamara. A program felépitése az
igazi egyetemi hallgaték napirendjére hasonlit eléadédsokkal és kiscsoportos gyakorlati, kisérleti
laborfoglalkozasokkal. A nagy érdeklédésre valé tekintettel 2019-ben azok a gyermekek fogjak
a jelentkezési lehet6séget megkapni, akik regisztraltak a BME Gyerekegyetem informacids

www.gyerekegyetem.bme.hu

rendszerébe. A regisztraciot a létszamkeret betoltésekor lezarjak a szervezék.
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125 éves a VET

A legpatindsabb tanszéket az MTA Elektrotechnikai Tudoményos
Bizottsag Unnepi Ulésen kodszontotte. A rendezvényen kiemelt
figyelmet kapott a mikrogridek témakore, az e-mobilitds, a
reguldris hatékonysdg a villamosenergia-iparban, a hagyomany
és korszerliség eléremutatd Utkdzépontja, a villamos hajtasok
szabdlyozéasanak fellegvarai, az innovacio és tradicio, a fesziltség
alatti munkavégzésben, valamint a szigetelésdiagnosztika és a
villimvédelem. Az el6adasok elérhetbek a kdvetkezd hivatkozason:
www.goo.gl/bTRM6f

Sikerek New Yorkban

A Global Legal Hackatlon jogi szoftver fejleszté versenyen
magyar jogdsz, dizajner, kozgazddsz és harom BME VIK mérnok-
informatikus hallgato vitte el a palmat, bizonyitva a hatarteriletek
egyluttmlkodésének erejét! Az otletlik az Uj eurépai éltaldnos
adatvédelmi rendeleten (GDPR) alapul. Alkalmazasuk, a revealu
lehetévé teszi, hogy a felhasznalok egy kattintassal megismerhessék
aréluk tarolt adatokat és azokat toroljék vagy médositsak. Vallalatok
felé pedig egy kozpontositott fellletet biztositanak amelyen,
nyomon lehet kdvetni a beérkezd kéréseket.

www.revealu.eu

NId@NIA

Jon a masodik miihold

2007-t61 2011-ig tartott a Masat-1 tervezése, amely az egyetem és a
kar buszkeségeként 2012. februar 13-tél 1062 napon keresztil mu-
kodott kifogastalanul. A masodik magyar miihold, a Smog-1 projekt,
amelyet a Szélessdvu Hirkozlés és Villamossagtan Tanszék Mikro-
hulldmu Tavérzékelés Laboratériumaban készil, egylttmikodés-
ben a Miiegyetemi Radi6 Clubbal. Az 4j mdhold 5x5x5 cm méretd,
PocketQube tipusu ,zsebmdhold’, amely nyolcad méretli a korabbi
alkotashoz képest. A 2014 6ta épuilé Smog-1-en 14 f6s hallgatoi csa-
pat dolgozik, a késziilék f6 célja a radidfrekvencias szmog mérése
lesz.

www.gnd.bme.hu/smog1

Képzési hirek

A hagyoméanyos BSc/Msc/PhD  képzések  mellett 2018
szeptemberében hat szemeszteres BProf izemmérndk-informatikus
képzés indult, enyhitend6 a munkaerdpiac informatikus hianyat.
www.felvi.vik.ome.hu/bprof-kepzes

Villamosmérnok szakon kettés diplomat biztosit a 2018-ban
megujult német nyelvl képzés, az igazan elhivatottak pedig
az IMSc - integralt BSc és MSc - tehetséggondozé programba
felvételizhetnek 2016 6szétdl.

www.start.vik.ome.hu

| Elindult a VIK Open
E E A VIK Open nem mas, mint egy jatékos, ismeretterjeszt6 elektronikus oktatasi felllet, ahol kdzépiskolasok

www.vikopen.vik.ome.hu

VIK@PEN

2018

szamara is érthet6 modon foglaltak 6ssze a VIK oktatoi, mivel foglalkoznak nap mint nap a Villamosmérnoki
és Informatikai Karon, kilonos fokuszt szentelve annak, milyen terlleteken dolgozik a villamosmérnok. A VIK
Open elektronikus oktatasi anyag innovativ, ingyenes és modern fellletet biztosit az érdekl6dé kozépiskolas
hallgaték szamara, hogy ismeretanyagaikat kibdvitve megismerhessék a villamosmérndki szakma
legizgalmasabb részleteit az elektronikai helyszinel6ktdl az orvosok és mérnokok egyiittmikoddéséig.
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INTERJU

EN MEGFIGYELO VAGYOK,
OBSERVATION COMEDY

BESZELGETES KOHALMI ZOLTANNAL

Kéhalmi Zoltannal, Karinthy-
gyliriis humoristaval beszél-
gettiink az egyetemi korok-
ben méltan hires kavézéban, a
Libellaban.

Kéhalmi Zoltan: Ez kifejezetten
az épitészek taldlkozdhelye, ez a
nevén is latszik. Aki MUszakis az
tudja mit jelent. A szintezében
Iévé cs6, amiben van a folyadék
és abban a buborék, az az egész
a libella. Ez a hely mar az elétt is
kultikus torzshely volt, miel6tt
én ide jartam tiz évig... inkdbb
ide, mint az egyetemre. Sok
tanarommal is itt talalkoztam,
meg itt késziltek a leckék, sét
ezt még kabaréba is megéne-
keltem, hogy itt még a csapos
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is meg tud oldani egy kbzepes
szint( szilardsagtan példat.

Milyen érzés volt atsétalni az
egyetem teriiletén?

Nagyon jo, régen nem csinal-
tam. Pedig nekem ez volt a vidé-
kem, ha mar bejutottam, akkor
tényleg azt éreztem, hogy egye-
temista vagyok. Azutdn meg
maximum elmentem a Séhajok
hidjéig, meg vissza. Ezt véglil
is most is meg tudom csinalni,
csak mér nem szorul annyira a
gyomrom, mint régen. Ne tud-
jatok meg mennyi id6ét hdztam
le itt, tiz évet, a végén mar csak
azért, hogy legyen meg a papi-
rom. Viszont ismerek olyat, aki-
nek sikerilt az 6t éves képzést

rendes id6ben befejeznie. Volt
egy szobatadrsam, az Otod év-
ben annyit csindlt, hogy mikor
reggel felkelt evett, majd rajzolt;
ebédelt, majd rajzolt, és este
esetleg lement a fiukkal focizni
és utdna éjszakdba nyuldan raj-
zolt. Nagyon céltudatos ember
volt, és nem meglepé mddon,
nagyon jo épitész lett belle.

Induljunk kronoldgiai sor-
rendben, ha jél tudom neked
a gimnaziumi éveid nagyon
jol teltek.

Igen nagyon szerettem, oda is
nemrég mentem vissza nagyon
sok év utan és megdobbenté
volt latni, hogy nem véltozott
semmi. Ugyanazok a képek van-

Kéhalmi Zoltdn
Karinthy-gyiriis humorista

Felsdfoki tanulmdnyait
a Budapesti Mdszaki Egyetemen
Epitészmérmdki kardn végezte
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nak a falon, ugyanazok a padok,
teljes id6utazas volt. Nagyon
szerettem. Szegeden voltam
gimnazista. Elheté léptéki va-
ros. Szentesrdl nézve, ahol szl-
lettem kifejezetten nagyvaros,
trolibusszal, villamossal, Tisza
hiddal. Egyetemi varos volt,
rengeteg fiatallal, akik Ulnek
a rakparton és beszélgetnek,
mindenféle kdvézdkban olvas-
gatnak, nekem ez volt maga a
gimnazium. Ezek utan felkerdl-
tem Budapestre, a Nagytétényi
uti Kollégiumba, ami a mostani
Campondval szemben volt, csak
akkor még az aruhdz helyén
egy fives placc volt, ahol néha
megjelent egy-egy vandorcir-
kusz. Ott nagyon kidobottnak
éreztem magam, és elég ha-
mar ,beszoktem” a Bercsényi
Kollégiumba. Bekopogtam egy
szobaba, volt ott egy ismer6-
som, aki szerintem mar j6 ba-
ratom volt, bar azéta kiderdilt,
hogy 6 még ekkor nem tudta
ezt. Mondtam neki, hogy én itt
fogok lakni. Abban a szobaban
egyébként eleve harman voltak

kettd helyett, de azt mondtam,
hogy nekem elég két pokrdc,
egyik aldam, a masik felém. Egy
id6 utdn mondtak meg, hogy
nem tudték kinek a haverja va-
gyok, mindenki azt hitte a ma-
siknak vagyok a baratja. Amikor
csak tudtam én a Bercsényiben
légtam, Osszepakoltam annyi
ruhat, amennyit csak tudtam és
befogadtak.

és ha mar elkezdtem, akkor be
is akartam fejezni. En mar akkor
is humoristanak késziltem, csak
nem voltilyen egyetem. Az meg
benne volt a levegében, hogy
épitésznek jo lenni. Matek, fizi-
kabol jo voltam, jol is rajzoltam,
akkor olyan volt a rendszer,
hogy hozott pontokkal felvet-
tek, csak rajzbdl kellett felvéte-
liznem. Felszoroztdk a kitlind

KITALALOK VALAMI UJAT ES
TENYLEG SENKI NEM TUDJA, HOGY
AZ VICCES-E VAGY SEM.TELJES
VAKREPULES AZ EGESZ.

Hogy alakult tiz évvé az egye-
temi életed?

A szlleim mar tobbszor figyel-
meztettek, hogy ne kenjem ezt
rajuk, mert sokszor ugy jott ki,
amikor errél nyilatkoztam, hogy
ezt 6k kényszeritették ram. Az
igazsdg inkabb az, hogy énilyen
szabdlykoveté ember vagyok,
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bizonyitvdnyomat, plusz ott
volt a nyelvvizsgdm és felvettek.
Ezzel egy id6ben mar vartam,
hogy humorfesztivél legyen,
ami akkor ugy miikédétt, hogy
nyolc évente volt tehetségkuta-
toja a radidkabarénak. Ez uralta
akkor a teljes magyar humort,
legaldbbis mindenki ott csopor-
tosult. Es én ezt még nyolc évvel
elétte, tizenkét évesen eldon-
téttem, hogy a kovetkezén én
gylztes leszek. Ehhez tartozik,
hogy gimnazium 3.-ban volt egy
nagyszer( rendezvény, ami egy
nagyon jé kezdeményezés volt,
Muivészeti hetek néven, ahol
barki aki festett annak kiéllitot-
tak a képeit, vagy aki irt annak
eljatszottak a mivét. En egy el6-
adast irtam, amit egyetemistak
jatszottak el, és meghokkenté
volt szdmomra, hogy mennyire
mUkodott.

Ez volt az a pillanat, amikor
azt érezted, hogy ez lehet
majd a stand up?

Dehogyis, én ekkor még csak
jeleneteket irtam. Soha nem
mertem volna szinpadra allni.
Kizart dolognak tartottam. De
amikor el6szér szinpadra &ll-
tam, el6tte egy honappal is azt
gondoltam, hogy az lehetetlen.
Felvettek az egyetemre és akkor
vartam, hogy jo akkor még két
év, amikor is én majd boritékban
elkildém a Magyar Radiénak az
frdsaimat. Utobb kiderilt, hogy
én vettem ezt csak ennyire ko-
molyan, mert a tobbiek, akik
ismerték a szakmat azok probal-
tak mindenhol bejutni, én meg
igy vartam... Kdéhalmi Zolika

Szentesrdl. Aztan végre eljott
a pillanat, a levelet bedobtam
egy postaladaba a Méricz Zsig-
mond kortéren és vartam. Nem
sokra ra felhivtak, hogy j6 lesz-e
ha a Kern Andras adnd el6 a mu-
vemet... én persze remeg0d tér-
dekkel mondtam, hogy persze,
j6 lesz. Az egyik gy6ztes lettem,
erre gyakorlatilag gyerekkorom
Ota vagytam, és ott, abban a pil-
lanatban parkol6 pélyara kertilt
az egyetem. Elkezdtem hattér
emberelni mindenféle tv mso-
roknak, Fabrynak tizenegy évig
irtam, sok masoknak is, akiket
ram se lehet bizonyitani mar és
ebbél éltem az egyetem alatt.
Nagyon elhanyagoltam nyilvan,
és raadasul ilyen gimnazista
moédon élltam hozza... nem
baj, megszerzem a jegyzetet,
elolvasom, és akkor abbdl meg-
ifrom a vizsgat. Hat igen, csak
az tortént, hogy ahogy teltek
az évek, mar nem ezt vértak az
embertél, hanem, hogy gon-
dolkodjon mérnokként, oldjon
meg problémékat. En meg azt
néztem, hogy ok, de hol van ez
leirva, melyik jegyzetben. Plusz
amikor 6 évre ra elkezdtik csi-
nalni a Dumaszinhazat 2004-
ben, akkor mér a tandraim is a
tv-bol ismertek. Ekkor mar min-
denki tudta rélam, hogy nem
leszek épitész, és itt van az a
pont, hogy kenem a sziileimre,
hogy az 6 boldogsaguk miatt
szereztem meg ezt a papirt vé-
glil, amit anydm azéta is néz, és
zokog. Azt szoktam mondani ez
a fed6tevékenységem, hogy a
gyerekek naploéjéba apénak le-
gyen rendes foglalkozasa.
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A tiz év alatt eszedbe sem jutott, hogy abbahagyod a képzést?
En egy év utan mondtam azt, hogy én valami humanabbra atje-
lentkeznék, mert akkor Ugy éreztem, hogy nekem inkébb az kéne,
és akkor mondték a sziileim, hogy ha mar ennyi ideje oda jarsz, ak-
kor fejezd be. Hat nem tudtak mire vallalkoznak. Egyébként sokan
elmentek az elsé évben, idekeveredtek, de akkor jottek ra, hogy
ez nem is az 6 vildaguk, bar ez a Iétszamcsdkkenés taldn mindegyik
szakra igaz az els6 évben. Ismerek olyat, aki fegyvermérnok akart
aztan lenni, és lett, aki Filmmdvészetit végzett és vagod lett, és
olyan is, aki animéaciokat csinal, Uj-Zélandon rajzolja az Avatar kék
embereinek a fajat.

Térjiink at a humor vilagara. Milyen témakat szeretsz feldol-
gozni?

Barmit. Mindig megvannak a maniaim, hogy épp mivel szeretek
foglalkozni. De Ggy nagy éltalanossagban azt lehet ram mondani,
hogy szeretek benézni oda is, ahova masok nem gondoljék, hogy
ebbdl lehet viccet csindlni. llyen volt példaul a halal témdja, az egy
nagy kihivas volt, hogy megmutassam, abbdl is lehet humort ki-
facsarni. En megfigyel6 vagyok, observation comedy. Ami engem
foglalkoztat, az van a szinpadon. Nekem nagyon kénnyen vissza-
fejtheté az életem. Altalaban amikor tdrténik valami, az eleve szin-
padra keriil, a gyerekektdl a jogositvanyszerzésig, minden. Sokan
mondjak, hogy ismerik az egész csalddomat, életemet, de nekem
ez igy természetes, nem tudnam mashogy csinalni. Erdekes, de az
egyetemet nem emlegetem annyiszor a miisorokban, de egy na-
gyon erds nyolc perc azért lett belble, és az viszont granitként all
a kabarétorténetben. A fajéan hianyzé miszaki szalat potoltam, a
sok bolcsész és Ujsagird kozé kellett mar egy mérnok is.

A HVG-nek mar tiz éve dolgozol, mint borité felel6s. Ebben a
munkaban kiéled azt a fajta képi humort ami benned van?

Ez egy nagyon j6 kérdés. Igen, meg van tiz éve, hogy én lettem a
felelése ennek az egésznek, a HVG-nél Gsszesen ott vagyok mar
tizenkettd is talan. Fontos nekem ez a fajta tevékenység, ugyan
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Van olyan oktatd, vagy tantargy akire/
amire szivesen emlékszel vissza?

En nagy rajongdja vagyok az 6ta is sokak-
nak, és voltam azoknak, akik mar nem élnek.
Feltétlen rajongdja vagyok példdul Domo-
kos Tanar Urnak (Dr. Domokos Gabor, egye-
temi tanar- Szildrdsagtani és Tartoszerkezeti
Tanszék-szerk.), akinek voltak a Kdoszelmé-
let el6adésai. Nem kotelezd targy volt, pén-
teken négykor kezd6détt talan, amikor mar
ember nem megy be az egyetemre egyéb-
ként, és telthdzzal ment ugy, hogy igaz el-
vesztetted a fonalat huszon6t perc utan, de
imadtad hallgatni, mert elképeszté szelle-
mesen és érdekesen mesélte az anyagot.
Emlékszem én olyan perverz voltam, hogy
még szigorlatozni is szerettem volna nala,
pedig mindenki rettegett téle. En nagyon
boldog voltam, hogy nala szébelizhetek.

Ugy kaptam harmast, hogy mar a kettes-
nél megallhattunk volna, de én teljesiteni
akartam neki, és volt egy kérdés, amire fel-
ajanlotta, hogy akkor most elindulunk ezzel
a kérdéssel, és ha nagyon kezd alkonyodni,
akkor majd hirtelen ledllunk. Végiil is meg
tudtam vélaszolni ugy, h felfele kerekitette
a jegyemet.

fizikailag nem engednek belerajzolni a végsé mlibe, viszont otletelni
egyltt otletellink. Harom grafikussal dolgozom egyiitt, igy vagyunk
négyen egy csapat. Nemrég integraltuk a Marabut (eredeti nevén
Szabd Laszl6 Roébert, karikaturista és képregényrajzold- szerk.), aki
szerintem az orszég legjobb karikaturistaja és egy végtelenil szerény
embert ismertiink meg benne, aki azt mondta mikor odajott, hogy hat
6 96-ban dolgozott utoljara csapatban, de prébaljuk meg! Nem tud-
tuk, hogy tudunk-e majd egyiitt dolgozni, sosem lehet tudni el6re. Az
elején mindent ki kell mondani, aztén rostalni, hogy mi hasznalhaté és
mi nem. Azt mondjdk, hogy ugyanazokat a palydkat hasznélja az agy
a kritikara, mint az otletelésre, ezért nem szabad elsé korben, mind a
kettét hasznalni, mert bedugitja az &tlet csakrat. En Ggy vallaltam el
ezt a munkat, hogy lehet életem végéig fogom csinalni. Hétfénként
szinte reggeltdl ott vagyok, van ugy, hogy kilencig fél tizig este, mert
ugye csak aznap tudjuk meg mihez készitjiik a cimlapot, ami este mar
megy is a nyomddba. Ez nekem nagyon j6, mert egyrészt a képi krea-
tivitast ki tudom élni, masrészrél nincs sokaig rajta tilés. Nalam ez kar-
dindlis kérdés, mert végtelendiil halogatd, még egy kavét ivo, még egy
kicsit gondolkodé ember vagyok. A HVG-nél pont ez a legjobb, olyan
rutinja van mindenkinek, mert csinaljak mar 30 éve, hogy egyszerlen
mindenki tudja, hogy fél 3-kor hol kell tartani a projektnek.

halmi Zoltan |
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Amikor 6nallé estet raksz Ossze, akkor
viszonylag szabadabban osztod be az
idéd?

Ez nagyon érdekes volt, mert ez a harma-
dik ilyen estem (Péalyatévesztési Tanacsado-
szerk.), aminek kilon tematikdja van és
cime és nem csak egy masfél éranyi masor,
amire azt mondom, hogy ez egy 6nallé est.
Ezt meg kellett csindlni rendesen, ennek
kotott sorrendje van, ugye vetitek is, ezaltal
nem tudok valtoztatni rajta, mert van egy
felépitett ive. Az el6z6 ketté misort még a
halogaté Zoli csinalta meg, az els6nél ren-
geteget valogattam a targyakat, ez a Panel-
lakdsos est volt, a dumét viszont az utolsé
hetekben irtam meg hozza. Ugy volt, hogy
el6z6 nap a Litkai (Litkai Gergely, Karinthy-
gylrds magyar humorista, forgatékényvird,
fészerkeszté-szerk.) mondta viccesen, hogy
~nem baj Zoli holnap hétig irhatod’, és akkor
én kérdeztem, hogy nem 7:30? Ennyire sza-
mitott az a fél 6ra is.

Most viszont ezt a legutdbbit, nalam sokkal
okosabb emberek a Dumaszinhaznél beosz-
tottdk nekem. Széltak, hogy egy év mulva
bemutaté. Beszéljiik meg mikor kell, hogy
cime legyen, mikor kell, hogy koncepcio le-
gyen, stb... s6t én magamhoz vettem Szabé
Marci baratomat, aki egyébként ilyen min-
denes segédem volt, mar a korabbi esteken
is, gyakorlatilag 6 rendezte be az elébbieket
is, 6 volt az ligyeld, oltdztetd, és kikérdezd is.
En pedig rajéttem, hogy 6 nagyon hasznos
nekem. Mindig ugy volt, hogy az el6z6 esttel
jartunk vidékre kocsival, és visszafele min-
dig a kovetkezé misoron dolgoztunk, és 6
irta az Gtleteket, ezek utan megjelent nalam
reggel kilenckor, hogy akkor dolgozzuk ki
rendesen. Velem igy kell dolgozni, mert egy
végtelendl kiiszkodé, szenvedd, alkat va-
gyok. Plusz harom problémas pont van egy
alkotési folyamatban. A fejbdl az Gtletfiizet-
be, az 6tletflizetbdl a kigondolni jobbanba,
és a kigondolni jobbanbdl szinpadra kerl-
ni. Ezek mind olyan pontok, ahol egy alkotéi
valsag siman ki tud alakulni. Nekem vannak
olyan Gtleteim, hogy fél évig rejtéznek az
otletflizetemben, mert azt gondolom, hogy
ezen ember nem fog nevetni. Pedig ugye
mindig frissiteni kell a repertoart, mert cir-
kuldlunk az orszagban, és nekem fontos,
hogy ha azt gondolom, hogy egy kisebb
helyen ugyan az a hdromszaz ember jon el
megnézni Ujra, akkor prébalok mindig ujat
adni nekik. Altalaban egy év alatt érek kérbe
az orszagban.

A leujabb 6nall6 ested, a Palyatévesztési Tanacsadé akkor végiil is mennyi id6 alatt
késziilt el?

Fél év alatt allt 6ssze rendesen. Mert az az igazsag, hogy hidba irok én meg egy masfél 6ras
musort otthon, azt nem tudja senki, hogy vicces-e vagy sem, prébalni kell. Darabokban,
ahogy megvolt egy 6t perces blokk, azt valahol valamelyik fellépésen beszirtam és tesz-
teltem mennyire mlkodik, majd ezek a blokkok kezdtek egy egésszé 6sszedllni. Az utolsé
héten mar a teljes anyagbdl csindltam harom féprébat egy kisteremben. El6szor papirbdl
mondtam sok mindent, tényleg olyan volt, mint egy szinhazi féprdba, és itt deril ki igazan,
hogy milyen lesz, de mér ekkor éreztem, hogy ez jobban gatyaba van razva, mint az elé6zéek.
Nagyon fel van épitve, tobb munka lett beletéve, és azdta is alakul folyamatosan.

Mik a tervek a jovore nézve?

Ha az 6nallé estem igy megy, és ilyen okosan szervezik az életem, mint most, akkor mar
igazabol most el kellene kezdenem gondolkodni a kdvetkezén. Az 6tletek jonnek-mennek,
de még nem nagyon tudom. Kicsit mindig valtozik, hogy mi foglalkoztat, amikor a panella-
kasos dolgot csinaltam, akkor az érdekelt a targyakbdl mit lehet kihozni, akéré épitettem fel.
Aztan volt a fekete-fehér- Pesszimizmus elényei el6éaddsom, utébb azt mondom az egy kife-
jezetten akadémikusabb el6adas volt, hogy milyen egy témat kdrbejarni és beszélni réla. A
Palyatévesztési Tandcsado azt gondolom klasszikus stand up-os m(ifaju.

Eleted legjobb fellépése?

Nem tudom, hogy ki tudok-e emelni egyet a sok kdziil. Vannak nagyon jé helyek, és vannak
nagyon rosszak. Egy idében jartam fesztivalokra, az egy végtelendl halds k6zonség. Meg
vannak ilyen megmagyarazhatatlan helyek, hogy pl. G6doll6 miért j6, meg Pécs miért olyan
j6, és vannak olyan termek, ahol mindig csodalatos élményeim vannak. En nagyon sokaig
ilyen szorongo fellépé voltam. J6 lesz-e, jé volt-e. Szigeten volt olyan, hogy akkora volt a
hangzavar, hogy nem hallasz vissza semmit a k6zonségbdl. Utana a kritikdban olvastam,
hogy milyen jé voltam, meg azt kiabaltak be, hogy nagyszinpadra, nagyszinpadra. Es akkor
megnyugodtam, hogy ok ez jol sikeriilt.

Eleted legrosszabb fellépése?

A legrosszabb az, ha nem figyelnek az emberre, és vannak rossz helyzetek. Eppen ezért
én nem véllalok semmilyen falunapot példaul, ahova az ingyen poérkoélt miatt mennek az
emberek, nem miattam. T(iz a nap, hdrom 6riilt kislany szaladgal a szinpad elétt, és télem
200 m-re ki vagyok hangositva egy satorban, de nem hallom vissza a nevetést. En ezt nem
szeretem csinalni, mert visszavet a munkaban és az életben is. Volt, aki azt mondta ram,
hogy megtehetem, hogy vélogatok. Erre én azt mondtam neki, hogy akkor sem csinaltam
ezt, mikor még nem tehettem meg. Ha meg van az alap figyelem, csak akkor lehet varazsolni.

Roszik Rendta
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Jo6 dontés volt a miiszaki pdlya?

Igen, tizéves korom 6ta ez volt az dlmom. Azéta sem valtozott, mon-
dom azutdn, hogy az évek soran lehetéségem volt mas teriiletekbe
is belekostolnom.

Mennyire voltdl j6 a BME-s tuddsoddal, amikor az Ericssonba ke-
riiltél? Mi az, ami az er6ssége az ott szerzett tuddsnak?

Fura helyzet volt az elsé pér év. A tdrsaimmal nagyon jél értettiik a
témankat, viszont a nemzetkozi kdrnyezet, az eltéré gondolkodas-
mod (dacéra annak, hogy egy cégben dolgoztunk) okozott megle-
petéseket. Id6vel persze gy6zedelmeskedett a tudasunk és a rater-
mettséglink, a szabadalmaim is ebben az idészakban keletkeztek.

Mi ez a termék? Midta dolgozol rajta, miért unikdlis? Mi benne a
jo, alegjobb és mi az, ami a legnehezebb?

Azon kevesek kdzé tartozom, akik még az ezredfordulé kdrnyékén
analitika kb. olyan egy tavkozlési rendszernek, mint egy auténak a
navigacios rendszer: meg kell tudnunk, hogy hol vagyunk és merre
menjlink tovabb. A projektben az 6tleteink tesztelése soran lehe-
téségem nyilt, hogy tgyfeleink m(szaki problémaiba kdzvetlenl
beleldssak. Ugyanakkor ezzel idénként nehéz egyiitt élni, mert a
kapcsolodd értékesitési vagy szolgaltatési terliletek természetiik-
bél fakadéan mas Gtemben reagélnak, mint ahogy a kutatés-fej-
lesztésen dolgozunk; és ezt bizony ki kell varni.

Hogyan telik egy napod?

Szervezem, el6készitem a fejlesztési munkdinkat. Van egyfajta rit-
mikaja, de nincs két egyforma napom. Fiatalabb koromban el nem
tudtam képzelni, hogy lehet igy dolgozni, most meg ezt élvezem.

Miért jo az Ericssonban?

Kulonb6z6 munkakorokben, élvonalbeli projektekhez sikeriilt
hozzéjarulnom vilagszerte, anélkiil, hogy ez az életminéségem ro-
vasdra menjen. Manapsdg a délutanjaim kalandosabbak, amikor
gyerekeim életében is ki kell vennem a részem. Szerencsére elég jo
az IT infrastrukturank, igy késébb otthonrdl vagy menet kdzben is
tudom intézni a legfontosabb ligyeket.

Varga Tamas, négy gyermek

édesapja, akik sokat utaznak,
kirandulnak, jatszanak egydtt
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ERICSSON EXPERT ANALYTICS

J6 dontés volt a miiszaki pdlya?

Igen, azt gondolom, hogy sosem bantam meg, hogy a miszaki pa-
lyat valasztottam. Mar koran eldontottem, hogy a BME-n szeretném
majd az egyetemi tanulmanyaimat végezni és ennek megfeleléen
késziltem is a gimnaziumi éveim alatt. Az egyetem elvégzése soran
nem voltam benne biztos, hogy pontosan mivel is szeretnék majd
foglalkozni, azonban egy sikeres beszélgetés 2009 tavaszan a BME
Allasbérzén az Ericssonhoz sodort és ezt azéta is a szerencsének
tartom.

Mennyire voltdl j6 a BME-s tuddsoddal, amikor az Ericssonba ke-
riiltél? Mi az, ami az eréssége az ott szerzett tuddsnak?

Ugy érzem, nem volt nagy lemaradédsom szakmai téren, amikor az
Ericssonhoz keriiltem. Szakirdnyu képzésem soran a Tavkozlési és
Médiainformatikai Tanszéken megtanultam, hogyan kell egy pro-
jekten dolgozni, hogyan lehet minél gyorsabban és hatékonyab-
ban uj alkalmazésokat és technolégidkat megtanulni és gyorsan fel
tudtam venni a munka tempdéjat. A f6 er6ssége a BME-n szerezett
tudasnak a stabil alapok voltak, illetve a rendszerszint(i gondolko-
dasa elsajatitasa.

Mivel foglalkozol mostandban?

Két évvel ezel6tt dontottem ugy, hogy atjovok az Ericsson K+F Koz-
pontjaba és csatlakozom az Ericsson Expert Analytics dinamikusan
béviil6 és fejl6dd csapatdhoz. A termék az Ericsson Expert Analytics
ami talén az egyik legdinamikusabban fejl6dé telekommunikacios
teriilet a customer experience management (CEM) uttoréje. A ter-
mékiink segitségével tobbek kozott lehetdség nyilik a mobilszol-
galtatok szamara, hogy valds id6ben elemezhessék ki az lgyfeleik
felhasznaloi éiményét, és a részletes elemzéseknek kdszonhetben
folyamatosan fejleszthessék a haldzatuk szinvonalat és az altalunk
nyujtott szolgaltatasok minéségét. A legjobb, hogy az egész ter-
mékfejlesztés Magyarorszagon torténik, igy az Ericssonon belil
tudjuk a problémakat és kihivasokat is megoldani.

Miért j6 az Ericssonban?

Az Ericssonban az a jo, hogy rendkiviil munkaerébarat munkahely.
Néalunk nem reggel 8-t6l délutan fél 5-ig tart a munka, hanem en-
nél sokkal rugalmasabban és személyre szabottabban lehet beosz-
tanunk azt. Itt kdnnyl megtaldini az egyensulyt a maganélet és a
munka kozott és nem okoz gondot, ha valakinek esetleg otthonrdl
kell dolgoznia, tavolrdl jar be vagy a tanulmanyai miatt rendsze-
resen korabban kell elmennie az irodabdl. Rendkivil csalddias a
Iégkor és rengeteg a kézos program, sportesemény. Példaul mar
tradicé az Ericsson Futball bajnoksag, ami idén 17. alkalommal ke-
riilt megrendezésre 26 csapat, kozel 300 kolléga és kollegina rész-
vételével.

Tatrai Ferenc: szabadidejében nagy
rajongdja a sportoknak és az utazasnak.
Szivesen ldtogat magyar és nemzetkozi

sporteseményeket.
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DIJAZOTT OKTATOINK 2018-BAN

KONDOROSI KAROLY, VIK
NEUMANN-DIJ
,PALYAM LEGNAGYOBB SIKEREIT
A MUEGYETEM OKTATOJAKENT ELTEM MEG”

Az informatika szakmdaban csaknem &t évtized alatt elért
eredményeiért Neumann-dijjal jutalmaztdk a VIK szakemberét.
Meglepédve és meghatddva fogadtam a szakmai tarsadalom
e magas rangu Kkitlintetését, amellyel olyan elédok nyomaba
léphettem, akikre magam is példaképként tekintek” - fogalmazott a
Neumann-dij dtvétele utan Kondorosi Kéroly, a BME Villamosmérnoki
és Informatikai Kar (VIK) Iranyitastechnika és Informatika Tanszék
cimzetes egyetemi tandra. Oktatéi munkassdga mellett a BME
Informécidtechnoldgiai Innovaciés és Tudaskdzpont tudomanyos
igazgatohelyetteseként, a NESSI Hungary egyik alapitéjaként,
tovabba szamos nemzetkozi és hazai kutatas, valamint konferencia
vezetdjeként lett az informatikai tudomanyok neves képvisel6je. A
muegyetemi oktaté a mérnokinformatikus képzés kialakitasaban,
az oktatds mindségbiztositasaban és folyamatos tartalmi, illetve
modszertani korszerUsitésében torténé kozremdlkodéséért, tobb
mint 45 éves iskolateremté, kiemelkedd szinvonald, példamutatd
oktatoi munkajaért, tovabba informatikus generaciok kineveléséért
részesult elismerésben.

,Fiatal mérndkként olyan munkat kerestem, ahol sok kihivas és
ezzel egyltt szakmai fejlédés vart. Mehettem volna ipari teriletre,
vagy kutatdintézetbe is, dm mar a kezdetektdl fogva éreztem, hogy
a Mdlegyetemen taldlom meg a legszinvonalasabb feladatokat.
Az egykori Folyamatszabalyozasi Tanszéken (ma Irdnyitdstechnika
és Informatika Tanszék) indult a palydm abban az idében, amikor
az informatika tudomanya még szinte gyerekcipében jart
Magyarorszagon” — emlékezett vissza életpalydja kezdetére az alma
materéhez ma is ragaszkod6 szakember. A Neumann-dijas oktatd
mar palydja elején részt vallalt tanszéke kutatasi feladataiban
és az ipari megbizasokban. Elete taldn legjelentésebb szakmai
megmérettetéseként tekint az 1980-as moszkvai olimpidra készitett
fénytajékoztatd eszkoz (eredményjelzéd matrixtabla) szamitogépes
vezérl6 rendszerének megtervezésére és megvaldsitasira, amely
munka a BME ipari partnerével tortént egyiittm(kddés eredménye.

»A mai hallgaték a jové mérnokei, akik kozott rengeteg a tehetséges,
tettre kész és Ujdonsagokra nyitott leendé mérnokszakember”
- indokolta Kondorosi Karoly, hogy miért dolgozik szivesen a
fiatalokkal, ami mellett még kutatasi és ipari tevékenységet is végez.
Hangsulyozta: egyre nagyobb sziikség van az informatikai tudasra
a magyar munkaerépiacon; ehhez a kar valamennyi képzése, az ott
megszerezhetd jol strukturdlt és sokrétli tudas biztos alapot ad.
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VERESS ARPAD, KJK
MAGYAR ERDEMREND
LOVAGKERESZT POLGARI TAGOZAT
A KEPZES LEGFONTOSABB RESZEI A FIATALOK”

Kiemelkedd szinvonall tanari munkajaért vehetett 4t magas rangu
allami kitlintetést a KJK-n két évtizede dolgozé szakember. A BME
oktatdja éppen 20 éve szerzett diplomdt a KJK gépészmérnok
szakan, replil6gépész szakirdnyon. Kiemelkeddé tanulmanyi
eredményei miatt 1998-ban hdrom miegyetemi tanszék is hivta,
de nem allt kétélnek: neki mar akkor is a repuilés 4llt a legkozelebb a
szivéhez. ElImondta: éppen a PhD disszertaciéjan dolgozott, amikor
egy meglresedett tanarsegédi allast ajanlott neki az egyetem a
Vasuti JarmUvek, Repulégépek és Hajok Tanszéken. A felkérést
orommel elfogadta, és azéta sem banta meg, hiszen maig ott tanit.
Id6kozben egy évet dolgozott az atomerémdlveket gyarté Areva NP
véllalatndl Németorszdgban, és bar tobbszor hivtak vissza, 6 mégis
itthon maradt. Ugy latta, hogy vannak j6 lehetéségei itthon is, az idé
pedig 6t igazolta: eddig 6sszesen 40-50 projektben vett részt, koztik
ipari, eurépai uniés és hazai kutatasi palyazatokban. Veress Arpad
hasonléan nagy sikerként konyvelte el azt, amikor tobbedmagéval a
Borsodchem gazturbindiban kialakult probléma feltardsat segitették.
Par hénap alatt kellett egy olyan numerikus aramlastani programot
megalkotniuk, amellyel bizonyitottdk elméletiik helyességét.
A hathatés munka egy mésik hozadéka az lett, hogy az akkori
megbizéjuk jévoltabdl jelenleg is gyimolcs6z6 egytttmikodés
zajlik a BME-n ipari megbizas keretében.

A Vasuti Jarmuvek, Repiil6gépek és Hajok Tanszéken 20 éve dolgozé
oktaté egyik legfontosabb céljanak tartja, hogy a hallgatdkat
olyan feladatokba vonja be, amelyeknek megoldasara valos ipari
igény van. Azt vallja, tandri tapasztalat és a piaci szereplék altal
tamasztott igények ismerete nélkiil nehéz hiteles ismereteket dtadni
a fiataloknak. A KJK képzésének egyik nagy elénye, hogy ,ismerve
a vdllaltok sziikségleteit a didkok olyan piacképes tudast kapnak,
amelynek kdszonhetéen kdnnyen elhelyezkednek a szakmai kihivast,
valamint megfelelé bérezést nyujtd pozicidkban a diplomaszerzés
utan.

A KIJK szakembere szerint a mlegyetemi létnek harom fontos
alappillére van: az oktatds, az ipari munkaban val6 aktiv részvétel
és a kutatas. Az a tapasztalata, hogy az egyetemi munka csak akkor
hatékony és eredményes, ha sikerlil megteremteni az emlitett
tevékenységek kozti egyensulyt. ,A befektetett munkanak megvan
az eredménye” — 0sszegezte a BME-n eddig elt6ltott 20 évét Veress
Arpéad, majd kiemelte:,sokat tanulok a fiataloktél is. Lendiiletességiik,
ratermettségik, informatikai felkésziltségiik segithet, ha egy Uj,
még ismeretlen kutatési terliletre tévediink. A hallgatékra kell a
legnagyobb figyelmet forditani, hogy az egylittmiikodés hatékony
legyen”.
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CZIGANY TIBOR, GPK
SZECHENYI-DIJ
A FIATALOKAT ARRA TANITJUK, HOGY A JOVO KIHIVASAIRA
TUDJANAK REAGALNI”

Alegrangosabb allamitudomanyos elismerésben részesiilt akadémiai
felterjesztésre a BME GPK vezet6je.,Nagyon oriiltem ennek a rangos
elismerésnek, mert az egész palyafutdsomat végig kisérte, hogy
dltalaban fiatalon keriiltem fontos tisztségekbe. llyen volt, amikor
tanszékvezeté, MTA doktor, vagy akadémikus lettem. Most pedig a
valaha ezzel kitlintetettek kozt is az egyik ‘legifjabbként;, 54 évesen
ért a megtiszteltetés” - osztotta meg Czigény Tibor, a Gépészmérndki
Kar (GPK) dékanja, a Polimertechnika Tanszék egyetemi tandra,
akit a polimer kompozit anyagok fejlesztésében és a technol6gidk
ipari gyakorlatba valé bevezetésében elért kimagaslé eredményei,
valamint az oktatdsban és a kutatéi utanpotlas nevelésében végzett
kiemelked6 tevékenységéért jutalmaztak Széchenyi-dijjal.

Czigény Tibor az érettségi utdn a BME Gépészmérndki Karra
jelentkezett, mivel szeretett fényképezni és ott volt finommechanika-
optika szak. A sikeres felvételit kovetéen géptervezést tanult,
harmadévesen pedig résztvettVaradiKéroly,a Gép-ésTerméktervezés
Tanszék egyetemi tandranak csapagytervezési gyakorlatan, majd a
diploma &tvétele utén a professzor marasztalta és tanarsegédi allast
kinalt fol, amit elfogadott.

Czigéany Tibor nagyra tartja hallgatoit, tehetségiiket, nyitottsdgukat,
emiatt is kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a fiataloknak
ldtvanyosan, tartalmasan és konnyen befogadhaté médon adjon
eld. ,Igyeksziink mérnoki szemléletet és ‘tartast’ adni ezeknek az
érdekl6dd, elhivatott, a Gépészmérndki Karra magas pontszammal
bekeril6 fiataloknak. Nem elsédleges célunk, hogy a diploma utan
azonnal ‘a gépsor mellé tudjanak allni, hanem sokkal inkabb az,
hogy a jové kihivasaira tudjanak mindig reagalni, képesek legyenek
fejlesztémunkat végezni, amihez a hallgaték nagyon erés alapozast
kapnak (matematika, mechanika, hétan, aramlastan, géptervezés,
anyagtudomdany, gyartastechnolégia stb.)” hangoztatta a
Széchenyi-dijas szakember, hozzaf(izve, hogy ezzel a képességgel
viszont nemcsak révid és kdzép, hanem hosszu tavon is vonzoéak
lesznek a munkaltatok szdméra a BME Gépészmérnoki Karon végzett
mérndkok.

A professzor az oktatds mellett sok id6t szan a kutatasra,
doktoranduszaival anyagfejlesztéseken és Uj technoldgidkon
dolgoznak. Toébbek kozott arra keresik a valaszt, hogy miképpen
lehet Uj funkciét adni a kompozit szerkezeti anyagoknak, példaul
az erdsitd lvegszalon atvezetett fény, vagy az erdsité szénszalon
atvezetett dram intenzitdsvaltozdsa milyen ardnyban van a
szerkezet mechanikai allapotdval, vagy a kornyezeti jellemzoékkel.
Hangsulyozta: a fiatalokkal a jovében is egyiitt szeretne dolgozni.
Mint fogalmazott:,cél, hogy még tébb jo hallgaté legyen, elvégezzék
a képzést, doktori fokozatot szerezzenek, legyen jé allasuk, emellett
alapitsanak csaladot”.
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KAROLYI GYORGY ZOLTAN, TTK
TOROK AKOS, EMK
AKADEMIAI DiJ, MTA
ISMET MUEGYETEMI KUTATOK A LEGRANGOSABB AKADEMIAI
ELISMERESSEL KITUNTETETTEK KOZT

A két professzort kiemelkedé tudomanyos munkassagukért
jutalmaztak az MTA 189. kdzgy(ilésének linnepi Ulésén. A Magyar
Tudomanyos Akadémia (MTA) EInoksége az utdbbi ot évben elért,
kiemelked6 fontossagu kutatasi eredmény, szakkonyv, publikacio
elismeréseként tizenegy, koztik két BME-s szakembernek
adomanyozott Akadémiai Dijat, amelyet Lovasz Laszl6, a tudomanyos
koztestiilet elndke nyujtott at.

Kérolyi Gyorgy Zoltan, a Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem Nukledris Technikai Intézet egyetemi tandra, a
Természettudomanyi Kar (TTK) tudomdanyos és nemzetkozi
dékanhelyettese, az MTA doktora a nemlineéris mechanika, azon
beliil alaminaris aramlasokban zajlé transzportfolyamatok vizsgalata,
a kémiai és bioldgiai aktivitds modellezése folyadékaramlasokban,
a stabilitdselmélet és posztkritikus viselkedés elemzése, valamint
a szalas bioldgiai strukturdk modellezése és az (itkozési problémak
vizsgélata terén elért kiemelkedd, jelentés nemzetkozi visszhangot is
kivalté eredményeiért vehette 4t a kitlintetést.

Torok Akos, a Budapesti Mszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Epitémérndki Kar (EMK) Geotechnika és Mérndkgeolégia Tanszék
tanszékvezeté egyetemi tandra, az MTA doktora pedig a miemléki
kéanyagokat és mallasi folyamataikat bemutatd, szémos hazai
és nemzetkdzi féorumon publikédlt, kiemelked6 szinvonalu
mérnokgeoldgiai kutatdsaiért részesiilt az elismerésben.

VASAROS ZSOLT, EPK
YBL-DIJ
LHISZEM, HOGY SOKOLDALU TAPASZTALATAINK A MUEGYETEMI
OKTATASBAN IS HASZNOSULHATNAK”

Rangos szakmai elismerést kapott az EPK Ipari és Mezdgazdasagi
Epilettervezési Tanszék vezetéje. ,Munkam soran arra tdrekszem,
hogy a tervezésben és a napi épitészeti gyakorlattdl tavol esé
terileteken - mint példaul a régészet — a keletkezé tudas minél
jobban be tudjon éplilni az oktatasba” — hangsulyozta Vasaros Zsolt
habilitélt egyetemi docens, a BME Epitészmérnéki Kar (EPK) Ipari és
Mezégazdasagi Eplilettervezési Tanszék vezetéje.

BME ALUMNI MAGAZIN

Vasédros Zsolt 1997-ben szerzett diplomat a Miegyetemen és a
szakmaban tett elsé [épéseit sajatos, ketts érdeklédés jellemezte:
épitészeti tanulmanyai mellett parhuzamosan az ELTE Egyiptoldgiai
Tanszékének vendéghallgatéja is volt. ,Tobb évig jartam oda,
de végil az épitészet gy6zott, és elengedtem az egyiptoldgia
szakot: annyi mindent - torténelmet, holt nyelveket - kellett volna
tanulnom, hogy az mar nem fért bele az iddmbe” A kitlintetett
a muegyetemi diplomaszerzés utdn a Kolni Egyetem Régészeti
Intézetében kapott egy éves posztgradualis német allami 6sztondijat,
amit meghosszabbitott. ,Sokat utazhattam Nyugat-Eurépaba,
Egyiptomba, Jordaniaba, Sziridba, ez ugyanis a '90-es években nem
volt olyan egyszerl és magatol értet6d6, mint manapsag, amikor
fapados jaratokkal béarhova eljuthatunk” - emlékezett az oktato,
aki régészeti asatasok épitész szakértéjeként kamatoztatta tudasat.
A dijazottat a sikeres kezdet Osztonézte arra, hogy megalapitsa
- Bihary Sarolta bels6épitésszel és a testvérével, Vasaros Akossal
- ma is m(ikddé épitészirodajat, a Narmer Epitészeti Stadiét. A
csapat mara csaknem 200 muzeumi kidllitast tervezett itthon és
kilfoldon, valamint belséépitészeti munkakat, kisebb-nagyobb
muzeumbdvitéseket is; ez lett a f6 profiljuk.

Vasdros Zsolt szerint a tervezés személyes kompetencia: ez a
jogosultsag személyhez kotédik, nem céghez, nem egyetemhez. A
BME nem tervezéiroda, itt az infrastruktira sem all rendelkezésre.
Mivel sok hallgaté a jovében tervezéként szeretne dolgozni, az
alkotoi tevékenységet akarja gyakorolni, ezért lényeges hogy
tervezést olyanok tanitsanak, akiknek van praxisuk, vagy gyakorld
épitészek és ismerik a napi problémakat. A tervezési konzulensiiket
a diakok valasztjak meg: ezt nemcsak a féréhely-szam, hanem az is
befolyasolja, hogy latjak-e az oktatoé valos szakmai teljesitményét” —
fejtette ki az Ybl-dijas szakember.

,Hiszek abban, hogy az eddig megszerzett, nagyon specialis
ismeretlink olyan kdzegben hasznosulhat, mint a Muegyetem,
amely igy a valsdg épitészi kezelésének kiilonleges teriileten is
kompetenciat szerez” - 6sszegezte Vasaros Zsolt Ybl-dijas oktato.

KOMOCSIN ZOLTAN, KJK
RECSKI ANDRAS, VIK
TREFORT AGOSTON-DIJ
RANGOS ALLAMI KITUNTETEST ADTAK AT A VIGADOBAN

LEletiikkel, tudasukkal példat mutatva jarultak hozzd a magyar
Orokséghez” — méltatta az innepségen jelenlévé magas szinvonalu
egészségigyi és oktatdi munkat végzé szakembereket Kasler Miklos,
az emberi eréforrasok minisztere, aki Horvath 1ldikéd egészségligyért
és Bodis Jozsef oktatasért felelés allamtitkarral kozésen adta at a
dijakat.

Az oktatds érdekében hosszabb idén at folytatott kiemelkedd
tevékenysége elismeréseként Trefort Agoston-dijban részesiilt:
Komécsin Zoltan, a Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem Kozlekedésmérndki és Jarmimérndki Kar Kozlekedés- és
Jarmdiranyitasi Tanszékének adjunktusa, valamint Recski Andras, a
Budapesti M(iszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Villamosmérnoki
és Informatikai Kar Szamitdstudomanyi és Informacidelméleti
Tanszékének egyetemi tanara.
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KOVACS ADAM, GPK
MAGYAR ARANY ERDEMKERESZT POLGARI TAGOZAT
KITUNTETES
+ATUDOMANY VILAGABA FEKTETETT ENERGIA MEGTERUL"

+Megtiszteltetés szdamomra ez a dij, a munkdm megbecsiilésének
egy allomasa” - mondta Kovéacs Adam, a BME Gépészmérnoki Kar
(GPK) tudomanyos és nemzetkdzi dékanhelyettese, a Muszaki
Mechanikai Tanszék egyetemi docense, aki nemzetkdzi szint(
oktatds- és kutatasszervezési, valamint a hazai mérnokképzésben
a muszaki mechanika targyak oktatdsa terén végzett magas
szinvonallu tevékenységéért kapta meg a Magyar Arany
Erdemkereszt polgari tagozat kitiintetést. Az oktaté hozzétette: ,a
méltatasban szerepld teriiletek egyikét sem lehet egyediil végezni,
ezért az elismerést nem egyszemélyes, hanem a kollégaimmal elért
kozos sikerként értékelem”.

,Mar a kozépiskolai évek vége felé megfogalmazddott bennem:
tanitani szeretnék. Matematika és fizika érdeklédéssel egyértelm(i
volt, hogy miszaki pélydra lépek, és jelentkezem a Miegyetemre.
A diplomaszerzés utan épp azon gondolkodtam, hogyan tovabb,
amikor megkérdezte az egyik tandrom: lenne-e kedvem a
tanszéken maradni. Azonnal igent mondtam” - beszélt az alma
materéhez valé kotédésérél Kovacs Adam, aki ugy vélte: az
intézményben kiteljesedhetett, mikdzben a munkéja a hobbijava
valt. Kovacs Adam 6 éve tolti be a GPK tudomanyos és nemzetkozi
dékanhelytettesi posztjat. Munkajahoz tartoznak egyebek mellett
az atfogdbb jellegy, kari szintet érint6é tudomanyos palydzatokhoz
kapcsolodd feladatok, a doktoranduszképzés felligyelete, a
nemzetkozi kutatds-fejlesztés helyzetének figyelemmel kisérése és
a nemzetkozi kapcsolatok dpolasa.

A BME egyetemi docense a Miiegyetemen toltott 34 éve alatt azt
tapasztalta, az oktatdsban a legnagyobb kihivast a folyamatos
alkalmazkodas jelenti: ujra és Ujra meg kell taldlni a hangot a
fiatalokkal, hogy megértsék, miért érdemes a tudoményos életbe
energiat fektetniik. Hangsulyozta: ,az én dolgom, hogy olyan
kornyezetet alakitsak ki, ahol a kutatasi eredmények értéket
képviselnek, tehat nem szabad teljesithetetlen kdvetelményeket
tdmasztanunk. A dékanhelyettesi munkajanak masik fontos
része a tudomanyos életben hazai és nemzetkdzi szintéren is
jelentés eredményeket felmutatd Gépészmérnoki Kar hirnevének
Oregbitése.

A dijak atadasarol, a teljes cikkeket megtaldlhatja az egyetem
kozponti oldalan, a www.bme.hu oldalon.

« http://www.bme.hu/hirek/20180612/Palyam_legnagyobb_sikereit_a_
Muegyetem_oktatojakent_eltem_meg

« http://www.bme.hu/hirek/20180611/A_kepzes_legfontosabb_reszei_a_fiatalok

« http://www.bme.hu/hirek/20180510/Ismet_muegyetemi_kutatok_a_
legrangosabb_akademiai_elismeressel_kituntetettek_kozott

+ http://www.bme.hu/hirek/20180516/A _fiatalokat_arra_tanitjak_hogy_a_jovo_
kihivasaira_tudjanak_reagalni

« http://www.bme.hu/hirek/20180727/%E2%80%9EHiszem%2C_hogy_sokoldalu_
tapasztalataink_a_muegyetemi_oktatasban_is_hasznosulhatnak%E2%80%9D

+ https://www.bme.hu/hirek/20181110/Trefort_Agoston-dijat_kapott_a_
Muegyetem_ket_oktatoja

+ https://www.bme.hu/hirek/20180918/A_tudomany_vilagaba_fektetett_energia_
megterul
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Palydzatok -

A felséoktatds megértheti a
cégek kutatds-fejlesztési és
képzési igényeit.”

BME Felséoktatasi es Ipari Egylttmiakadesi
Kozpont

TUDION MEG TOBSET

Napjainkban nagy sziikség van arra, hogy a kutatoi kozosség és az
ipar szorosan egytt tudjon mikddni, mert csak igy johetnek létre
nemzetkozi viszonylatban is versenyképes, megfelelé alapokra
épul6 fejlesztések, amelyek a piaci igényeket is kielégitik. Ezen az
uton haladva indulhatott el két évvel ezel6tt a Nemzeti Kutatasi,
Fejlesztési és Innovaciés Hivatal (NKFIH) FIEK_16-1-2016-0007
szamu palyazata, amelybdl szeletet kaphatott a Budapesti M{iszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem is.

2017. 4prilis 1-én a BME 4 jelentds ipari partnerével, a Siemens Zrt.-
vel, a Richter Gedeon Nyrt.-vel, a Nokia Solutions and Networks
Kft.-vel és a Magyar Villamos M(ivek Zrt.-vel kézdsen hozta létre
azt az egyuttm(kodést, amelynek neve Felséoktatdsi és Ipari
Egyuttmikodési Kozpont (FIEK). A palyazat 3,96 millidrd forint
tamogatast, a résztvevd vallalatok 6sszesen 2 milliard forint forrast
biztositottak.

EGY UJFAJTA SZEMLELET

Ez a projekt az egyetem jogi keretein belll megteremtette azt a
lehetdséget, hogy a kiilsés partnerek szoros egylittm(ikodésben
tevékenykednek az egyetemmel, ezéltal létrehoztak egy ujfajta
véllalati-egyetemi kapcsolatot. Ehhez kapcsolddik, hogy kevésbé
ismert forméaban a FIEK iranyitasa egy dontési jogkorrel rendelkezd
Igazgaté Tandcson keresztiil valésul meg, amelyben részt vesznek
a véllalatok és az egyetem vezetdi is, ezzel biztositva a harmonikus
egyuttmulkodést. ,Fontos, hogy az ipar, a gazdasdg szereplGi
megfogalmazzak, milyen szakérté6 hozzajarulast igényelnek a
tudomanyos koz0sségtdl, mig a kutatasfinanszirozasért felelGs
intézményrendszernek kiszamithaté és fenntarthatd kornyezetet
kell teremtenie a kutatodi, fejlesztéi munkahoz” A BME legujabb
szervezeti egységének rendezett tanacskozason, Palinkas Jézsef
akadémikus, az NKFIH korabbi elndke nyilatkozta.

Ez az Uj megkozelités az, amely segiti a kdzpontot abban, hogy
értéket teremtsen az egyetem keretein beliil, kitdgitsa latokorét
a vildag felé és meghatarozza azt a jovOképet, hogy mindig
naprakészen tudja kezelni a technoldgia rohamos fejlédését,
st képes legyen befolyasolni annak alakulasat, Uj innovativ
fejlesztések létrehozasaval. ,A BME FIEK sokkal tobb, mint
egy palyazat: képes arra, hogy a Miegyetem jovéjét épitse az
elkovetkezendd idGszak fiatal munkatarsai szamara” - jelentette
ki Kollar Laszlé projektvezetd. A projektben résztvevé cégeknek
lehetéséget ad ez a par év kdzos munka, hogy megfogalmazzak,
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milyen igényeik vannak a képzésekkel kapcsolatban a felsGoktatas
felé, az egyetem pedig fellenditheti tudomanyos kutatasait olyan
formaban, hogy Uj terlleteket hédit meg, amelyeket aztdn a
gyakorlatban is hasznalhatéva tud tenni. Lengyel LaszI6 a 2017-
ben létrejott FIEK igazgatdja nyilatkozta, hogy immaron 4 kar
(a Gépészmérnoki Kar, a Vegyészmérnoki és Biomérnoki Kar, a
Villamosmérnéki és Informatikai Kar, valamint az Epitémérnéki Kar,)
csaknem 120 kutatéjaval dolgoznak egyiitt a szakmai projektek
megvaldsitdsan, ugyanakkor keresik a lehet6séget, hogy ezt a kort
bévitsék tovabbi karok bevonasaval.

HOL TART A PROGRAM?

Az NKFI kiemelt figyelemmel kiséri a kozfinanszirozasu KFl
programok el6érehaladasét, koztik a két palydzaton nyertes FIEK-
konzorciumok célkitlizéseinek megvaldsitasat is. A harom f6 kozép-
magyarorszagi projekt a terveknek megfeleléen halad, ebbe tartozik
bele a BME is. A pénziigyi raforditas a szakmai teljesitéssel aranyos,
a projektterv és a fennmaradé feladatok Gsszhangban vannak a
projekt célkitlizéseivel.

Olyan infokommunikaciés modellek és okos technoldgiak
kidolgozasa és kifejlesztése van folyamatban, amely egyedilallé
moddon fogja Ossze tobb szektor ipari képviseldit. Folyamatosan
valésul meg a nyilt hozzaférésl laboratériumi infrastruktura-
halézat kiépitése 5 laborral (Smart Power laboratrium, Mikro-CHP
laboratérium, Moduléris hibrid hajtaslanc laboratérium, Pharmatech
laboratérium, valamint az loT terllet IKT laboratériuma), tovédbbd a
gyogyszeripari és energetikai alprogramokhoz kapcsoléddan kdzos
infokommunikacids elvek, médszertanok alkalmazasaval hatékony
technolégidk és m(kodési, illetve kontroll mechanizmusok
kidolgozésa. Ennek kapcsan meghatarozé egyuttm(kodési példat
emlitve Lengyel Laszl6 elmondta: ilyen az Ipar 4.0 Technoldgiai
Kozpont kialakitdsa a BME kampuszén, amely a palyézati projekttdl
kilon agon futva, de annak célkittizéséihez illeszkedve a BME FIEK
szervezet irdnyitasa alatt valésul meg. ,Keressiik a tovabbi szakmai
kapcsolatot a nagyvallalatokkal, hazai és nemzetkdzi cégekkel;
mindebbdl projektek alakulnak ugy, hogy a sajat egyetemiink
kornyezetére adaptdljuk a hazai és nemzetkdzi lehet6ségeket”
- osztotta meg Bodzay Brigitta, a BME FIEK igazgatéhelyettese,
aki beszamolt arrél is: ma mar nemcsak Uj K+F igények jelennek
meg, hanem a BME FIEK modellhez is szeretnének Uj ipari tagok
csatlakozni.

BME ALUMNI MAGAZIN

AZ 5 LABORROL

Az els6 a Richter Gedeon Gydgyszergyar altal tdmogatott PharmaTech
gyogyszer-technolégiai labor. A muhelyben elsésorban nem Uj
hatéanyagokat fejlesztenek, hanem a gydgyszergyartds jelenlegi
folyamatos gydgyszer-technolégia koncepcidjdnak kidolgozasa,
melynek vdrhaté eredménye a biztonsagosabb és versenyképesebb
gyogyszergyartasi folyamat” - mondja Lengyel Laszlé. Mindehhez
valos idejli érzékelést, adatfeldolgozast, a gyartassal szinkronban futé
szamitégépes modelleken alapulé azonnali vezérlést és beavatkozast,
elemzbeszkozoket és mesterséges intelligencia alapu megoldasokat
alkalmaznak.

A masodik egy, a Magyar Villamos Muvekkel k6z6s Smart Power
szimulaciés labor, ahol az ellatdsbiztonsdg novelése, a fenntarthaté
energiaellatas, valamint az energiahatékonysag a meghatéarozo kutatasi
témak. ,A megujulé energiaforrdsokra nagymértékben tamaszkodd
villamosenergia-rendszer energiamenedzsmentjének valés idejd,
laborkorilmények kozotti fejlesztése és tesztelése torténik itt” - emelte
ki Lengyel LaszI6.

A harmadik Mikro-CHP laboratériumban haztartasi méretekben keresik
a kapcsolt energiatermelés energetikai potencidljanak kihasznalasat:
+A fltéshez a kazan 40-50 fokos vizet allit el6, az égés viszont joval
magasabb hémérsékleten torténik. Ebbdl az eltérésbdl szintén
villamosenergidt tudunk termelni”- magyarazta el Lengyel L4szl.

A negyedik labor a Siemens hajtaslaborja. Ez a legnagyobb, tébb
mint 400 millié forintos beruhdzas, ennek megvaldsitdsa a leginkabb
idéigényes, mivel a kozbeszerzések nemcsak jelentés atfutasi idét
jelentenek, de egymasra is épuilnek. Akar 300 kilowatt teljesitményu
villanymotorokat percenként 5000 fordulattal, valamint villamos hajtasu
jarmuvek hajtaslancanak minden elemét (motor, generator, konverterek,
akkumulator) és azoknak kombindciojat tesztelik majd a modell-
tizemben. A labor kapacitdsa egyediildll6 lesz a régidban. ,Szimuldlni
tudunk majd kilonbozé felhasznaldsmodokat, igy fel lehet mérni és
igazolni tudjuk a motorok képességeit” szemléltette az igazgato.

Az 6todik az IKT (informacids és kommunikaciés technolégiak) labor,
amelyen keresztiil halézatba kapcsolva az elsé négyet, egységes
informatikaiplatformotbiztositakutatasiésfejlesztésitevékenységekhez.
A digitalizéciét a projektben nem kilonallé teriiletként kezelik, hanem
egy horizontadlis tdmogaté feliiletnek, amelyik adatot gydijt, elemez,
majd beavatkozik, ha kell. ,Az egész életiink ebbdl a harom fazisbdl
all. Erzékellink, azaz informécidkat gydjtiink be, ezeket eltaroljuk és
gondolkodunk rajtuk, tehat feldolgozzuk, aztan cseleksziink” mondja
Lengyel. Azinformatikafeladata, hogy hatékonyabba, versenyképesebbé
tegye a laborok, szakteriiletek munkdjat. A laborok koziil a tébbség
még idén megkezdi a munkajat, a hajtaslabor azonban méreteibdl és
Osszetettségébdl addéddan majd 2019 elsé félévében indul.

IPAR 4.0 TECHNOLOGIAI KOZPONT

Az lpar 4.0 kifejezés arra a napjainkban is zajl6 ipari forradalomra utal, amely az informéciés technolégia és az automatizalt
berendezések egyre szorosabb 6sszefonddését, illetve a gyartasi médszerek alapvetdé megvaltozasat hozza el - magyaran a termelés
egyre gyorsabb és 6nm(ikodébb lesz. Intelligens gépek szervezik és optimalizaljak munkafolyamataikat, a termelési dontések
pedig tobbé nem személyi megfontolasok, hanem inkabb az egyes munkafolyamatok legrelevansabb, okos gépek éltal pontoson
rogzitett adatai alapjan torténnek. Lényeges, hogy a gépek munkafolyamatainak optimalizaldsahoz sziikséges folyamatos tanulds
nem korlatozédik lokacidra.
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A Technoldgiai Kézpont 2018 aprilisatél heti tobb alkalommal,
8-10 fés csoportokban fogadja a  programban regisztralt
részt vevé kkv-k munkatarsait. A kdzpont szakértéi a projekt
céljain és az lpar 4.0 technoldgia altalanos ismertetésén tul,
mukodd szemléltetd eszkdzok soran vezetik végig a latogatot.
A kidllitott innovacidk az Ipar 4.0 egy-egy kulcsteriletét
mutatjdk be, a kkv-k megfigyelhetnek autoném robotot, a
logisztika AGV-t (automatizalt vezetés(i jarm(vet), a digitalis
ikerparokat, a kollaborativ robotokat, interaktiv gyartastervezés-
szimulaciét, virtudlis belizemelést, gyartasi folyamatvezérlést,
kiterjesztetett és virtudlis valésdag megoldasokat, ERP-MES
(vallalatiranyitasi és gyartasautomatizalasi) rendszerkapcsolatot,
termelésmenedzsmentet loT eszkdzokkel, szenzitiv robotot, és
gyartdcella monitorozé rendszert.

ATechnolégiaiKdzpont munkatérsaialatogatds soranvalaszolnak
a felmerilé kérdésekre, és a bemutatott technolégidkhoz
kapcsolodd hattéranyagokat is megosztjak a résztvevékkel. Az
Ipar 4.0 kiemelt projekt a magyar ipar hosszu tavu technolégiai
fejlesztését eldsegité program, amelynek f6 célkitlizése, hogy
a hazai termeld kis- és kozépvallalkozasokkal megismertesse a
gyakorlatban is m(ikodé Ipar 4.0 technoldgidkat.
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EPILOGUS

A BME FIEK-nek nincs specialis szakmai kompetencidja, a karok munkajat
er6siti és harmonizélja, egybehangolja a tudast és képességeket. Az
egyetemen bellli mikodés szabalyozott, egy-egy hallgatd, kutatod
munkdjahoz tanszékvezetSi és dékani hozzajarulds szlkséges. A
FIEK harmonizilé feladata akkor igazdn fontos, amikor egy-egy
megoldandé feladat nem csak egy karhoz vagy tanszékhez tartozik. A
BME FIEK egy modell, az egyetem karainak 0sszefogdsaval megvalésuld
multidiszciplinaris valasz az iparban felmeriilé komplex kihivasokra.
Lengyel Laszl6 szerint az egylttm(kodés mar most sikeres, egyre tobb
kutatd, oktaté és hallgatd szeretne kozremiikddni a projektekben.
JFelgyorsitd fazisban vagyunk, még fiatal a kozpont, de a tavlatos
jové mar elkezd6dott. A konkrét eredmények hatdrozzdk meg a
folytatast, az egyes projektek kdzben folyamatosan taldlkozhatunk uj
gondolatokkal, otletekkel, amiket kibonthatunk és amelyekre tovabbi
egyuttmikodéseket, valamint K+F tevékenységeket épithetlink” -
mondja. Egyértelm(ien a hasonlé ipari-egyetemi egyiittm(ikodésekben
van a jové: a kutatas-fejlesztés terliletén egésziti ki egymast a legjobban
az oktatds és piac vildga. Az orszagban tébb FIEK is megalakult, tobb
egyetem mellett miikodik hasonlé kdzpont. ,Rendszeres egyeztetéseket
folytatunk tobb kézponttal, s igyeksziink tanulni egymastél. A BME-n
kialakitott modellt szivesen megosztjuk a tobbiekkel, segitiink abban,
hogyan alakitsdk ki a legutéképesebb szervezeti strukturat, s reméljik,
hogy mindez késébb kolcsonds lesz” Tobb olyan, magas szakmai
kompetencidval rendelkezé egyetem van, mint a Semmelweis Egyetem
vagy a Budapesti Corvinus Egyetem, amelyek keretein belll jelenleg
nem mikodik FIEK. ,Jelentés eredmény lenne a K+F kompetenciat és
kapacitast kinalé halézatba bevonni ezeket az intézményeket is, igy még
erésebb képességet létrehozva, -mondja.

Tovabbi érdekességeket a témaval kapcsolatban, a forrasul szolgalé
www.bme.hu oldalon olvashat.
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TUDOMANYOS
DIAKKORI
KONFERENCIA

2019.mércius 21-23-ig a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem ad otthont, a XXXIV. OTDK kett6 szekcidjanak, a Kémia
és Vegyipari- és a MUszaki Tudomanyi Szekciénak, és 21-én, a
MUegyetemen lesz az esemény megnyitdja is, amelyre mind
a tizenhat szekcié képvisel6it és palydzoit varjdk. A kdzponti
Uinnepségen jelen lesznek az OTDT elndksége mellett az egyetem
fenntartojanak képviseldi is.

MIT IS JELENT PONTOSAN AZ OTDK?

Az OTDK, vagy teljes nevén Orszdgos Tudomanyos Didkkori
Konferencia, az orszag legnagyobb tudomanyos rendezvényeként
a tehetséges alkoté fiatalok szinvonalas bemutatkozasi lehetésége,
igy fontos eleme a minéségi magyar felséoktatassal kapcsolatos
nemzetstratégiai torekvéseinknek. A konferencia hat évtizedes
multra tekint vissza. A konferenciasorozat célja a felsGoktatasban
tanulé tehetséges hallgaték munkajanak megbecsiilése, a tanar-
didk kapcsolatok erésitése, tdmogatdsa, a didktudomanyos
tevékenység orszagos nyilvanossaga és elismerése.

Az Orszagos Tudomanyos Didkkori Tanacs (OTDT) az oktatasért
felelés minisztériummal és a Magyar Tudoményos Akadémia
févédnokségével,tovabbaafelséoktatadsbanérintettminisztériumok
és orszagos hataskorl intézmények, szervezetek, alapitvanyok
erkolcsi, szakmai, valamint anyagi témogatésaval minden paratlan
év tavaszan 16 tudomanyteriileti szekcidban hirdeti meg az
Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferenciat. A rendezvénysorozat
meghatdrozéd esemény a szekcidkat befogadd felsGoktatasi
intézmények szamdra, és tobb ezer pélyazo hallgatd, konzulens,
birdlé, szponzor, valamint érdekl6dd tevékeny részvételével
zajlik. A szekcidkba, amelyek az egyes tudomdnyteriletek
orszagos dontdi, azok a fiatalok nevezhetnek, akik a megel6z6
intézményi, kari konferencidkon (TDK) erre teljesitményiikkel
jogosultsagot szereztek. Lehetéséget kapnak a bemutatkozasra és
a versenyben valé részvételre a hatéron tuli magyar egyetemisték,
valamint a kiemelkedd kozépiskolds kutato didkok is. Az OTDK a
legkivalobb egyetemistak és féiskolasok tudomanyos és mivészeti
eredményeinek bemutatasi és értékelési foruma, amely 6sztonozi
az intézményi hallgatoi didkkori tevékenységet, tdmogatja és
elismeri a fels6oktatasi didktudomanyos tevékenység résztvevéit:
a tehetséges hallgatokat, konzulenseiket, valamint segitséget ad a
kutatomunkdban a tovabb haladashoz, a szakmai kibontakozashoz
és a palyakezdéséhez.
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XXXIV. OTDK A MUEGYETEMEN

TDK-ROL ROVIDEN

A magyar iskolarendszer, a magyar felséoktatas vilagszinvonalu
eredményeiben mindig jelentés szerepet jatszott a tanar-diak
bensdséges szakmai és emberi egyittm(ikddése.

A TDK a Tudoményos DiakKor roviditése. El6zménye, hogy a
felsGoktatasi intézményekben kordbban egy-egy vezeté oktatd
koré gyllve tobb hallgaté végzett tudomanyos kutatd munkat. Mara
a legtdbb esetben valdsagos ,korrél” ugyan nem beszélhetiink, de
a lényeg - az oktatott tananyag rutinszerl gyakorlasan tulmutaté,
tudomanyos igényességli, vezetett munka - megmaradt. A
meghirdetett témak korére, a vizsgalatok milyenségére nincs
semmiféle kotott elGirds azon felill, hogy mutasson tul a gradualis
képzésben oktatott tananyagon. Az egyéni érdeklédés, képesség,
a raforditott id6 és a konzulenssel valé 6sszhang hatarozza meg,
hogy a kutatott téma kidolgozasaban milyen messzire jut valaki. Az
is eléfordulhat, hogy személyes szimpatia alapjan maga a hallgato
keresi meg oktatdjat és kéri meg egy tudomanyos téma kiirasara.
A TDK munka eredményeinek bemutatdsara a BME minden
évben - rendszerint november elsé felében - TDK Konferenciat
rendez. A Konferencian valo részvétel feltétele a végzett munkat
Osszefoglald dolgozat elkészitése, beadasa és egy szdébeli eléadas
megtartasa. A dolgozat beadasat rendszerint fél-egy éves kutato
munka elézi meg, de egy jél sikeriilt nyari gyakorlat, esetleg
kulfoldi részképzésben végzett munka alapjan is 0sszeallhat olyan
anyag, amibdl dolgozat sziilethet. A legsikeresebb dolgozatokkal
a kétévente megrendezésre keriil6 orszagos konferencidra
(OTDK) is lehet nevezni. A tébb évtizedes multra visszatekintd
tudomanyos didkkori mozgalom a felséoktatas terén zajld
tehetséggondozas leghatékonyabb formajaként bontakozott ki
hazankban. Az 6nképzés, az elitképzés és a tudosképzés szintere,
ahol a kiemelked6 tuddsok, mesterek kordil kialakuld, serkent6 és
demokratikus Iégkor irant fogékony, tehetséges hallgatoknak az
elsé tudomanyos sikerek élményét adja.
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XXXIV. OTDK A MUEGYETEMEN

Méra mar az orszag csaknem minden felsGoktatasi intézményében
folyik tudomanyos diakkori munka. Az utébbiidében nétt azegyhazi
intézmények, alapitvanyi iskoldk és a hataron tuli felsGoktatasi
intézmények didkkoreinek szdma, valamint a mivészeti egyetemek,
karok, tanszékek bekapcsolédasa mar szinte teljesnek mondhaté.
Arra, hogy valéban tehetséges, kivalo képességl szakemberek
keriilnek ki ezekbdl a tudoményos diakkorokbdl, igen meggyézé
bizonyiték, ha az MTA doktorainak, valamint a rendes- és levelezd
tagjainak névsorat, és irasos bemutatkozasukat megnézziik. Ekkor
kiderll, hogy szinte mindenki didkkorben kezdte tudomanyos
palyafutdsat, itt irta els6 dolgozatat, s koztiik szép szammal vannak
olyanok, akik ma is TDK-témavezetdk, s olyanok is, akik kiemelked6
didktudoményos tevékenységet segité tandri munkdjukért
Mestertandr Aranyérem elismerésben részesiiltek, vagy az OTDT
egyéb rangos kitlintetéseinek birtokosai.

XXXIV.OTDK BME

Az intézmény utoljara a Fizika, Foldtudomanyok és Matematika
szekcid lebonyolitasaért felelt a 2013-ban lezajlott eseményen.
Most viszont Ujra pélyazott, méghozzd két szekcié egylittes
megszervezésére. A jelentkezés eredményes volt; ami a Miegyetem
TDK torténetében is egyediilallé teljesitménynek szamit. Mindkét
szekci6 ligyvezetd elndke J6zsa Janos rektor, aki évtizedek 6ta az
Epitémérndki Kar (EMK) és azegyetemi TDK mozgalom meghatérozé
személye, az OTDT Mestertandr Aranyérem kitlintetettje.

A XXXIV. OTDK-n a M(szaki Tudomanyi Szekciéban 1050, mig
a Kémiai és Vegyipari Szekcidban 450 résztvevére szdmitanak.
Az egyes karok (GPK, VBK, EMK, EPK), valamint a Rektori Kabinet
és a Kancelldria munkatarsai is aktiv szerepet vallalnak az
el6késziletekben. A tobbnapos esemény az egyetem valamennyi
infrastrukturalis eréforrasat megmozgatja” - arultak el a szervezdk,
akik beszéltek arrél is, hogy a logisztika jelenti az egyik jelent6s
kihivast: 1500 f6 napi haromszori étkezését kell megoldaniuk a Q
épuletben és a torténelmi kampuszrészen. A masik komoly kihivas
a biztos informatikai hattér mukodtetése, amely a weboldal, a

kozosségi médiafelliletek, az applikaciok és a jelentkezéshez
sziikséges elektronikus fellletek kialakitasat jelenti. A rendezvény
lebonyolitasaban résztvevék nagy hangsulyt fektetnek a hataron
tuli magyar hallgatok és tandraik meghivasara (szamukra egyéb
szakmai események latogatdsara is lehetéség nyilik a konferencia
idején), egyuttal igyekeznek megszdlitani az egyetemistdk mellett
mérnokoket foglalkoztaté vallalatokat is.

Szintén a 2019. évi OTDK ujdonsaga, hogy minden szekcidéban a
néhai Roska Tamas Széchenyi-dijas és Bolyai-dijas villamosmérnok,
informatikus, egyetemi tanar, a Magyar Tudomanyos Akadémia
rendes tagjanak tiszteletére egy-egy kimagaslé szakmai eredményt
felmutaté doktorjelolt prezentdl majd. Az eléaddkat palyazati
uton valasztjak ki. A sikeresen jelentkezék komoly pénzjutalomra
szamithatnak. Az OTDK torténetében rendhagyé mdédon most
el6szor nem kell regisztracios és részvételi dijat fizetni. Az Emberi
Er6forrdsok Minisztériuma 62,4 millié forinttal tamogatja a
Mdegyetemet a tehetséggondozd esemény megszervezésében,
amely a konferencia koltségvetésének nagy részét fedezi. A
fennmaradd Osszeget az egyetem sajat és szponzori forrasbol
biztositja. Valtozas, hogy az allami forrasok idén mar elére — és nem
utolagos elszamolassal - keriilnek kifizetésre.

Tovéabbi informéciét a téméban, az egyetem honlapjan érhetd el:
www.bme.hu
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INTERJU BARI GERGELLYEL

+~VERSENYMERNOKKENT MINDEN HETEN A
TUDASOMAT VISZEM VASARRA”

Azt olvastam rélad, hogy mdr gyerekkorodban
is rajongtdl az autékért. Csalddi hagyomdny
volt ez ndlatok?

Részben igen, otthon ,fertéz6dtem meg"
Edesapamnak volt egy autés iskolaja, ezért
ha ugy vesszik, gyerekkoromban amint
lehetett, mar pedalt ért a labam (nevet -
szerk.). Kés6ébb lettem ,rajongé”™ minden
hétvégén néztem a Forma-1 kozvetitéseit,
ahol Schumacher volt a nagy kedvencem. Ezek
az atszurkolt szombat és vasarnap délutanok
meghataroztak a pdélyavalasztdsomat is. Redl
beallitottsdgu srac voltam, nem volt kérdés,
hogy miuszaki, mérnoki pélydra megyek. A
szlleim probdltak terelgetni, dm szamukra a f6
szempont inkdbb az volt, hogy olyan szakmét
valasszak, amit szeretek, és amir6l elhiszem,
hogy jé lehetek benne. En elsé perctél kezdve
hittem a ,négy kerékben’, igy a Mlegyetem
Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Karat
vélasztottam a tovébbtanuldsom szinhelyéul.
Osztatlan képzésben szereztem meg a
diplomamat, és maradtam doktorandusznak is a
GépjarmUtechnoldgia Tanszéken.

Belekdéstoltdl a tudomdnyos munkdba?

Igen, bekapcsolédtam a tanszéki kutatas-
fejlesztési feladatokba. Jarmddinamikai
mozgdsok allapotbecslé algoritmusaval és
jadrmUdinamikai szabalyozérendszerekkel
foglalkoztam. Kezdetben érdekeltek a dizel
motorok, az aerodinamika és a futomdvek is.
Sok mindent kiprébaltam. Elveztem a kutat6i
szabadsagot, az alkotds és az ujdonsagok
felfedezésének élményét. Részben ez vonzott
ebben a pélydban. Azzal foglalkozhattam, amit
igazan szerettem, és e kdzben a szakma mélyebb
rétegeibe is beleldttam.

Mi lett igy a versenyautokkal?

Nem feledtem, sét, folyamatosan Uj témdékkal
ragtam a tanszéki professzorok fiilét, szerettem
volna valahogy kozelebb kertlni a versenyauték
mUszaki oldaldhoz. Szerencsére ez tébb moédon
is sikerlilt. Egy évtizede az egyik alapitdja voltam
a mlegyetemi Formula Racing Teamnek (FRT).
Egy lelkes mérndkhallgatokbdl allé csapatnak,
akik nagyot mertek dlmodni. Ez az 4lom 2008-
ban vélhatott valéra, amikor megépitettik az
elsé BME-s versenyautot. Bliszke vagyok ra, hogy
ma mar tébb mint 100 hallgaté izgul a Formula
Student forduldin, koztlik az 6csém, David is, aki
ittkezdte versenymérndkipalyafutasat és késébb
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a BME FRT élére lépett. A tervezés mellett
sokat tanultam itt a csapatmunkardl, az
id6beosztasrdl, a projektmenedzsmenttdl
és a kooperaciorol.

Ndlad hogy indult a versenymérnékség?
A tanszéket érdekes feladatokkal keresték
meg kiilsé partnerek, koztik Czollner
Gyula a Zengd Motorsport nevében. Az
oktatéim kaptak az alkalmon, tudtdk,
hogy itt ez a Bari gyerek, aki dllandéan
versenyautokkal akar foglalkozni, igy
nekem adték ezt a témat. Toboroztam
didkokat, akikkel az els6 magyar Seat Leon
szuperkupa versenyeredményeit és az
utvonalon gyUjtott adatokat értékeltiik. Ez
a megmérettetés mar jéval a ,sufnituning”
felett volt, mérndki kompetencidk is
kellettek az elemzésekhez, igy j6 lehetbség

volt a hallgatéknak a terepmunkdra.
En is bekapcsolodtam a mérésekbe, és
aztan itt ragadtam mérndkpalantaként
Zeng6éknél Wéber Gabor és Czollner
Gyula mellett.

Hogyan keriiltél kapcsolatba Michelisz
Norberttel?

2007-ben taldlkoztunk Zeng6ék
csapataban, majd egy évvel késébb
kezdtiink egyitt dolgozni. Aztdn 6 a
vildgversenyre nyargalt at, mig én a
Seattal az Eurdpa-kupénal maradtam.
Valtast 2011 hozott, amikor Norbi
mar a BMW-vel indult, és én lettem a
versenymérndke. Egyutt haladtunk a
szaguldo cirkusszal.
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Mivel foglalkozik egy verseny-
mérnok?

Az volt a feladatom, hogy a
jadrmdvet és a versenyzét min-
den idében az adott korilmé-
nyekhez hangoljam. A futa-
mok soran adatokat gydujtok,
kiértékelem azokat, és dontést
hozok arrdl, hogy az elemzések
alapjan milyen beallitasok sziik-
ségesek az auton ahhoz, hogy
jobb eredményeket érjlink el.
Sokszor pszichésen terhelt ez a
feladat, hiszen dontéseket kell
hoznom a rendelkezésre 4ll6 in-
formacidk alapjan. Verseny koz-
ben nincs id6 hezitalni, gyorsan
kell mérlegelni, igy a rutin, a
tapasztalat és pontos ismere-
tek nélkilozhetetlenek. Fontos,
hogy a pilota és a versenymér-
nok kozott szoros bizalom éljen,
és akar fél szavakbdl is megért-
sék egymast. A technikai lehe-
téségeken tul ez a siker masik
kulcsa. Ugy érzem, ez megvolt
koéztiink Norbival.

Egy évtizedet toltottél ezen a
pdlydn. Mi a vonzé a verseny-
mérnokségben?

En sosem akartam a verseny-
autd kormanya mdogé dlni, sok-
kal inkédbb a technika vonzott.
Aki valaha sportolt és kizdott
valamilyen eredményért, iga-
zan atérzi, hogy mit jelent a
versenyszellem, a képességek
megmérettetése. Egy verseny-
mérndk a tudasat viszi vasarra
minden egyes futamon, ami
egy nagyon izgalmas mérnoki
kihivas, amihez nem art egy kis
intuicié sem. Az ipari és a kuta-
to-fejleszté6i munkéval szemben
itt azonnali kézzel foghaté ered-
ménye van a helyes mérnoki
dontésnek, a sikerbél nemcsak

Bari Gergely szakmai életpalyaja

a piléta, hanem egész csapata
részesil. Hatalmas elismerés egy
ilyen tarsasag tagjanak lenni.

Mégis abbahagytad ezt a
pdlydt?

Felfokozott életvitellel, allandé
utazassal, faradtsaggal, kevés

versenyeztetést, ami egy Ujabb
mérnoki-menedzseri kihivas, és
csak bizni tudunk a sikerében.
A csapatban egyel6re még nem
Norbi versenyez, szeretnénk
a feltorekvd tehetségeknek is
bizonyitasi lehetéséget biztosi-
tani. Mindannyian elhivatottak

SZINTE MAR AZ EGESZ VILAGOT BEJARTA VERSENYMERNOKKENT
BARI GERGELY, AKI NEMREGIBEN EGY UJ TURAAUTO VERSENYCSA-
PATOT ALAPITOTT TARSAIVAL. PALYAJA A MUEGYETEMI FORMULA

RACING TEAMMEL INDULT.

maganélettel és szabadidével
jar. E mellett tanitok a kecske-
méti Neumann Egyetemen, to-
vabbra is segitem a BME FRT-s
hallgatokat és alapitottunk egy
sajat  versenycsapatot. Ezek
mindegyiket szinte 120 sziza-
Iék figyelmet igényel, igy vala-
mibdl le kellett adnom. A profi
versenysport szinte valamennyi
oldalat lattam a kis csapattol
kezdve a gyaéri team-ekig, igy
most visszatértem a gyokerek-
hez.

Mesélj az uj csapatrol.

Tobbek kozott Michelisz Norbi-
val és az 6csémmel, Daviddal is
dolgozunk a M1RA névre hall-
gatd turaautd versenycsapat
felépitésén, amely jelenleg na-
gyon jol szerepel Eurépa-kupa
versenyeken. En a team tech-
nikai vezetdje vagyok. Bar még
nagyon az elején jarunk, élvez-
zlk, hogy egy teljesen Uj csapat
megalkotdsén  dolgozhatunk,
ahol mindent a semmibél kell
felépitentink, kisebb blidzsébdl,
csaladiasabb kornyezetben. A
M1RA egy fiatal csapat, amely-
ben sajat igényeink szerint
formalhatjuk a szervezetet, a

2005-ben mUszaki rajzoléként dolgozott a Minimax Kft-nél

2006-ban  kozlekedésmérnoki

mesterdiplomat  szerzett a BME

Kozlekedésmérnoki és Jarmimérnoki Kardn osztatlan képzésen

2006-ban kapcsoloponti er6szabalyozassal, fékkonstans mérésekkel,
oldalkuszas-becsléssel, valamint az Elektronikus Jarmu és Jarmuiranyitasi
Tudaskozpontban tapadasi tényezok becslésével foglalkozott
2006-2010-ig a BME Gépészmérnoki Kara Gépjarm(ivek Tanszékének PhD-

hallgatéja

2007-t6l a Formula Student Team tanszéki koordinatora

2007-t6l a Zeng6 Motorsport Kft. versenymérnoke

2009-ben a Knorr-Bremse Kutatélabor kutatéja, aktiv kormanyrasegitéssel
és orias jarmlikombinacids jarasstabilitasaval foglalkozott

2010-t6l a Neumann Janos Egyetem kecskeméti intézményének

tudomanyos segédmunkatarsa

2018

vagyunk, a legjobbat igyek-
sziink kihozni minden egyes
futambol.

Abban aritka helyzetben vagy,
hogy a testvéred is ugyanazzal
foglalkozik, mint te. Milyenek
a csalddi iinnepek?

Olyan, mintha lenne egy iker-
testvérem, akivel hasonléan
gondolkodunk, és jol tudunk
egylttmakodni. A csaladi un-
nepségeken azért nem szak-
mazunk, és anyukdnk az egyik
legnagyobb rajongénk. Min-
den szereplésiinket rogziti és
nagyon biszke rank. Déviddal
egyltt dolgozunk a M1RA fel-
épitésén is, szinte félszavak-
bol megértjik egymast. Nem
értink mindenben egyet, de
nagyon jol tudunk egyiitt dol-
gozni, mindketténknek az ered-
mény és a siker a fontos, amiért
mindent megteszlnk.

A Miiegyetemen alapoztad
meg a versenysportban alkal-
mazott tuddst. J6l tudod hasz-
nositani az itt tanultakat?

J6 és erGs alapokat szereztem,
amire aztan konnyl volt épit-
kezni. J6 szivvel és biszkén

gondolok vissza a didkéveimre
és oktatdimra. Eléadasaik min-
den percre maghatarozé volt
szamomra, mind szakmai, és
mind emberi oldalrél. Minddsz-
sze néhany éve még én is az is-
kolapadbdl figyeltem a tanarai-
mat, furcsa érzés most a katedra
masik oldalan allni. A kedves
emlékek mellett a mérnoki el-
hivatottsagot, a problémameg-
oldas képességét, az Ujra és az
eredményességre torekvést vit-
tem magammal.

A BME FRT csapat egyik
elsé kisfilmje Bari Gergely
szereplésével (olvasd le a QR
kdédot):

https://www.youtube.com/
watch?v=XtP6zHhPmyA

Sneider Zita
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SARKOZINE CSISZARIK CSILLAVAL

+MINDIG OROMMEL TEREK 'HAZA' A

MUEGYETEMRE”

Az épitészmérndk szak ma népszerii a holgyek
kérében. Igy volt ez a ti id6tokben is?

Az évfolyam korilbelll harmada volt lany, akko-
riban a mi képzésiink szamitott a,leglanyosabb”
mérndkszaknak. Ma maér sokkal kiegyenlitet-
tebb a nemek aranya. Nemcsak az épitészmér-
nok képzésben, ahol ma nagyjabdl fele-fele
aranyban tanulnak fiuk és lanyok, sokat javult a
gender-arany a tobbi szakon is. Irigykedtek rank,
ldnyokra a hallgatétarsaink, dm nem volt okuk,
én sohasem éreztem elényét vagy hatranyat an-
nak, hogy né vagyok. Mindannyiunknak ugyan-
azokon a nehéz vizsgakon kellett megfelelntink,
és ugyanugy éjszakaztunk a beadandé hazi fel-
adatok miatt.

Mivonzott ebben a pdlydaban?

Orvos csalddbdl szarmazom, és a sziileim szeret-
ték volna, ha én is folytatom ezt a hagyomanyt.
Mdig nem tudom, hogy mikor volt az a konkrét
pillanat, amikor végleg az alkotémunka mellett
dontottem. Mindig szerettem rajzolni, igy evi-
dens volt, hogy ebben az irdnyban szeretnék to-
vébbtanulni. A Miegyetem magas presztizs(i és
elismert intézmény volt akkor, és az ma is. Palya-
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vélasztasa el6tt ezt tanacsoltam a lanyom-
nak is, aki szintén épitészmérndk szakon
tanult a BME-n. A belsé épitész teriiletet
fontolgatta, am mégis a Miiegyetem mel-
lett dontott, ahol altaldnos mérnoki kép-
zést és biztos szakmai tudast kaphatott.
Oriiltiink és tAmogattuk az elképzeléseit.

Mesélnél a szakmai pdlyddrol?

A Miiegyetemnek kdszénhetem a csalddo-
mat is: a férjem szintén épitész, akivel még
egyetemistak voltunk, amikor a gyermek-
véllalds mellett dontottiink. Kismamaként
tanultam tovéabb, és dsztondijasként dol-
goztam az Alba Regia Allami Epit&ipari Val-
lalatndl épitészeti szerkesztéként. Késébb,
haromgyerekes édesanyaként nem volt
lehetéségem féallasban tervezni, ennek
ellenére sohasem engedtem el az épité-
szetet. Harom gyerek mellett olyan mun-
kahelyre volt sziikségem, ahol a munkaidé
kiszamithato, igy a székesfehérvari dnkor-
manyzat épitéstigyi részlegénél véllaltam
munkat, és igyekeztem mindig valami Gjat
tanulni a szakmamrol. A tervezési felada-

tok éjszakdra maradtak, hiszen mar elsé-
évesen megtanultuk az egyetemen, hogy
az épitészeknek a nap 24 6rabol plusz egy
éjszakabol all (nevet - szerk.).

Mikor és hogyan tértél vissza a miiegye-
temi iskolapadba?

Az orszagban el8szor és egyeduldlléan a
BME inditott rehabilitaciés kornyezetter-
vezd szakmérnok képzést, ami felkeltette
az érdekl6désemet. Ezen a szakterlleten
a mérnoki ismeretek mellett még inkdbb
el6térbe keriilnek az emberi tényezdk,
ezen belll is az akadalymentesités és a
sérult, fogyatékkal él6k szamara a megfe-
lel6 életmindséget biztositd kozeg meg-
teremtése. Késébb tovabbi képzéseken
bdvitettem a tuddsomat e teriileten, ami
ma mar az életem része lett: az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma munkatarsa-
ként is részt veszek ilyen jellegl projek-
tekben, és mostandban az éjszakdim egy
részét is az akadalymentesitési feladatok
toltik ki.
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Mennyiben mds ez a munka,
mint a tervezéi megbizatd-
sok?

Az  épitészmérnok  szakma
egy olyan kilonleges hivatas,
amelyben a humén és a m(sza-
ki irdny egyesul. Egy tervez6tdl
nem allnak, nem is allhatnak
tavol az emberi tényezdk, hi-
szen egy éplilet, egy otthon,
egy munkahely vagy akar egy
kozépulet megalkotasandl is
a felhaszndld, azaz az ember
igényeit, szlikségleteit kell el-
s6ként megérteni, majd az épi-
tészet nyelvére forditva a valo-
sagban is kivitelezni. A mérnok
feladata itt nem egyszer(: bele
kell latnia az emberek fejébe,
elé kell csalogatni a legmé-
lyebb almaikat, és megérteni
azokat. Szamtalan esetben
megneheziti az épitész dolgat,
ha a partnere hidba tudja, érzi,
hogy mire végyik, mégsem tud-
ja atadni az informaciokat arrdl,
amit szeretne. Az épitésznek
ezért elséként az embert kell
megismernie: azt, ahogyan él,
amiket szeret, amilyen a termé-
szete, és ahogyan 6t-tiz-husz év
mulva elképzeli a sajat életét.
Csak ezeknek az ismereteknek
a birtokaban gondolkodhat el a
tényleges terveken. Ez a szakma
tehat joval tobb, mint a miszaki
tartalom feldllitdsa, van benne
alkotomuvészet, pszicholdgia,
egyUttérzés, ami kildéndsen
fontos akkor, ha az egyenl6 esé-
lyl hozzéaférés biztositasa érde-
kében késziil, épul valami.

Kik a célk6zonsége a rehabili-
tdcios intézkedéseknek?

Elsésorban mozgasukban kor-
latozott személyek, érzékszervi
sériiltek vagy mentalis problé-
makkal kiizd6k, de ide tartozhat
id6északosan barki - példaul ha
babakocsit tol, ha terjedelmes,

kozszolgéltatast nyujtd létesit-
ménynek akadalytalanul meg-
kozelithetének kell lennie, dm ez
sajnos még csak torekvés. Fon-
tosabb szerepet kellene szanni
e szempontoknak és novelni a
tarsadalmi elfogadottsagot.

SARKOZINE CSISZARIK CSILLA A BME-N SZEREZTE MEG
EPITESZMERNOK DIPLOMAJAT, MAJD TOBB ALKALOMMAL IS
VISSZATERT ALMA MATEREBE, AHOL UJABB ES UJABB SZAKMERNOKI
KEPESITEST SZERZETT, NEMREGIBEN PEDIG EGY ESELYEGYENLOSEGI
PALYAZATBAN VOLT A BME PARTNERE.

nehéz csomagot visz, ha be-
gipszelték a labat - akinek va-
lamilyen formaban nehézséget
okoz a mindennapi boldogulas
vagy a munkavégzés a szokdsos
kornyezetben. Az 6 sziikségle-
teiken prébalunk segiteni. Ami
szamukra elengedhetetlen, az
mindenki mas szamara kényel-
mesebb, gondoljunk akdr a
liftre, akar a jol olvashato irany-
jelz6 tablakra, ezért ma mar in-
kabb az egyetemes (mindenki
szamara megfeleld) tervezés a
cél.

Mennyire elfogadottak ezek az
intézkedések manapsdg?

Egyre jobban, am korantsem
annyira, mint amennyire sziik-
ség lenne ra. Hazai és eurdpai
uniés palyazatok kotelezé hori-
zontélis elemeként megjelenik
az akadalymentesités, valamint
az Orszdgos Teleplilésrende-
zési és Epitési Kovetelmények
(OTEK) is el6irja, hogy minden

Sarkoziné Csiszarik Csilla szakmai életpalyaja
- 1983. marcius - 1992. szeptember az Alba Regia Allami
EpitSipari Vallalat épitészeti szerkeszt6je
1987-ben okleveles épitészmérndk diplomat szerzett a

BME-n

1992. szeptember - 1996. junius a székesfehérvari Jaky
Jozsef Szakkozépiskola tandra

1997. junius - 1998. februdr a Larus Holding Kft. tervezéje
1998-ban kozigazgatasi alapvizsgat tett

1998. februdr - 2011. oktdber Székesfehérvar Megyei Jogu

Varos Polgarmesteri Hivatala épitésigazgatasi el6éadoja

2002-2003-ban

rehabilitacios

kornyezettervezd

szakmérnok képzésen vett részt, és szerzett oklevelet a

BME-n

2004-ben kozigazgatasi szakvizsgat tett
2010-ben foglalkozasi rehabilitaciés szakértd oklevelet

kapott a BME-n

2011-ben rehabilitaciés szakmérnok végzettséget szerzett

a BME-n

2011 oktoberétél az Emberi Eréforrasok Minisztériuma

rehabilitacios referense

2018

A Miiegyetem nemrégiben fe-
jezett be egy esélyegyenléségi
pdlydzati projektet, amelyben
te is részt vettél. Eldrulndd a
részleteket?

A BME Kanvelldria Hallgatéi
Szolgdltatdsi  lgazgatdésaggal
(HSZI) mukodtink egyitt egy
olyan programban, amelynek
célja a munkaltatdk és a fogya-
tékossaggal é16 hallgatok kdzot-
ti kapcsolat erésitése. Egy jol at-
gondolt és sikeres projektet vitt
véghez az egyetem, amelyben
tobb lépcsében tamogattdk a
fiatalokat. Tobbek kozott lét-
rehoztak egy karrierkiadvanyt,
amelyben Onismereti gyakor-
latokkal segitik az érintett hall-
gatok munkaeré-piacra lépését,
tajékoztattdk ket a munkaeré-
piaci lehetéségekrdl, munka-
jogi kérdésekrél és a foglalkoz-
tatadst tamogatd eszkozokrol.
A BME munkatarsai egyénre
szabott karrier-tanacsadasi le-
hetdséget biztositottak, ahol a
palyavélasztassal, munkaba Ié-
péssel kapcsolatos kérdéseket
beszélték &t a résztvevékkel.
Eletre hivtak egy egyedi kom-
petenciafejlesztési  programot
is, amelyben a stresszkezelés,
a csapatmunka és munkahelyi
kapcsolatok, az Onismeret és
kommunikécié, valamint a val-
lalkozéi készségek témdakrol tar-
tottak tovabbképzéseket. Erzé-
kenyitd tréningeket szerveztek
a projektben résztvevé HSZI-
munkatarsaknak és azoknak a
munkaltatoknak, akik rész- és
teljes allasu gyakornoki progra-
mokat hirdettek a fogyatékkal
é16 didkoknak. Tamogattak azo-
kat a szakembereket is, akik a
mar elhelyezkedett fiatalok be-
illeszkedését segitik a foglalkoz-

tatokndl. A nemrégiben Zzarult
programban sok miiegyetemi
fiatalnak tudtunk egytittes er6-
vel segiteni.

Tobb képzésen is részt vettél a
BME-n. Milyen volt a visszaté-
rés?

Kicsit olyan, mintha hazajon-
nék. Szdmomra a torténelmi
kampusz jelenti a nagybet(s
egyetemet, ide kotnek az em-
lékek és a patinads épuletek is
kozel allnak hozzam. Mindig
nagy vérakozassal tekintek az
Otévente megrendezett évfo-
lyam-talélkozénk elébe, ahol
minden beszélgetés olyan,
mintha Ujra didkok lennénk.
llyenkor felidézziik a régi emlé-
keket, példaul a kiilsé helyszi-
nen tartott rajzérdinkat. Egy kis
horgész széken dllve, csétollal
rajzoltunk a budai varban, ami-
kor turistak jottek oda hozzank,
szép kis Osszeget ajanlva a ké-
peinkért. Masnap le kellett ad-
nunk a rajzokat, igy nem tudtak
annyit fizetni, amennyiért oda-
adtuk volna a hézinkat!

Az emlékek mellett milyen tu-
ddst, ismeretet vittél magad-
dal a Miiegyetemrél?

Azt az erés szakmai alapot, amit
itt szereztem, haszndltam és
haszndlom azéta is, barmely te-
rileten is dolgozom éppen. Az
egész életemre hatassal vannak
azok a ,skillek’, amelyeket itt
szereztem: a teherbiras, a prob-
Iémamegoldés, a mérndki gon-
dolkodasmod és a sokszin(iség,
azaz annak elismerése, hogy
tébb j6 megoldas és vélemény
létezik. A Mliegyetemen tanul-
tam meg, hogy nyitottnak kell
lenniink Ujdonsagokra, batran
érvényre juttathatjuk az elkép-
zeléseinket, kozben pedig szem
elétt kell tartanunk az altalanos
célt és nem szabad elveszniink
a részletekben. Itt tanultam
meg azt is, hogy a kihivasoktol
nem megrettenni kell, hanem
orulni nekik. Ezeket mind ma-
gammal hoztam a nagybetls
életbe, ezek segitenek abban,
hogy batran valtsak, és kilon-
b6z6 teriileteken sikeresen és
orommel tevékenykedjek.

Sneider Zita
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+~A MUEGYETEMEN FORGATNI OLYAN ERZES,
MINTHA HAZAJONNEK”

Kommunikdcios érdeklédési teriilettel kordnt-
sem magdtol értet6do, hogy valaki a Miiegye-
temet vdlasztja tovdbbtanuldskor. Ndlad hogy
volt?

Csaladi hagyomany nalunk a BME-s diploma.
A sziileim és a nagysziileim is mérnokok. Edes-
apam viccel6dott is azzal, hogy ,az az ember,
akinek mlegyetemi diplomaja van”. Bar human
érdekl6dési voltam, azzal mar kiegyezett, ha a
BME-re jelentkezem. Ma mar nem banom, hogy
megfogadtam a tandcsat.

Honnan ered a média irdnti érdeklédésed?
Mar gimnazistaként az Ujbuda TV-nél szerez-
tem gyakorlatot. Egy 11. kerileti tehetségkutato
versenyen indultam: alkotoi és el6adéi kategd-
ridkban lehetett nevezni, én az el6bbit nyertem
meg az irasaimmal. A kovetkezd évben miar,
mint szerkeszté gyakornok vettem részt a meg-
mérettetés szervezésében. Itt szerettem bele a
televizidzasba.

Hogyan folytatédott ez az elhatdrozds érettsé-
gi utdn?

A Megyetem kommunikécié és médiatudo-
many alapképzésén tanultam, emellett az irott
sajtéban is szerettem volna kiprébalni magam.
Az egyetem MUhely cim( lapjanak ujsagiré kép-
zésére jartam, majd a lap Ujsagirdja és kozélet
rovatdnak vezet6je lettem. Rengeteget tanul-
tam a didklapnal, még ma is ebbdl a tudasbol
taplélkozom az irdsbeli anyagok elkészitésénél.
Tobb ldbon szerettem volna allni, amelyhez ké-
zenfekvének tiint, hogy a BME-n folytassam a
tanulmdanyaimat: vezetés és szervezés mester-
szakra jelentkeztem. A szenvedélyemnek élve
azonban ezzel parhuzamosan elvégeztem a
Komlosi Oktatasi Studio riporterképzé médiais-
kolajat is. Szerencsére hamar kaptam musorve-
zet6i munkat, de par év utan elkezdett hianyozni
az a rendszeresség és kiszamithat6sag, amit az
egyetem nyujtott. Ekkor dontéttem ugy, hogy
PhD-képzésre jelentkezem, és a tudomanykom-
munikdcio terlletén fogok kutatni. Még az ele-
jén tartok, a masodik évnél, de jovére mar tani-
tani is fogok, amit nagyon varok.

Televiziondl vdllaltdl munkdt az egyetem mel-
lett. Miért a TV, és miért nem az irott sajto?

Mindketté kozel all hozzam: masért fontosak
szamomra, mas-mas oldalamat mutathatom
meg. Az Ujsagiras inkdbb magényos alkotoéi fo-
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lyamat, ahol elmélyedhetek a gondolata-
imban, mig a TV és az el6adéi feladatok
extrovertdlt személyiséget igényelnek.
Bennem mindkett6 megvan: szeretek
szerepelni és aktiv kapcsolatot tartani a
kozonséggel, ugyanakkor szivesen dolgo-
zom visszavonultan, ,molyolésan” is. Sz&-
momra egyltt a kettd jelenti a teljességet.
Barmelyiknek a hidnyat megérezném, de
ha mindenképpen viélasztanom kellene,
akkor a televiziézas valamelyest kdzelebb
all hozzam.

Mesélj egy kicsit a munkddrél, a miisor-
rol, amelyet szerkesztesz, vezetsz.

A Novumban a legujabb tudomanyos
eredményekrél szamolunk be kézérthetd
nyelven. Heti magazinmusor, ahol az inno-
vécié, a tudomany és a technoldgia van a
kozéppontban. Tudésitunk a hazai fejlesz-
tésekrol, taldlmanyokrdl, informatikai és
technikai vivmanyokrol, mindezt ifju te-
hetségek, startup villalkozasok és kutatdk
tolmacsolasaban. Nagy elénnyel indulok a
muegyetemi multammal.

Mit értesz ez alatt?

Abban a kiilonleges helyzetben vagyok,
hogy egy nivos muszaki, mérndki egye-
temen tanulhattam kommunikacioét, ami
nagyon izgalmas vallalkozas volt. Ebben
az interdiszciplinaris kornyezetben, két
WVildg” mezsgyéjén toltdttem a didkéve-
imet. Human érdeklédésem ellenére so-
hasem éreztem mostohdnak ezt a hely-
zetet, s6t, élveztem, hogy mérndk aggyal
gondolkodd oktatoktdl tanulhatok. A
BME-n olyan kdzegben tanulhattam és
tanulok most is, ahol egymastél — sokszor
nagyon - tavoli terlletek szakemberei
taldlkoznak és kdzosen dolgoznak valami
Ujnak a létrehozasan, ismeretlen 6ssze-
flggések feltérképezésén.

Milyen reputdcidja van ma a tudomdny-
kommunikdcionak?

Riporterként azt tapasztalom, hogy a
kutaték kivéléak a sajat tudomanyteri-
letiikdn, dm néhanyan nehezen kommu-
nikdlnak a munkajukrol, eredményeikrél,
és inkdbb bizalmatlanok a média képvise-
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16ivel szemben. A riporterek is félnek a tu-
domanyos témaktdl, ha tehetik, inkabb el-
kerilik 6ket. Kdzben pedig a k6zonségnek
igenis joga van tudni, milyen tudomanyos
kutatasokat finansziroznak az adéforintja-
ikbdl, arrél nem beszélve, hogy a minden-
napi életiik soran is sok olyan dontést kell
hozniuk, amelyekhez tudoményos ismere-
tekre van sziikséguk: példaul hogy elektro-
mos vagy dizel autét vegyenek-e, hogyan
oldjadk meg a hazuk flitését és energiaella-
tasat, vagy éppen milyen orvosi terapiara
bizzak magukat, ha betegek lesznek. igy a
tudomanyos ismeretterjesztésnek kiemelt
szerepe és helye kell legyen a kdzmédia-
ban. Riporterként és PhD-hallgatéként is
azon dolgozom, hogy a kutatékat minél
kozelebb hozzam az emberekhez, és érde-
keltté tegyem &ket a kdznyelvi megfogal-
mazasban. Misorszerkesztéként azt ldtom,
hogy a miegyetemi kutatdk szerencsére
nyitottak a szereplésre, és a tanszékek is
torekednek arra, hogy minél tébb forumon
bemutassdk a munkdjukat. Halas feladat
visszatérni a BME-re, szamomra olyan,
mintha hazajénnék.

Emlitetted, hogy szabadiiszéként dolgo-
zol. Mire jut még idéd a televizids szerep-
lés mellett?

Kommunikacioés és prezentaciotechnikai
tréningeket tartok, konferencidkra készi-
tek fel el6éaddkat, PR-kiadvanyokat és PR-
filmeket készitek, de a kedvencem a ren-
dezvények misorvezetése, ahol egy-egy
esemény haziasszonya lehetek. Emellett
igyekszem id6t szakitani az alkotomunkara
is: novelldkat és verseket irok, bar ma mar
joval kevesebbet, mint korabban.

Publikdlod is ezeket az alkotdsokat?

Két évvel ezel6tt szerz6i kiadasban meg-
jelent az elsé verseskotetem ,Akarsz réla
beszéIni?” cimmel. Hatalmas élmény volt
ez a projekt. Hdmori Zséfia, a BME kommu-
nikacié szakardl ismert fotds baratném ké-
szitette az illusztraciokat, és egy rendhagyé
kdnyvbemutatdval inditottuk Utjara a kote-

hanem 0k is emberek, olykor hétkdzna-
pi problémakkal, érzésekkel, dlmokkal és
kihivasokkal, amelyeknek megprébalnak
megfelelni. Célom, hogy a tudomanyt és a
kutatokat kozelebb hozzam a kozénséghez,
koztlik a palyavalasztas el6tt allé fiatalok-
hoz, akik el6tt példaként éllhatnak ezek a
sikeres hazai szakemberek.

MERNOKOK KOZOTT SZERETTE MEG ES TANULTA A KOMMUNIKACIO ALAPJAIT,
AMELY AZOTA A HIVATASAVA VALT. MA MAR RIPORTERKENT TER VISSZA ALMA
MATEREBE KOCSIS-M. BRIGITTA, A GTK KORABBI KOMMUNIKACIO SZAKOS

HALLGATOJA.

tet. Egy Bazilika melletti barban, borkésto-
l6éval egybekotdtt bemutatot tartottunk,
a versek mellé pedig Kocsis-M. Brigitta
borsort ajénlott a szintén kommunikacié
szakos bardtom, Majer Mildn, aki azéta a
borszakérté szakmat is kitanulta.

De a kdzelmultbdl is van élményem: a,Hét
perc” ciml novelldm bekerilt a JCDecaux
legjobb 20 irdsa kozé, igy 2018 nyaran f6-
varosi és vidéki buszmegallokban olvas-
hattdk a jarokel6k az irdsomat, ami a tervek
szerint bekerilhet a legjobb mivekbdl va-
logatott zsebkdnyvbe is.

Mik a tervek a jovire nézve?

Nagyon szeretem a Novumot, de ma-
gazinmuUsorként ebben nincs lehet6ség
mélyinterjukra, tuddsportrék készitésére.
Pedig iszonyu fontos lenne a tudomanyos
munka emberi arcdt megmutatni, mert
gyakran ugy gondolnak a kutatékra, mint
valami csodabogarakra, akik a val6sagtol
elrugaszkodva, elvonultan és maganyosan
dolgoznak valami megfoghatatlan vagy
érthetetlen dolgon. J6 lenne megmutatni,
hogy a tudésok nem a tudomany papjai,

X,
»

2018

Kocsis-M. Brigitta szakmai
életpalyaja
« 2005-ben az Ujbuda TV szerve-
zésében lezajlott ,Muzsak csokja”
tehetségkutatd verseny alkotdi

2006-2009-ig az Ujbuda TV szer-
keszté gyakornoka

2009-2012-ig a BME Mdhely cimi
lapjanak Kézéleti rovatvezetdje
2011-ben kommunikacié és mé-
diatudomény szakos kommuni-
kator BA-diplomat szerzett a BME
Gazdasdag- és Tarsadalomtudoma-
nyi Karan (GTK)

2013-ban szerkeszt6-riporter ok-
levelet szerzett a Komldsi Oktata-
si Studidban (KOS), megnyerte a
Zsigmond Marta Médiadij hallga-

az évben szerkeszt6-miisorvezetd
lett a kozmédia Novum cim( tu-
domaényos musoraban

2014-ben vezetés és szervezés
szakos kozgazdasz MA-diplomat
szerzett a BME GTK-n és egész
évben prevenciés el6adasokat
tartott az online zaklatasrol ko-
zépiskolakban a Kozigazgatasi
és Igazsagligyi Minisztérium, Tar-
sadalmi Kapcsolatokért Felelés
Allamtitkérsaganak ,Az Internet
nem felejt” cim( projektje kere-
tében

2014-2017-ig a Ridikil Magazin
Ujsagirdja

2015-ben a Média a Tehetsége-
kért Dij print kategdridjanak 3.
helyezettje, és a Zsigmond Marta

helyezettje

2015-2016-ig a Komlosi Oktatasi
Studié oktatdsi igazgatdja
2016-ban megjelent ,Akarsz réla
beszéIni?” cimd verseskotete
2017-ben Hevesi Endre Tudoma-
nyos Ujsagiréi Dijban részesiilt és
megkezdte tanulmanyait a BME-
GTK Tudomanyfilozéfia és Tudo-
manytorténet Doktori Iskoldjaban
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Az dsszes ipartanodai hallgatosig

Livanatai,

. A pesti kir, Josel-ipartanoddnak  minél eldbl dszniegye-

temme { Polytechnicum) dialnkitis,

Az Intézeinek mindenkép megleleld épiilet,

Egy dszmiegyelembez illd mindl elobbi thkéletes [Hsze-
relés,

Az fszmiegvelem igényveinek megleleld kinyviir. & ennek

tanuldl silinli hasznilhobisa,

. A beéesi polytechnicumtol, valominl cgyéh  bninbézelektil

tikeéletes Mggetlensige,

. Minden rendes tondr larlozzek vagy mer lelezd, vagy dlials

sgirkesziendi magyvar tankioyy szerint eldaduoi.

A sziliségekhes képest londrsegddekoek mingleldbbl Kine-
VERGRE,

Franczia, olasz nyelv, righini dijmementes hallgathalisa, s
ax angol nyelv minéleldbhi tanilisa,

Szabad lanitis & lnalhalis

. Az intizet hallgatossiganak o tandri olisekbeni Kepyiselete,
. Magin ¢s rendes hallgatok letszés szerint, évenkinl vagy

tunfolyam vegéveli nyilvin vizsgilata,
Az lgaggatist tanarl flésekre Kivinjok dtrubdztaini, kie-
bizodalmg tandr elnildele alatl

Pest, april 0. 1848
Az dsszes Ipartanodal hallgatosag
hatarozatabol

MAKAL VINCEE
Jegyzb.

ERDEKESSEGEK

TUDTAD-E?

170 évvel ezel6tt, 1848 tavaszan nemcsak a marciusi ifjak
fogalmaztdk meg koveteléseiket Mit kivdn a magyar nemzet
cimmel. A Miegyetem elédintézményének szamité Ipartanoda
didkjai is kozreadtdk a maguk 12 pontjat. Lényegében a
mUegyetemmé szervezddést, megfelel6 éplletet, felszerelést és
konyvtarat koveteltek magyar nyelvi tankonyvekkel, valamint
ingyenes nyelvoktatdst, szabad tanitast, hallgatéi képviseletet,
végul fliggetlenséget a bécsi polytechnikumtél és az egyetem
autonémiajat.

A forradalmat kovetéen az egész oktatasligy terliletén valtozasok
kezdddtek, elkésziiltek a felsGoktatas atalakitasanak tervei, koztiik
a muszaki oktatasi intézmények modernizaldsdra vonatkozd
javaslatok. A hallgaték altal megfogalmazott kovetelések ezekkel
a reformtorekvésekkel estek egybe, illetve valdsultak meg szinte
teljes egészében az 1867-es kiegyezést kdvetden.

Erre a mlegyetemi szerepvallaldsra emlékeztlink idén, rendhagyo
formdban is. A BME néhdny éve koztudatba robbant nyari
tudomanyos taboranak, a Gyerekegyetemnek egyik ujdonsdga
volt az a szeminarium, ahol elédeik 1848-as 12 pontjat ismerhették
meg a gyerekek. A felsé tagozatos didkok pontokba foglaltak
gondolataikat, sajat helyzetlkre, kdrnyezetiikre reflektalva, azaz 6k
ismegfogalmazhattdk mara érvényes 12 pontjukat. Ezekbdl kiderdlt:
nem tartanak a keményebb tanulastél és a fegyelemtdl, egydttal
szeretnének tobb elgondolkodtaté feladattal megismerkedni az
iskoldban.

Mit kivannak a BME gyerekegyetemistak
milyen az az iskola, ahova jé jarni?

—

udvarok.

. Legyenek jo allapotu épiiletek, modern butorok és nagy

. Legyen tébb tiszta mosdo és wc papir mindenhol.
. Legyen ingyenes és j6 a menzakaja, kedvesek a konyhasnénik.
. Legyen free wifi és digitalis tabla minden iskolaban, kapjon

HALLGATOI SZOLGALTATASI IGAZGATOSAG

Fé feladatai kozott kap helyet a hallgatéi szervezetek miikodésének figyelemmel kdvetése, segitése, a hallgatéi juttatdsok
intézése, a kozéleti tevékenységek infrastrukturalis hatterének biztositasa, és nem utolsé sorban, a hallgatdk szakmai és
emberi tdmogatasa kiilonféle tanacsadasi tevékenységek révén. A Hallgatoi Szolgaltatasi Igazgatdsag legfontosabb célja
az, hogy a BME hallgatéi a maguk teljességében élhessék meg az itt toltott éveket, és tdmogatast, valaszokat kapjanak, ha
eltévednek a hallgatoi l1ét olykor sz6vevényes vildagdban.” nyilatkozta Nagy Gabor a HSZI Igazgatoja.

Az lgazgatdsag legtobb munkatéarsat szamlald része a Tanacsadasi Osztaly, ahol a hallgaték pszicholégiai, tanulmanyi,
esélyegyenl8ségi és karrierépitdé tdmogatasat végzik. A hallgatdk oktatason kivili életéhez nyujtanak kotetlen, gyakorlati
haszonnal jaro, élvezetes programokat. Az egyéni tanacsadasra hatalmas az igény. A tandcsaddi munka soran tapasztalt
eredményességiik erdsitette meg azt a szandékot, hogy a pszicholdgiai tandcsadasi szolgaltatast is folyamatosan fejlesz-
szék. Ehhez mérten a tréningalkalmak szama is folyamatosan né, kdszonhetéen az egyre magasabb szamban érdeklédé
didkoknak. Témaikat igyekeznek a beérkezett igényekhez igazitani, a paletta igen széles, amibdl valasztani lehet példaul: a
stresszkezeléstél, dnbizalomfejlesztéstél, tanuldasmodszertanon, a karriertanacsadason at, egészen a vezetdi készségfejlesz-
tésig.

Az Osztalyhoz szorosan kapcsolddik a tavasszal és 6sszel megrendezésre keriilé haromhetes Felkészité napok programso-
rozat szervezése és lebonyolitasa, mely nyitott jelenlegi és egykori hallgaték, valamint kiilsés érdekl6d6k el6tt egyarant. A
Felkészito Napok alatt el6adasokon, tréningeken, kétszemélyes tanacsadasi helyzeteken, prébainterjukon keresztil val-
hatnak az allaskeresés, karrierépités mestereivé a latogatok. Tovabba minden évben igyekeznek a jol bevalt programokat is
megtartani, emellett pedig jelen vannak az adllaskeresés teriiletén hasznos tapasztalattal biré szervezetek, személyek.

-\ ' HALLGATOI
,0‘ SZOLGALTATASI
’ L‘ IGAZGATOSAG

mindenki tabletet a jegyzeteléshez.

. Legyenek digitalis tankdnyvek, a hagyomanyosak pedig ne
mggscjktél mgegﬁrﬁkﬁltek, lt":ng;fi%-firI'«;éLItagklll.r Y pecid

. Reggel késdbb kezdédjdn az iskola.

. Legyenek rovidebbek és érdekesebbek az orak, cserébe
keményebb a tanitas.

. Osszdak el a nyari sziinet egy részét a tanévre.

. A tanarok kapjanak tobb bért, legyenek rendesek és
fegyelmezzenek jobban.

10. A tanitas és a szamonkerés ne csak a lexikalis tudasra
éplljén, lehessen gondolkodni.

11. Hosszabb id6 legyen a szakosodasra, ne kelljen minden

w oo =l O3 o WM

.l.-"'-'l?i'l-‘-‘“i.l.'."xnffrrl

12 t:rglyat veglg takmélgl' BRI e i e b Minden hallgatét arra biztatnak, hogy éljen a HSZI kinalta szines lehet&ségekkel. Bévebb tajékoztatast személyesen az R
' ngmfgl?sear:_l VEreneaos az isko n, viselkedjenek a diakok Is éplilet Il. emeletén kaphatnak az érdekl6dék, vagy tajékozédhatnak az igazgatdsag honaljan is: https://hszi.bme.hu/
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HALLGATOI SZOLGALTATASI IGAZGATOSAG

EGYETEMI ELETBE VALO BEILLESZKEDES
A SPECIALIS IGENYEKHEZ IGAZITVA

A legtdbb egyetemre felvételiz6 kozépiskolas szamara az, hogy
felvették Oket a valasztott egyetemilkre egy igazi 6romhir,
ugyanakkor a beiratkozas kozeledtével a lelkes késziil6dés sokszor
parosul aggodalommal, félelemmel. Ez az élmény talan azon kevés
jelenségeknek egyike, amelyen minden frissen felvett hallgaté
osztozik, egyénenként valtozik persze, hogy a lelkes bizakodas,
vagy a szorongds az erGteljesebb. Ami biztos, hogy teljesen
helyénvald, ha az ember tart egy kicsit az els6 félévtdl, hiszen ez az
idészak az egyetemen teljesen mds, mint amit a didk oktatds cimén
megtapasztalt eddigi élete soran. Kilondsen igaz ez a specialis
igényl didkokra, hiszen nekik a mindennapi életben is plusz
feladatokkal kell szembe néznitik.

Nemzetkdzi példak azt mutatjdk, hogy a sikeres egyetemi
palyafutas, illetve a hosszutavu ,bennmaradas” kulcsidészaka az
elsé félév, mely soran a hallgatok olyan élményeket szereznek az
egyetemmel kapcsolatban, amelyek hosszutdvon hatarozhatjak
meg az egyetem iranti elhivatottsdgukat, szakmai és szocidlis
fejlédésiiket. Az ugynevezett atvezetési tdmogatdsok pontosan
ebben az izgalmas, kihivasokkal idészakban hivatottak segiteni az
elsés hallgatdknak a beilleszkedésben, és a bennmaradasban.

Atvezetési tamogatas alatt azoknak a szolgaltatasoknak az
Osszességét értjiik, melyeken keresztiil a k6zépiskolabol egyetemi
kozegbe vald atlépés tamogatasa torténik, elésegitve a frissen
felvett hallgaték akadémiai és szocidlis integraciojat. Vince Tinto
szociolégus, aki mar évtizedek 6ta kutatja az egyetemre vald
bejutas, illetve a sikeres egyetemi évek valtozoit, elméletében az
integracid két szintjének sikerességét hatdrozza meg a mérvadénak:

1. akadémiai integracié (a teljesitmény sikerességét, illetve az
akadémiai munkdba val6 bekapcsolddas sikeressége, melynek
alapja az oktatdkkal vald kolcsonds, j6 kommunikacio),

2.szocidlis integracié (vagyis az egyetem ,szovetébe” vald
bekapcsolddds, kortarskapcsolatok, tdmogaté haldzatok
kialakuldsat).

E

z a fajta kapcsolattartas kiilondsen fontos lehet a specidlis igényd
(tovabbiakban Sl hallgaték) hallgaték szamara, mivel az altaldnos
egyetemkezdési kihivasokon tul, szdmukra  megjelenhetnek
specifikus nehézségek az egyetemi élet megkezdésében, illetve
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a hosszutavu integraci6 megalapozasaban. Elegendé, ha csak
a beiratkozas napjara gondolunk. A nagyobb évfolyamokon,
szakokon egyszerre akdr tobb szaz hallgaté vesz részt az adott szak
beiratkozasan, adminisztrativ teendék sora mellett rengeteg fontos
tajékoztatas hangzik el a képzés és az egyetemiélettel kapcsolatban.
Ebben az informacidaradatban még a legfelkésziiltebb hallgatok is
konnyen elveszitenek egy-egy kulcsfontossagu tudnivalét.

Vannak azonban hallgaték, akiknek az ilyen tipusu helyzetek (sok
ember egylittes megjelenése, hangzavar, stb.) kiildndsen nehezen
kezelheték lehetnek. Ennek a kialakult jelenségnek rengeteg
kivalté oka lehet, onnantdl kezdve, hogy ezek a helyszinek
sokszor nincsenek megfeleléen akadalymentesitve, odaig,
hogy az elhangzott értesitések olyan formatumban keriilnek a
hallgatékhoz, amivel egy tanuldsi zavarral, latassériiléssel, vagy
éppen autizmussal él6 ember nehezen tud mit kezdeni. Mindez
azt eredményezi, hogy mar az elsé oktatdsi napot megel6z6en
hatrdnnyal indul egy SI hallgaté, holott tudasa, képességei alapjan
ugyanolyan esélye van a sikerre, mint az dtlagos hallgatétarsainak.
2018 6szétél a Mlegyetemen, kisérleti jelleggel két ilyen dtvezetési
tamogatasi modszer keriilt bevezetésre: az Sl hallgatdk felkészitd
nydrvégi tabora, illetve egy kortadrsmentor-program, képzett
hallgaték bevonésaval.

Mi az a,peer mentoring’, vagyis mit csinal egy kortarsmentor?

A kortarsmentor hélézatok az utébbi években egyre elterjedtebbé
valtak a felséoktatasi elldtasszervezésben, kiilonos tekintettel a Si
hallgatéok tdmogatdsaban, egyetemi integracidjanak és tanulmanyi
haladédsanak elésegitésében. A mentoringon beliil elérhetéek olyan
programok, amelyek szorgalmazzak a kortarssegitdk felkészitését
és mentorként valé foglalkoztatasat helyezik a kozéppontba.

v

¥
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Feladataik kozé tartozik példaul:

« adminisztrativ feladatokban valé segédkezés (pl. regisztracio,
targyfelvétel, palyazatok)

- egyetemi életben valé (az S| hallgaté sziikségleteihez illesztve)
részvétel elésegitése

- rendszeres kapcsolattartas a mentoralt hallgatéval

« tanuldsmodszertani, tevékenységszervezési tdmogatas

- nem-akadémiai jellegli kapcsolat kialakitdsa, amely az
egyuttmuikodésen alapul, de tiszteletben tartja a tanacsadoé és
a mentoralt személyes hatarait

A fentiek mellett attdl fliggéen, hogy az adott felsGoktatasi
intézmény jellege milyen tovabbi kilonleges beavatkozasokat/
szempontokat kivan meg, bdvitheté ez a szerepkdr, szem el6tt
tartva a kortdrsmentorok terhelhetéségének korlatait.
Jelenleg viszonylag kevés j6 mindségl hatasvizsgélat all
rendelkezésre a Sl hallgaték tdmogatasdnak hasznossagardl, a
meglévé adatok javarészt kontrollcsoport nélkiili, sokszor kvalitativ
beszamolokbdl szarmaznak. Egy tébb mint 5000 publikaciobdl
22 peer-reviewed cikket mélyebben elemz6 metaanalizisben' hét
olyan beavatkozést azonositottak, melyek pozitivan befolyasoltak
a tdmogatottak fejlédését. Tobbek kozt a kdvetkezd teriileteken
talaltak a mentorprogrammal 6sszefliggé valtozast a szerzék*

« énhatékonysdg, onbizalom és érdekérvényesitési készségek

fejlédése

« dontéshozatali és problémamegoldé készségek fejlédése

- tarsas készségek fejlédése

« tanuldsszervezési készségek fejlédése

« karriertervezési készségek fejlédése

« szUl6i bizalom erés6dése a fiatal képességei kapcsan

« szUl6k tudasanak béviilése a fliggetlenedés tamogatasaban

« kozosségi integracié er6sodése

« szamitogépes ismeretek fejlédése

Megéllapithaté tehat, hogy a kilénb6zé mentorprogramok
sokrétlien hatnak a benniik résztvevok életére, olyan készségeket
erésitve, melyek 0Osszességében nagymértékben segithetik a
hallgaték egyetemi integracidjat, illetve az iskolai kdzegbdl a
munkaerdpiacra torténé atlépést. A Miegyetemen jelenleg egy
olyan rendszer bevezetése zajlik, amelyben a Sl hallgatokat képzett
kortarsmentorok segitsék egyénre szabottan, attél fliggéen, hogy
kinek milyen terileten jon jol egy tapasztaltabb, felsébb éves
hallgat6 tdmogatasa, hozzaértése.

'Lindsay, S., Hartman, L. és Fellin, M. (2016)
2 A felsorolt hatdsok a 22 programra vonatkoznak, melyek célkit(izéseiben, illetve a
vizsgalt valtozékban nem voltak azonosak
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A nyari felkészit6 tabor

A felkészité tabor célja az, hogy a hallgatd egyetemi életének
mar a ,0. napjan” kapcsolatba léphet az Esélyegyenléségi csapat
munkatdrsaival, hallgatétarsaival, és a tandcsadokkal. Ennek révén
a Sl hallgaté a kezdeti id6szak, amugy is nagy megterhelést jelenté
adminisztrativ és szociélis eseményeire (pl. gdlyatabor, regisztracios
hét, targyfelvétel stb.) mar olyan alapkészségekkel érkezhet,
amelyekkel goérdilékenyebbé, sikeresebbé vélhat a tanévkezdés.
Egy ilyen kritikus idGszak felvezetéséhez, készségalapozéshoz
remek lehetdséget biztosithat egy felkészit6 tabor, ahol a frissen
felvett hallgatdk tobbek kozt:

« workshopokon, interaktiv el6éadasokon, helyszinbejarason
ismerkedhetnek meg az egyetemiélet kiilénb6z6 aspektusaival,
mindezt nyugodt koriilmények kdzott, az évkezdési nylizsgés
elétt

» megismerkedhetnek mas Sl hallgatékkal is

« hallhatnak az egyetem dltal biztositott kilonb6z6
esélyegyenléségi tdmogatasokrdl, illetve arrél, hogy hogyan
vehetik ezeket igénybe

- készségfejleszté foglalkozasokon készllhetnének fel olyan, az
egyetemi integraciéhoz kapcsolédé helyzetekre, mint példaul
a gdlyatabor, a kollégiumi elhelyezés

« alaptechnikékat tanulhatnak
tevékenységszervezés témakban

Ez egy Uj tdmogatasiforma, a teriilet Ujszerlisége miatt a kapcsolodd
tudésanyag is inkabb az egyetemek sajatja, ami miatt fontos az
atvezetési tamogatasokban tapasztaltabb kilfoldi egyetemek
szakembereitél valé tanulds lehet6sége. A Mlegyetemen az
Esélyegyenl8ségi csapat egy Erasmus tanulményuton tanulhatott
ezekrél a modszerekrél. A megismert egyetemeken, ahol ilyen
taborok szervezésével is segitik a Sl hallgatdkat, a résztvevék rendre
arrél szamoltak be, hogy magabiztosabban, felkésziltebben tudtak
nekifutni az els6 féléviiknek, valamint, hogy a tabornak hédla mar az
elsé nap tudtak, hogy kitél kérhetnek és kaphatnak is segitséget.
A fenti célok mentén 2018 augusztusdban a Muegyetemen is
megrendezésre kerilt az elsé nyari felkészité tabor, amely alatt a
résztvevd elsééves hallgatok két nap alatt hasznos tajékoztatasban
részesllhettek az egyetem mindennapjairdl, fontosabb elsé féléves
teenddikrél, emellett pedig megismerhették Uj tarsaikat is. Ez
utobbi kilonosen azért fontos, mert vannak Sl hallgatdk, akik nem
tudnak, vagy nem szeretnének részt venni a gélyataborokban.

stresszkezelés és

Osszességében tehat megallapithatd, hogy ez a fajta preventiv
szemlélet, amely most mar kialakuléban van minden felséoktatasi
intézményben, segithet abban, hogy az ujonnan felvételt nyert
hallgaté sikeresen ki tudja bontakoztatni a benne rejlé potencidlt
és virdgzo teljesitményt tudjon nyujtani sajat szakteruletén.

\\ 'l HALLGATOI
0‘ SZOLGALTATASI
? L‘ IGAZGATOSAG

Németh Addm, Demjén Zita
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PALYASZOCIALIZACIO

SEGITESE, MAR AZ EGYETEM ALATT IS!

Sokan azt gondoljdk, hogy azért hasznos a pszicholégusok
jelenléte az egyetemen, mert segitenek feldolgozni a tanulmanyi
kihivasokkal jaré stresszt. Amellett, hogy ez valéban a feladataink
kozé tartozik, hosszutadvon is hozzajarulunk a BME-s hallgatok
sikerességéhez. Kezdi gondolatmenetét a témaval kapcsolatban
Andras Balint, a Hallgatdi Szolgaltatasi Igazgatésag (HSZI) egyik
pszicholégusa.

A versenyképes szaktudas és nivés diploma akkor véltjadk majd be
a hozzdjuk flzott reményeket, ha az egykori hallgaték képesek
maximalisan, de tudatos mértékletességgel kihasznalni az ezekbdl
szarmazé lehetdségeket. Ezek olyan készségeket, dontési elveket
igényelnek, amelyek értelemszerlien nem részei a mdszaki
képzésnek — ezen a ponton kapcsolédunk be a felkészitésiikbe mi,
a HSZI csapata.

A sikeres karriermenedzsmenthez el&szor is sziilkséges eloszlatni
néhany hiedelmet, és felhivni a figyelmet olyan tényekre, amelyeket
a hétkodznapi tanulé és munkaviéllalé nem tekint evidensnek. Az
elsé ilyen, hogy a,palyavélasztasi dontés” nem a serdiil6kort lezaré
egyszeri megprobdltatds, hanem kisebb-nagyobb intenzitdssal
visszatérd fejlédési feladat. Ennek jelei mar az egyetemi évek alatt
is tapasztalhatdk, ahogy a hallgaték egyre jobban elmélyednek
a valasztott terlileten, dontéseket kell hozni szakirdnyokkal,
specializacidkkal, gyakorlatokkal kapcsolatban. A dontési kényszer
nem sz(inik meg a késébbiekben sem, kiilondsen egy olyan gyorsan
véltozé teriileten, mint a mdszaki tudomdnyok. A valasztott
szakma dinamikaja mellett azonban nem érdemes figyelmen kiviil
hagyni az egyéni véltozdsokat sem. Fontos, hogy a hallgaték a
Jkarrier” kifejezést ne csak szakmai értelemben hasznaljak, hanem
integralt formaban, ami tekintettel van az élet tobbi terlletére.
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Belegondolva, teljesen életszerd, hogy olyan maganéletben hozott
dontések, mint a hazassag vagy gyerekvallalas formaljak az egyén
palydjat, igy palyavélasztasi helyzetként is értelmezhetjik 6ket.
Ugyanigy, ha az egyén komolyabb szabadidéstevékenységbe
kezd, elkoltozik a szlleitdl (vagy visszakoltozik), aktivabban kiveszi
a részét a politikai életbdl, gyakorlatilag palyavélasztdsi dontést
hoz. Barmelyik életszerepben tesziink egy Iépést, az kihat az 6sszes
tobbi életszerepre is, tehat a dolgozéi életszereplink is érintett lesz.
Erdemes tehat a palyafejlédés lencséjén keresztiil is 4tvizsgalni az
életvezetési kérdéseket.

De mit takar a palyafejl6dés? Milyen szintjei, folyamatai vannak?
Nem meglepé moédon, a palyavélasztasi dontés elsé [épése, hogy
elfogadjuk, hogy dontési helyzetben vagyunk. Valdjaban ez nem
olyan egyszer(, hiszen az egyén gyakran tulsdgosan elmeril a
hétkéznapi problémékban ahhoz, hogy kognitiv és/vagy érzelmi
kapacitast tudjon aldozni arra, hogy azon elmélkedjen, hol tart
éppen az élete. Mégis, elébb-utdbb foglalkozni kezdiink a témaval
- szerencsés esetben elbre terveziink, kevésbé szerencsés esetben a
dontés-kényszerkopogtatazajton. Akdvetkezd lépésben elemezziik
a helyzetiinket: mire van szlikségtink, milyen eréforrasaink vannak,
kell-e segitséget igénybe venniink? A lehetéségekkel valé munka
sordn azt vesszik észre, hogy egy ideig — mar-mar tulterhel6en
- egyre tobb vadlaszthaté Ut van. Csak tudatos prioritaslistaval,
elképzelésekkel tudunk ezek kozott szelektélni. Itt kiilondsen nagy
hangsulyt kap az egyén értékrendje, munkastilusa, érdeklédése
és tovabbi kompetencidi, melyekkel - tébbek kdzott — tematikus
tréningeken foglalkozhat nélunk. A kezelheté mennyiségli opcié
szintetizdldsa utan torténik meg a részletek kidolgozésa, illetve az
elkotelez6dés — optimalis esetben érzelmi, kognitiv és viselkedéses
értelemben is — valamelyik terv mellett. A kivitelezési szakasz
utan nem szabad elmulasztanunk a folyamat kiértékelését sem.
Palyavalasztasi szempontbdl kulcsfontossagu kérdés, hogy mit
gondolunk a korabbi dontéseinkrél. Sikeresen oldjuk-e meg
ezeket a feladatokat, egészséges kompromisszumokat kotiink,
megalkuszunk vagy sodrédunk? A késébbi életvezetési kérdéseknél
biztosan sziikség lesz némi dnbizalomra és optimizmusra, amit a
redlis, nem tul engedékeny és nem tul kritikus 6nelemzés adhat.

Osszességében, azért érdemes pszicholégust bevonni a hallgatok
felkészitésébe, mert a palyafejlédési folyamat barmelyik
stadiumdban el lehet akadni, s mivel ez pszichés szempontbdl
Osszetett kompetencidkat igényel, minden egyes elakadésndl
mas-mas beavatkozasi stratégidval tudunk segiteni. Taldn nem
arulok el nagy titkot azzal, hogy bizonyos problémékra mér ez a
cikk is hatékony beavatkozas lehet. A szakirodalom szerint ugyanis
az egyik tipikus elakadds az elégtelen mennyiségli és mindségl
ismeretek a palyafejlédési folyamattal kapcsolatban.
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A Hallgatéi Szolgaltatasi Igazgatdsagnal tobbek kozott azzal
foglalkozunk, hogy felkészitsiik a didkokat a munkaerépiaccal
jaro kihivasokra, fejlesszilk azokat a személyes és szocialis
készségeiket, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy érvényesiiljenek
tarsas helyzetekben. Szamos maodszer all rendelkezésre ehhez a
misszidhoz: ismeretterjeszté kiadvéanyokat készitlink, rendszeresen
tartunk el6adasokat, tréningeket, lehet6ség van részt venni egyéni
konzultacion karrier vagy személyes témakban.

E sokrétl profil kialakulasa utan mégis tovabbra is foglalkoztatta
a csapatot a kérdés: nincs-e még valami igazan friss, kreativ Gtlet
a tarsolyunkban? Igy indult utjara a szabadulészoba &tlete, mely
tudomasunk szerint jelenleg egyedlldlld kezdeményezés a
fels6oktatasban.

A helyszin egy régi iroda, ami egy fiktiv,
konfliktusokkal terhelt munkahelynek
ad helyet, ahol a torténet szerint a ja-
tékosok pélyakezddk, az elsé napjukon.
A kitalalt dolgozok karikirozott, de a
valddi életbdl atvett jatszmai allitjdk a
résztvevoket feladatok sorai elé. A tel-
jesség igénye nélkul, meg kell fejtenitk
a passziv-agressziv kolléga éltal hatra-
hagyott félig kimondott Uzeneteket,
meg kell érteniiik egy olyan vezet6
gondolkoddsmadjat, aki Iélekben még
mindig egy start-up vallalatot irdnyit,
fel kell deritenitik a konkurenciaval valé
rivalizacié hatdsat a cégre, és el kell mé-
lyedjenek az asszertiv. kommunikacié
elveiben egy kifejezetten inadekvat
moédon kommunikalé kdrnyezetben. A
hétkdznapi értelemben vett rejtvények
kedvéért a komolyabb pszicholégiai
érdeklédést igénylé feladatokat, va-
laszthaté mellékkildetésként kapjak
a jatékosok, am ezekben is érvényes
az altaldnos alapszabaly: mint minden
szabaduldszoba esetén, a folyamat
motorja a csapatmunka, a kdzos prob-
lémamegoldas.

2018

SZABADULOSZOBA

A HSZI kilon trénert biztosit a jatékhoz, aki segit feldolgozni a
tapasztalatokat, onreflexiokat. Az jaték utanivisszajelz6-koregyrészt
segit tudatositani a csoportdinamika fébb szempontjait, segit
rendszerben gondolkodni az egyéni képességek, gondolkoddsmaod
hozzaadott értékérél. Emellett, lehetéség van beszélgetni azokrol
a munkahelyi problémakrdl, amelyeket a jaték kiparodizal.
Hogyan érdemes megbeszélni a konfliktusokat, hogy kezeljiuk
a fesziiltséget? Hogyan osszuk fel a munkat a csapatban? Mit
tegylink, ha haszontalannak érezziik magunkat, vagy unatkozunk a
csoportos munka folyaman? Mikor segiti a haladast egy értekezlet,
és mikor hatraltja? Mibdl vesszik észre, hogy strukturdlt vagy
strukturalatlan feladattal van dolgunk? Milyen triikkoket tudunk,
amelyek segitik a j6 id6beosztdst? Hogyan valaszt magédnak egy
csoportvezet6t, és milyen tulajdonsagok fontosak egy formalis
vagy informalis vezet6 szamara?

Ennek folyomanyaként implicit modon bekertlt a programba a

karrierépités, helyes 6néletrajzirds és vallalati kultdra témakore
is, ami tovabbi lehetéség arra, hogy a hallgatdk palyafejlédésiik
szempontjabol fontos kérdéseket tegyenek fel. Ezeknek a
kérdéseknek a megfogalmazasaval Onismereti és palyaismereti
szempontbdl is tobbet profitalhatnak egy szakmai gyakorlat soran,
vagy a munkaerdpiaci elhelyezkedés korai éveiben.
A szabadulészoba Iényegében egy rendhagyd eszkozokkel
kivitelezett tréning. Nem titkolt célja, hogy szérakoztassa a
jelentkezbket, emellett fontos célkitlizés olyan kompetenciak
fejlesztése, amelyek meghatarozéak lehetnek a fiatalok
palyafejlédésében.

Andrds Bdlint, HSZI
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AKIK A SIKERES MERNOKOK KEPZESERE TETTEK FEL AZ ELETUKET

GENERACIOSINTERJUSOROZATUNKBAN EZUTTALEGY APAVALESFIUVALBESZELGETTUNK.
MINDKETTEN A BME EGYKORI EPITOMERNOK HALLGATOI, MAJD OKTATOI, AZ
EPITOMERNOKI KAR KORABBI DEKANJA ES JELENLEGI OKTATAS|I DEKANHELYETTESE:
LOVAS ANTAL ES LOVAS TAMAS.

LOVAS ANTAL a hajdub&szérményi Bocskai Istvan Gimnazium redl tagozatan végzett, ahol
tobb matematika és fizika versenyen vett részt és mar elsé osztalyos kordban tgy gondolta,
mérndk szeretne lenni, bar az épitémérndk fogalmat akkor még nem ismerte. Harmadikos
kordban nyaron geodétak mellett is dolgozott, majd az Epitészmérnéki Karra adta be
jelentkezését. Am a sors a szabadkézi rajz felvételi vizsga képében dontétt: végiil szerkezet-
épitémérnoknek vették fel. Tanulmanyait egyéves — pontonos-hidasz — katonai szolgalat utan
kezdhette meg. 1971-ben végzett (majd 1975-ben mérnék-matematikai abszolutériumot
tett ugyanitt), ezt kovetéen tandrsegéd, 1979-t61 adjunktus, 1997-t8l docens, dékdnhelyettes,
majd 2005-t8l nyolc éven keresztil dékan. Kutatési terlilete az élettelen és él6 szerkezetek
modellezése, szerkezetek megerdsitése, biomechanikai kisérletek.

FIA, TAMAS palyavalasztasi motivaciojat sziileifoglalkozasa (mindketten épitémérndkok) mar
nagyban meghatarozta, hiszen gyermekkoratdl kezdve jelen volt életében a mérnoki minta.
Sziilei meséltek a munkaikrdl, illetve mar altaldnos iskolasként is sokszor bejott édesapjahoz,a
tanszékre” (ez akkoriban a Mechanika Tanszék volt, késébb Lovas Antal a Hidak és Szerkezetek
Tanszék oktatdjaként dolgozott). ,A K éplilet kisgyerekként is lenylig6zé volt, akkoriban
inkabb a méretei miatt, de példaul szamitégépet is a tanszéken lattam el6szér. Edesanyam
egy id6 utén sokat dolgozott otthon, igy mar gimnazistaként kiprébalhattam, hogy mikodik
a rajzgép, a digitalizalo6 tabla, mire j6 egy CAD rendszer” - vallott gyermekkora meghatarozé
élményeirél. Lovas Tamas az éltaldnos iskoldban és a gimnaziumban is matekbol és fizikdbol
jeleskedett, igy valéban adott volt minden. A Varosmajori Gimnaziumban érettségizett,
majd 1999-ben szerzett okleveles foldmérd és térinformatikai mérndk diplomat, 2005-ben
pedig PhD fokozatot. 2003 6ta a Fotogrammetria és Térinformatika Tanszék munkatérsa,
2009-t6l egyetemi docense, 2016 6ta a kar oktatasi dékanhelyettese. Kutatasi teriilete a
légi lézerszkennelt adatok feldolgozasa, osztalyozasa, modellezése, a foldi lézerszkennelés
pontossagi vizsgalata, foldi [ézerszkennelt adatok feldolgozasa, modellezése, valamint térbeli
adatnyerési technol6gidk 6sszehasonlité vizsgélata.
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Muegyetemi  hallgatéi  életik  meghatdrozé  élményeire
visszaemlékezve Lovas Antal elmondta: kollégista volt, nagyon
erds kollégiumi 6nkormanyzattal. Mar az elsé év masodik félévében
szervez$ titkdrnak, masodévesen pedig kollégiumi titkdrnak
vélasztottdk meg. Harmadéves kordban hoztdk létre a szakmai
koroket, amelyeket oktatéik is szivesen ldtogattak. Emellett
kiemelte az eléaddsokhoz, gyakorlatokhoz kapcsolédd szakmai
kirandulasokat, épitkezés-latogatasokat is. A kdnnyedebb idétoltést
a hétvégi un. ,6torai tea” (tancos-zenés) rendezvények jelentették,
illetve hallgatoi évei alatt alakult meg a Dronk is. ,Osszességében
nagyon jo kdzdsségi élet jellemezte ezt az idészakot”— hangsulyozta.
Lovas Tamas szdmara az egyetem nagyon pozitiv valtozas volt
a gimnaziumhoz képest, foként, mert sziikebb témakoérdkben
mélyilhetett el. Neki is nagyon fontos volt a kozOsségi élet,
nemkuldonben a nemzetkozi kapcsolatépités, amely mar akkoriban
is elindulhatott didkkorban. Negyedévesként és végzdsként is részt
vehettek nemzetkdzi geodéta didktaldlkozén Spanyolorszagban,
am az Erasmus Osztondijas utazas lehet6ségét mar csak
doktoranduszként haszndlta ki 2000-ben (Tamas jelenleg a kari
Erasmus Bizottsag elndke).

A sajat didkkorukhoz képest a legnagyobb véltozasokat Lovas Antal
abban latja, hogy hallgatékordban az eléadasok és gyakorlatok
latogatdsa magatol értet6dé volt. Tovabba a zarthelyik és vizsgak
potldsara tobb lehetéség volt, igaz, hogy ha valaki egy targybol
a vizsgaidbszak végén sikertelen volt, az egész félévet ismételni
kellett. Akkoriban tobb volt az egyetemi tanulmanyokat segité
eléadassorozat is. ,Abban az idében nem volt a tanterv része a
végeselemes moddszerek alkalmazasa, igy azt Szildgyi tandr ar a
Mechanika Tanszékrél egy féléves szakmai koros eléaddssorozat
keretében oktatta” - hozta fel példaként. ,Voltak persze
ismeretterjeszté diavetitések is, ne feledjik, nem volt még internet
és igen korlatozottak voltak az utazasi lehet6ségek, ezért az utazasi
beszamoldk nagy népszerliségnek rvendtek.”

Tamas a legnagyobb kiilonbségnek a 20 évvel ezel6tti és mostani
hallgatokkozottaztlatja, hogytdbbenvannak,akiknemigazantudjak,
mik is akarnak lenni, valamint sokkal kisebb a kdzdsségi dsszetartas,
ardnyaiban kevesebb hallgaté vesz részt a kdzdsségi életben, az
ontevékeny és szakmai kordkben, a kari rendezvényeken, illetve
az 6 didkkordban hamarabb kialakult benniik a szakmai identitas
is. ,Ez egyfajta tudatossdg: mihez kezdek majd a diplomdmmal és
miért sziikséges az adott specializacié (akkoriban szakirany) targyait
elvégezni, masrészt egyfajta szakmai biiszkeség. Ugyanakkor a mai
hallgaték bizonyos szinten érettebbek, 6nallébbak, tudjak, hogy
keziikben a sorsuk és taldn nyitottabbak is a teljesen uj teriiletek felé.
Mast kapnak a kdzépiskolatél, mint 20 éve, ehhez alkalmazkodnunk
kell” - hangsulyozta.
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Az oktat6i pélya és a Miegyetem melletti dontést hasonldan
mondték el.

Lovas Antal negyed-6tédéves kordban érezte Ugy, hogy tetszene
neki az oktatds, szivesen maradna. Ekkor mar rendszeresen dolgozott
kildonb6zd tanszékek ipari megbizasaiban, minden évben TDK-zott,
és bar véllalati 6sztondijas volt, a népkoztarsasagi 6sztondijanak
kdszonhetéen az 6sztondijas éveinek megfelelé idészakot nem
kellett utdna a vallalatnal eltdltenie, igy diplomazas utan valéban
maradhatott az egyetemen.

Fidban is csak végzdsként merilt fel, hogy jelentkezzen
doktorandusznak, viszont amint elkezdett oktatni, hamar eldontétte,
hogy szivesen maradna ezen a pélyan hosszabb tavon is, mivel
nagyon megszerette az oktatast, amiben mar doktoranduszként
sikerei voltak (ezt az OHV eredmények is visszaigazoljak).

Az oktatdbmunkan tuli tevékenységiiknek, a kari kozéletben vald
részvételliknek is hasonléak voltak a motivacioi.

Lovas Antalt kezdett6l érdekelte az oktatasfejlesztés. Az 1970-es
évek masodik felétdl tagja volt a Kari Tanacsnak. Az 1980-90-es
évek forduléjan induld tantervreformba is bekapcsolédott, innen
pedig egyenes Ut vezetett az 1997-es oktatdsi dékanhelyettesi
megbizatashoz, amely révidesen az oktatasfinanszirozasi feladatokat
is maga utadn vonta. 2000-t6l kari képvisel6je, majd 8 évig vezetdségi
tagja volt a 12 évig tart6 EUCEET (European Civil Engineering
Education and Training) nemzetkdzi programnak, amelyben
102 olyan felséoktatasi intézmény vett részt, ahol épitémérnok
képzés folyt; f6 célja a bolognai folyamat bevezetése, az eurdpai
térség épitdmérndk oktatds harmonizacidja. 2001-2004 kozott a
Mdegyetem stratégiai igazgatdjaként is dolgozott. Hosszu éveken at
tagja volt az ECCE (European Council of Civil Engineers) szervezetnek,
illetve az AECEF (Association of European Civil Engineering Faculties)
vezet6ség tagja. 2005-t6l pedig két cikluson at latta el a kar dékani
tisztségét. Eppen akkor inditottak el a karon a BSc képzést, illetve
akkreditaltak az MSc képzésiiket is, amit 2009-ben, a masodik dékani
id6szaka kezdetén inditottak.

Lovas Tamas 2011-t6l a Kari ERASMUS bizottsdg tagja (2013 o6ta
elnoke) és a kar szellemi tulajdon menedzsere, 2015-t6l az angol
nyelvl képzés felelése. A BSc programjuk atalakitdsakor tanszékét
képviselte az oktatasfejlesztési bizottsagban. gy téle sem voltidegen
az oktatasszervezési munka. ,Amikor dékan ar 2016 marciusdban
felkért a dékanhelyettesi feladatok elldtasara, tetszett a kihivas,
orommel véllaltam” — emlékezett vissza.

Amikor arra kértem 6ket, hogy az oktatoi és vezet6i munkajukbdl
idézzenek fel egy-egy emlékezetes élményt, egymast szépen
kiegészit6 valaszokat adtak.

Lovas Antal szdmara a legnagyobb lehet6séget az jelentette,
hogy a EUCEET program keretén beliil Eurépa igen sok egyetemét
megismerhette és vezetdikkel j6 kapcsolatot alakitott ki. Biiszke
a BSc és MSc programok kialakitasaban és elinditdsaban betoltott
szerepére is.

Fia szdmara oktatéként egy-egy Uj targy eredményes bevezetése, ésa
szinvonalas TDK és diplomamunkak jelentik a legnagyobb sikereket.
Dékénhelyettesként a dontések, intézkedések jelentds tobbsége
kompromisszumok sorozatdnak eredménye, igy a sikerélmények
inkdbb a hallgatoi tanulmanyi tigyek intézésébdl adédnak - vallotta
be. ,Ez hatvanyozottan igaz a kiilfoldi hallgatok esetében, akiknek
Uj kérnyezetben, csalddjuktdl tavol segithetiink, ez sokszor valéban
felemel6 érzés”

Egykori és mostani kari vezetd tisztségvisel6ként az egyetem és a kar
jelenérdl, jovojérdl is megkérdeztem Oket.

Lovas Antal felidézte, hogy a 2000-es évek elsé felének nagy
épitbipari novekedése (autdpdlya-, hid-, kozmUépitések, lako- és
irodaéplilet beruhdzasok) azipari megbizasok jelentés gyarapodasat
és 450 fos felvételi létszamot eredményezett. Ezzel egy idében
az egyetemen beliili finanszirozas is kiszamithatobba valt. Nagy
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eredménynek tekinti, hogy a kar tanszékei elfoglalhattak a jelenlegi
helyiiket a K épliletben, azaz - jelentds beruhazasok és felujitasok
révén — a kar oktatoi mélté kériilmények kdzoétt dolgozhatnak. Ugy
latja, hogy a gazdasagi valsag és a felvételire jelentkezék szamanak
csOkkenése érzékenyen érintette a kart, 2012-tél jelentdsen
csokkent — mara mar kb. 200 fére - a felvett hallgatok szama. A
hallgatéi l1étszam ilyen mérvi apadésa a kar gazdasagi helyzetét is
megingatta volna, ha az angol nyelv( képzés (elsésorban a brazil és
Stipendium Hungaricum-os hallgaték) létszama nem lett volna ilyen
kedvezd. A BME jovéjérdl szélva pedig ugy gondolja: a Miiegyetem a
mérndkképzés zaszloshajoja marad.

Lovas Tamas szerint az épitdémérnok szakma nagyon valtozatos és
szép; ,éppugy megtaldlja benne szamitasat az, aki terepi munkara
vagyik, mint aki inkdbb programozna, tervezne vagy modellezne.”
Epitémérnskre mindig is sziikség lesz, az 6 feladatuk pedig nemcsak
vélaszolni a megvaltozott ipari igényekre, hanem azokat iranyitani.
Ennek feltételei itthon leginkdbb a BME-n adottak. Ugyanakkor
sokkal jobban fliggnek a kdrnyezeti tényez6ktdl, legyen szé akar az
- vélekedett. A hazai hallgatoéi 1étszamok csdkkennek, nagy a mas
intézmények altal inditott levelezé képzések elszivéd hatasa is. ,Erre
csak a mostani és jovébeni felvételizok generacidjanak igényeihez
torténd alkalmazkodassal valaszolhatunk, az oktatas szinvonalanak
megtartasaval, emelésével” Az egyetem jovijét biztosnak latja.
+~Amennyi rdlatdsom van a tobbi karra, mindegyik a teriletiik hazai
éllovasa és egyre gyakrabban szamolnak be nemzetkozi sikerekrdl is.
Remek oktatdink, kutatdink és kivalé hallgatéink vannak.”

Végil arr6l kérdeztem &ket, mit szerettek volna/szeretnének
tovabbadni az itt tanultakbdl, a mérnoki mentalitasbdl. Lovas Antal
a pontossagra valo torekvést és a mérnoki etika betartasat emlitette.
Fidnak inkdbb az oktatasszervezés teriiletén vannak ambiciéi: a
valdban sikeres mérnokok képzése olyan oktatdsi mddszertan,
eszkozok és tantervek alkalmazasaval, amelyek a teljes képzés alatt
fenntartjdk a hallgaték motivaciojat, érdeklédését. ,igy valéban
rendelkeznek majd azokkal a kompetencidkkal, amelyekkel sikeres
mérnokok lehetnek és elégedetten gondolhatnak vissza a karon
eltoltott idore.”

2018

Mit jelent a Lovas-csalddnak a Megyetem?

Lovas Antal mellett felesége is az Epitémérndki Karon végzett
vizépité mérnokként, korabbi céglik is ezen a teriileten mikodott.
,Most fiam el6rehaladasat figyelem, 6riilok és biiszke vagyok, hogy
6 is az oktatdsszervezésben tevékenykedik.”

Lovas Tamas a didkévei legszebbjeiként emlékszik az egyetemi
évekre, amikor tankortarsai kozott késobbi feleségét, harom
gyermeke édesanyjat is megismerte. Manapsag ,egy munkahely,
ahova nem stresszesen megyek be, legfeljebb faradtan tavozom.”

Batalka Krisztina

levéltdrvezet6

BME Levéltdr

Foto: Lovas Antal és Tamas, valamint Philip Janos

A sorozat folytatasahoz varjuk
tovabbi mlegyetemista generaciok jelentkezését!
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TEST

NEVELTES

BMEEZXZ@ TESTNEVELES.

A BME Sportkézpont 2012 szeptemberében nyitotta meg kapuit,
amely egy uj kezdet volt a Miiegyetem sportéletében. Az egyetemi
campus kozepén elhelyezkedo épiilet, tobb mint 3000 nm?-en varja
az érdeklodoket, szamtalan szolgaltatassal. Ilyen létesitmény, nincs
még egy az orszagban. A szolgaltatasokat, korszerii kérnyezetben
diakok, BME hallgatok-dolgozok kiemelt kedvezménnyel, 6regdiakok

és kiilsos vendégek is igénybe vehetik.

Amit a BME Sportkozpontrol tudni kell:

A délelétti orakban a kotelezd illetve szabadon valaszthato testnevelésoraké a fészerep,
délutan viszont atveszi a helyét az egyetemi illetve kiils6s csapatok foglalkoztatdsa, tovabba
az egyéni érdeklédéknek inditott 6rak sokasaga. A kinalat szinte végtelen.

A Testnevelési Tanszék fontos feladata az egyetemes testkultira, mint az altalanos
mveltség részének hallgatoi felé valé kozvetitése, melyet a testnevelés 6rakon kiviili
tevékenységekkelisigyekeznek teljessé tenni. Atestneveld tanarok az 6rakon, illetve

a sportnapokon rendszeresen végeznek egészségligyi allapotfelméréseket, igy a
hallgatok visszajelzést kapnak edzettségi allapotukrol. Fontos, hogy a hallgatok
tisztaban legyenek vele, hogy a szervezeta terhelésre milyen valaszreakciokat

adhat. igy az egyetemrdl kikeriilve feliigyelet nélkiil 6nalléan is jak

majd, hogy melyik mozgasformanal mire kell odafigyelniiik. A BME-n
dolgozo testneveld tanarok gyakran adnak a hallgatoknak taplalkozasi
tanacsokat attol fliggéen, hogy a hallgatoknak milyen egyéni céljaik

vannak az edzéssel.

A Testnevelési Tanszék testneveld tanarai az egyetemi sport-
rendezvények szakmai segitGi. A hallgatéi képviselGkkel
egylittmikodve préobalnak évrél évre valtozatosabb és
érdekesebb mozgasformakat is megjelentetni a sport-
napokon. Nem csak a hallgatoknak szold sportnapok

vannak az egyetemen, hanem az egyetem dolgozoéira
is gondolva 2018-ban negyedik alkalommal kertdilt
megrendezésre a BME Csaladi Sportfesztival.

Fontosnak tartjak tovabba, hogy nemzetkozi és hazai
egyetemi sportversenyeken a hallgaték minél na-
gyobb szdmmal megjelenjenek, minél eredménye-
sebben végezzenek, igy dregbitve a BME hirnevét.

Az itt oktato testnevelés tanarok koziil tébben is tag-
jai, vezetdi a Magyar-, illetve a Budapesti Egyetemi
és Fdiskolai Sportszdvetség bizottsadgainak, amely
az egyetemi sport fejlesztéséhez elengedhetetlen
kapcsolat.

A Tanszéken oktatdk tovabba tdmogatjak a kilfoldi
didkokat is, tartanak kizarélagosan Erasmus hall-
gatdknak sportfoglalkozasokat, illetve a testnevelés
ordkon is varjak a kilfoldi hallgatokat.

-
. B ‘/ n

‘/ " TESTNEVELESI ORAKENT VALASZTHATO SPORTAGAK:

ATLETIKA, LABDARUGAS, KOSARLABDA, ROPLABDA, TENISZ, FALLABDA,
RICOCHET, TOLLASLABDA, ASZTALITENISZ, EROFEJLESZTES, SPINNING,
FALMASZAS, KORCSOLYA, NINJUTSU, KRAV MAGA, AIKIDO, BOX, IAIDO - JODO,
NOI ONVEDELEM, TANC, NEPTANC, AEROBIK, TRX, FUNKCIONALIS KOREDZES,

Egyediilallonak mondhatd, hogy a Testnevelési Tanszék évrél évre
indit 6nallé Testnevelés- és Sporttudomany Szekciot a Tudoma-
nyos Didkkori Konferencidkon. A kutatdsok rendkiviil kiilonb6z6
néz6pontokbdl vizsgaljak a sportot. Csak néhany érdekes munkat
emlitve az elmult évekbdl:

JOGA, USZAS, GERINCTRENING

— Rendszeresen és alkalomszer(en sportold egyetemi hallgatok

kardiovaszkularis ertekeinek osszehasonlito vizsgalata A BME polgarai részére az alabbi létesitmények allnak rendelkezésre a testnevelési érakon valé

részvételre, szervezett sportolasra, mozgasigények kielégitésére:
- BME Sportkozpont (Bertalan L. u. 4-6.)
- Karman tornaterem (Karman Todor Kollégium, XI. Irinyi u. 9-11.)

— Sportagvalasztas a személyiségvonasok tekintetében
— Prevenci6 az élsportban
— Az alkohol befolydsa a sportteljesitményre

— Latvanysportokban alkalmazhatd taktika- és

teljesitményvizualizacios rendszer - Bercsényi tornaterem (Bercsényi Kollégium, XI. Bercsényi u. 28-30.)

— Sportgazdasag - BME Sporttelep (XI. Bogdanfy u. 12.) mfiives labdarigdpalya, atlétikai rekortan futdpalya, teniszpalyak

- Halézatkutatas - Tiiske Uszoda (XI. Magyar tuddsok kérutja 7.)

- Tiiskecsarnok (XI. Magyar tudésok koratja 7.)
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béngésznél az Alma Mater fotdi kézétt? Erdekel,
voltak régen az egyetemi éplletek, hallgatdk,
szerelések, tanévnyitdk, kollégiumi  rendezvények,
i_". d(glésok? Keresd fel a http://muegyetem.topoteka.hu
g
an ilyenekrol fényképed, meghivéd, plakatod, filmed is? Oszd
eg veliink! Minden egykori diakunk alkotéi kdzosségiink
I" aktiv tagjava valhat!
- A Mlegyetem Topotéka a BME és kozdsségei multjanak
nyilvanos, online gyujtéhelye. A virtualis gyujteményben
~ fényképek, dokumentumok, hangfelvételek és mas archiv
~ anyagok taldlhatok szakszerien rendezett és kénnyen
kezelhet6 rendszerben.

-

-

Az eurdpai unids projekt célja, hogy magdénkézben &rzott
dokumentumok az adott kézdsség minden tagja szamara
ingyen hozzéiférhetk legyenek egyetlen fellleten, ugy,
hogy kozben az anyag szakszerli médon torténd rendezése
~ is megvaldsuljon. A dokumentumok raadasul véltozatos
szempontok szerint kereshetdk, indexelheték és pontosan

R =3 ¢ R = Nyelvi fejlesztées egyetemi kornyezetben, felkészult oktatokkal
e e o [ Sy 5 a BME teriiletén a BME Idegen Nyelvi Kzpontjaban
 Jozsefvaros, Budafok, Berettyoujfalu, Székesfehérvar, . .

Varosliget, Eger, Veszprém). A BME csatlakozasaval egy

felsGoktatasi intézmény elséként vallalja fel, hogy ilyen j e " | ) “ e - 3 3 BME NYELVISKOLA BME TFK NYELVVIZSGAKOZPONT

Jinodoniis kozosseget épit és bemutatja maltjat. o ahol 9 nyelven és 5 szinten Tolmacs- és Forditoképzd Kdzpont,  ahol 3 szinten és 7 nyelven

folyik az oktatas piacorientalt szakfordito- és tehetd altalanos és/vagy
tolmacsképzések, nappali, esti és muszaki, gazdasagi
tavoktatassal kombinalt formaban is nyelvvizsga

Az egyetemi levéltar gondozasaban miikddd

- oldalra kertil6, a hallgatoink, oktatéink és mas

~maganszemélyek altal felajanlott dokumentu-

- mokat digitalizaljuk (vagy fogadjuk a mar di-

' - gitalis verzidkat). Az eredeti dokumentumok a

L lajdonjoggal egyiitt a felajanlénal maradnak,

‘. a digitalis masolatok keriilnek be a Miegyetem

~ Topotékaba, a felajanlé engedélyével és az
- adatvédelmi rendelkezéseknek megfelelve.

Nyelvi képzések kdzos szervezésérdl szuletett megallapodas a
Magyar Mérnoki Kamara és a BME Idegen Nyelvi KOzpontja
kozott, a Magyar Mérnoki Kamara tagjai szamara.

~ Varjuk egykori és jelenlegi oktatok, munkatar-
sak, hallgatok, valamint szakkollégiumok, foté-
Ok és tanszékek jelentkezését is!

— “I A képzések tobb szintl nyelvi fejlesztést tesznek lehetéve,
e ||||| |||||| angol, német, francia, orosz, olasz és spanyol nyelven, illetve
' —I;ir.n Topotéka adminisztratorainak : : ey : MAGYAB, MERNOKI Igény Szerint més nyelveken iS.

@omikk.bme.hu : , : ] KAMARA i o ) o )
B AW s A S e - Jelentkezés, bévebb informacio: http://www.nyelviskola.bme.hu/mmk
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ERICSSON

alositsd meg onmagad!
Valtoztasd meg a vilagot!

d meg GH!?! -

/
Tala
Jjovod

matikusokat,
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